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 مناقصه دستورالعمل شرکت در

 3 از   1
 شرکت آهن وفولاد ارفع

 
 :در این مناقصه مورد عمل قرار خواهد گرفت شرایط مشروح زیر

پیشنهاد دهندگان باید موضوع مناقصه را مورد بررسی قرار داده و درباره آن اطلاعات لازم را کسب نموده  .1
آنچه بر اجراي  کلی به طور خصوصیات کاري که قرار است انجام شود وو باتوجه به نوع کار، میزان و 

اي مبنی بر عدم اطلاعات پیشنهاد خود را تسلیم دارند. کارفرما هیچ گونه عذر و بهانهموثر است،  قرارداد
 پذیرد. و درك مفاهیم و یا تفسیر غلط از مفاد اسناد و مدارك مناقصه را نمی

 
که روي آن جملات  بسته مهر شدهدرباید پـیشنهاد خود را در یک پـاکت ، مناقصهداوطلب مشارکت در  .2

 4و  3 اشد، به ترتیب بندهايب  "ج"و   "ب"و  "الف"پـاکت جداگانه  سه محتويو  زیر نوشته شده باشد
 به دبیرخانه مناقصه گزار تسلیم نماید. ،در موعد مقرر تنظیم و ،5و 

 ...................................................................مربوط به مناقصه  •
 ..............مشخصات پیشنهاد دهنده ................................... •
 ..............نشانی و تلفن پیشنهاد دهنده ............................. •
 .................................تاریخ تسلیم پیشنهاد .......................... •

 
ضمانت نامه شرکت در مناقصه  قرار داده شوند عبارت است از "الف"که باید در پـاکت  یاسناد و مدارک .3

 که باید به یکی از اشکال زیر باشد:
 ماه اعتبار) 3(حداقل  الیر 4،000،000،000 ضمانت نامه بانکی به مبلغ  .3,1

 )3501بانک ملی کد  IR 140170000000224634852002(شبا شرکت آهن و فولاد ارفع: 
نامه تاییدیه اخذ شده از معاونت مالی و اقتصادي کارفرما، مبنی بر بلوکه شدن مطالبات مناقصه گر  .3,2

 به میزان مبلغ ضمانت نامه.
 

 قرار داده شوند عبارتند از: "ب"پـاکت مدارك و اسنادي که باید در  .4
دقیقا به ترتیب زیر و به صورت جلد  نسبت به ارائه اطلاعات خواسته شده و پیشنهاد دهندگان،است  مقتضی

 ، از هم تفکیک گردند.جداکنندهمجموعه اسناد هر یک از آیتم هاي زیر می بایست با   د.ناقدام نمایجداگانه، 
 شامل: مدارك قرارداد .4,1

 دستورالعمل شرکت در مناقصه .4,1,1
 موافقتنامه .4,1,2
 شرایط عمومی  .4,1,3
  یشرایط خصوص .4,1,4
 خدمات شرح .4,1,5
 پیوست ها .4,1,6



 ه
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 مشخصات ثبتی شرکت به شرح زیر: .4,2
 تصویر اساسنامه شرکت  .4,2,1
ضاي مجاز  .4,2,2 شرکت و آخرین تغییرات در مورد دارندگان ام سیس  سمی تأ صویر روزنامه ر ت

 پیشنهاد دهنده براي اسناد مالی و تعهدآور
   ارائه گواهی امضا صاحبان امضاي مجاز شرکت .4,2,3
 مشخصات اعضاي هیات مدیره  .4,2,4
شخاص حقوقی،  اعلام یا .4,2,5 سه ملی ا شنا صادي،  ستندات مربوط به کد اقت سناد و م ارائه ا

 شماره ثبت شرکت، آدرس، تلفن، نمابر، کدپستی و آدرس پست الکترونیک
 ارائه ي گواهی ثبت نام سامانه ثنا .4,3
 (الزامی) ستیز طیمجوز و ثبت شرکت در سامانه جامع مح .4,4
 (الزامی)مانکاریپ یمنیمعتبر ا نامهیگواه .4,5

 
 می باشد.) 60حداقل امتیاز جهت گشایش پاکت پیشنهاد قیمت ( اسناد ارزیابی کیفی: .4,6

 
 
 
 

 مدارك مورد نیاز ضریب هاپارامتر
 تصویر قرارداد مستقیم  درارفع و یا سایر شرکت ها-1 10 سوابق شرکت و فعالیت هاي اجرایی غیر مرتبط

 مرتبط با سایر شرکت هاتصویر قرارداد/ توافق نامه هاي  -1 15 سابقه کار مرتبط
سند مالکیت یا قرارداد زمین مناسب جهت تفکیک 

 زباله
20 

تصویر سند یا قرارداد محوطه اختصاصی تفکیک زباله (گود  -1
 تفکیک زباله)

ماشین آلات و تجهیزات اختصاصی  لازم  پرس 
 ضایعات

20 
لیست ماشین آلات ملکی یا استیجاري به همراه سند، برگ سبز  -1

 ماه 12قرارداد اجار ه با حداقل  و یا
 مجوز و شناشنامه دستگاه پرس و لوازم جانبی-2

 ارائه مجوز تفکیک زباله از ارگان هاي مرتبط و شهرداري منطقه -1 20 مجوز ارگان هاي مرتبط
 اظهارنامه مالیاتی -1 10 توان مالی

 5 پروانه مجوز بهره برداري مرتبط
شرکت  به همراه گواهینامه  تائید  ارائه پروانه بهره برداري -1

 صلاحیت از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی



 ه
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 قرار داده شوند عبارتند از: "ج"پــاکت اسناد و مدارکی که باید در  .5
برگ پیشنهادي قیمت که باید طبق فرم پیوست تکمیل شده باشد. پیشنهاد باید از هر حیث براي  .5,1

 ماه بعد از تاریخ تعیین شده براي تسلیم پیشنهادها معتبر باشد.  سهمدت 
 

ذکر شده، بدون تغییر، حذف و یا  5الی  3را که در بندهاي  مناقصهباید تمام اسناد و مدارك  گر مناقصه .6
مهر و امضاء و تسلیم نماید. در صورت وجود خدشه یا  ،قرار دادن هرگونه شرط در آن تـکمیل، تنظیم

و یا نداشتن   دستورالعمل شرکت درسناد و مدارك یا ارائـه پـیشنهاد مشروط، مبهم و برخلاف نقص در ا
 تضمین کافی، آن پـیشنهاد ناقص و مردود خواهد بود.

 

شدگان که نسبت به مفهوم اسناد و مدارك مناقصه ابهامی داشته باشند و یا ضمن مطالعه  هر یک از دعوت .7
مراتب را به صورت کتبی از  اختلاف، اشتباه و یا تناقصی مشاهده نمایند، بایداسناد و مدارك مناقصه، 

به مدیریت امور قراردادي، اطلاع داده و تقاضاي توضیح کتبی نمایند.  021-72063001طریق شماره نمابر 
مناقصه تمامی سوالات و جوابیه آنها و هرگونه توضیح یا تجدید نظر یا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارك 

از سوي کارفرما، به کلیه دعوت شدگان اعلام و جزو اسناد و مدارك  "و نحوه تغییر و تسلیم آنها، کتبا
 قرارداد منظور خواهد شد. 

 

نظر در اسناد و مشخصات را قبل از انقضاي مهلت تسلیم پـیشنهادها  حق تغییر، اصلاح یا تجدید کارفرما .8
تواند آخرین مهلت دریافت در این صورت می ،وردي پـیش آیددارد و اگر چنین مبراي خود محفوظ می

دهندگان به تعویق اندازد به نحوي که آنان فرصت کافی براي  پـیشنهادها را با اعلام کتبی به پـیشنهاد
در صورتی که پـیشنهادي قبل از ابلاغ مراتب مزبور  اصلاح و تجدیدنظر در پـیشنهاد خود را داشته باشند.

 دهنده حق دارد تقاضاي استرداد آن را بنماید. پـیشنهاد ،اشدتسلیم شده ب
 

نوشته شود. براي  قیمت قیمت باید براي کل کار و به عدد و حروف در برگ پـیشنهاد يرقم پـیشنهاد .9
به و پـیشنهادي که قیمت  وف نوشته شده ملاك عمل خواهد بودارقامی که به حر ،تعیین برنده مناقصه

 شود.د شناخته میباشد، مردورا نداشته حروف 
 

 باشد.کارفرما در رد یا قبول هریک از پیشنهادها مختار است و موظف به دادن توضیحی نمی .10
 

روز کاري پس از ابلاغ به وي، براي انعقاد قرارداد و سپردن تضامین  5در مدت  مناقصهدر صورتی که برنده  .11
گردد و سپرده برنده دوم مربوطه حاضر نشود، سپرده وي ضبط و با نفر دوم مناقصه قرارداد منعقد می

مناقصه نیز در صورت امتناع از انعقاد قرارداد ضبط خواهد شد. ضمناً قبل از انعقاد قرارداد و تسلیم 
هاي نامهه انجام تعهدات از طرف برنده اول مناقصه، سپرده نفر دوم مسترد نخواهد شد. ضمانتضمانتنام

اند (به استثناي برندگان اول و دوم)، به نماینده پیشنهاد دهنده مسترد شرکت کنندگانی که برنده نشده
  خواهد شد. 
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قرارداد است،  کیتفکرقابلینامه به همراه سایر شرایط و دیگر مدارك الحاقی آن که یک مجموعه غاین موافقت

 و کدی ملشناسه  و 242295به شماره ثبت سهامی عام) (بین شرکت آهن و فولاد ارفع فی مانامیده می شود 
اردکان،  هشعب 6813510024تهران و  18شعبه  183510048 یکارگاه يو کدها 10102830088 ياقتصاد

 رهیمد تیئه ياز اعضا احديو  رهیمد عضو هیئتو  رعاملیسمت مد اب امین صفري مذهبی به نمایندگی آقاي
شناسه ....... ، به شماره ثبت .......................... نامیده می شود، از یک طرف و شرکت  کارفرما قرارداد،که در این 

آقاي ....................... با به نمایندگی شعبه ............،  ..................... یکدکارگاه................... و  يو کد اقتصاد یمل
دیگر، طبق مقررات و شرایطی که در  طرفشود، از نامیده می پیمانکار که در این قرارداد،  سمت .......................

منعقد می گردد.  در دفتر مرکزي کارفرما در شهر تهران امضاء و درج شده است، قرارداداسناد و مدارك این 
 کارفرما و پیمانکار، در این قرارداد، منفرداً طرف و مجتمعاً طرفین نامیده می شوند.

پیمانکار  شنهادیاجرا شود و پ پیمانکار لهیبه وسي موضوع این قرارداد، رهادارد کا لیکه کارفرما تما نینظر به ا
 یآمده است، توافق م یپیمانکار طبق آنچه در پ کارفرما و است، رفتهیپذ انجام خدمات موضوع قرارداد، يرا برا
 کنند.

 
 موضوع .1

جز ضایعات فلزي) که ماند(به جمع آوري و حمل روزانه کلیه ضایعات و پساز عبارت است  مناقصه موضوع
 ضایعات پت گونی مستعمل، کارتن، ضایعات چوب و پالت، ضایعات ظروف غذا،پسماندهاي تر، : شامل

(ظروف نوشابه و آب معدنی)، ضایعات نان خشک، ضایعات پلاستیک، ضایعات کاغذ، ضایعات تفلونی، 
 تابعه در استان یزد.و سایت هاي  تفکیک و پرس ضایعات، در محل کارخانه آهن و فولاد ارفع

 
  اسناد و مدارك .2

 شامل اسناد و مدارك زیر است: مناقصهاین 
 دستورالعمل شرکت در مناقصه .1,1
  موافقتنامه .2,1
 شرایط عمومی .2,2
 شرایط خصوصی .2,3
 شرح خدمات .2,4
 پیوست ها .2,5

 ستیز طی، بهداشت و محیمنیالزامات ا .2,5,1
 تهعد نامه سازمان تامین اجتماعی .2,5,2

 آنالیز حقوققیمت و  پیشنهاد جدول .2,6
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که حین انجام خدمات، در چهارچوب قرارداد و به منظور انجام آن به پیمانکار ابلاغ شده یا  تکمیلیاسناد 

ممکن  و دنتهیه شو قرارداداین اسناد باید در چارچوب اسناد و مدارك  بین طرفین قرارداد مبادله شوند.
دارك، مکاتبات و یا هر نوع سند م جلسه،صورت ،دستور کار توافق نامه، اصلاحیه، الحاقیه،است به صورت 

اولویت هرگاه بین مفاد و مضمون اسناد و مدارك قرارداد، اختلاف و یا اشتباهی بروز کند،  .باشد دیگري
کارفرما با استنتاج منطقی از ابتداً با موافقت نامه و شرایط خصوص می باشد و سپاس شرایط عمومی که 

 ، تناقض، اختلاف و اشتباه را برطرف و اعلام خواهد نمود. مفاد اسناد مرتبط با موضوع
 

 مبلغ  .3
مبلغ ....................................... ریال  و به حروف ..................................... یکسال، به مدت قراداد مبلغ کل برآورد 

 و به حروف الیر............... ...................... مبلغ ثابت ،هر ماهبه ازاي می باشد که 
 باشد.  یم ریال ...................................................................

 
 تاریخ شروع کار ،قرارداد تاریخ تنفیذ، مدت .4

 نافذ است.  ،از تاریخ مبادله آن (ابلاغ از سوي کارفرما) قرارداد این .4,1
 ماه است.  12به مدت،  ---/--/--لغایت  -----/--/--مدت قرارداد از تاریخ  .4,2

 
 نظارت بر اجراي موضوع قراردادنماینده کارفرما /  .5

شرکت  یبانیو پشت یخدمات فن مدیریتنظارت بر انجام تعهدات پیمانکار،  یکارفرما و دستگاه اصل ندهیمان
مربوط به هر  یو تخصص ینظارت يدستگاه ها ریه همراه ساکارفرما ب ندهیباشد. نما یآهن و فولاد ارفع م

و مدارك قرارداد،  نادرا با توجه به مندرجات اس بخش از شرح خدمات، نظارت بر انجام تعهدات پیمانکار
 به عهده خواهند داشت.

 
  دوره تضمین .6

 این قرارداد، دوره تضمین ندارد.
 

 خاتمه قرارداد .7
باب حق  نیو پیمانکار از ا دیاستناد نظر دستگاه نظارت قرارداد را فسخ نماکارفرما حق دارد در هر زمان به 

 نخواهد داشت. یخسارتهیچ گونه اعتراض و مطالبه 
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 حل و فصل اختلافات .8
از  کیهر ریو تعب ریمربوط به تفس ایمربوط به انجام موضوع قرارداد  نکهیدر صورت بروز اختلاف، اعم از ا

ماه خواهند نمود  کیمدت  یمواد قرارداد باشد، طرفین ابتدا سعی در حل و فصل مسالمت آمیز اختلاف ط
تهران ارجاع شهر  ییقضا صلاحیو در غیر این صورت، مورد اختلاف، جهت حل و فصل موضوع، به مراجع ذ

 مهوري اسلامی ایران است.داده خواهد شد. قوانین و مقررات حاکم بر قرارداد، قوانین و مقررات کشور ج
 

  یننشانی طرف .9
 69تهران، خیابان ولیعصر، روبروي پارك ملت، خیابان سلطانی (سایه)، پلاك کارفرما: دفتر مرکزي:  •

  021-72063000، تلفن 1967743780کدپستی
 035-31577000-4 تلفن ین،جاده اردکان به نائ 25 یلومتراردکان ک: کارخانه

 ................................................................................................................................................ پیمانکار: •
 

 مانکاریمکاتبات به پ میبه منزله ابلاغ و تسلروش هاي زیر،  هر یک از قیارسال مکاتبات کارفرما از طر .9,1
 است. 

 يادار ونیاتوماس ستمیس :الف
  مانکاریپ ياز سو افتیدر یتلفن دییبا اخذ تا کیپست الکترون :ب
 یکیزیبه صورت ف :ج

 د:  شبکه مجازي
روز، نسبت به مراجعه  کیمدت  یموظف است ط مانکاریپ ک،یدر روش ابلاغ با پست الکترون .9,1,1

 .دیاصل مکاتبات، اقدام نما افتیو در رخانهیبه دب يحضور
 مکاتبات به کارفرما است. میبه منزله ابلاغ و تسلروش هاي زیر،  قیاز طر مانکاریمکاتبات پارسال  .9,2

  يادار ونیاتوماس ستمیس :الف
 یکیزیبه صورت ف :ب

ساعت  48طی مدت در صورتی که یکی از طرفین، محل قانونی خود را تغییر دهد، باید نشانی جدید خود را 
اطلاع دهد و تا وقتی که نشانی جدید به طرف دیگر اعلام نشده است،  ، به طرف دیگراز طریق سامانه ثنا

 دیرس ایهر دو طرف و  رخانهیدب دیمکاتبات به نشانی قبلی ارسال می شود و دریافت شده تلقی می گردد. رس
 .است یکیزیمکاتبات ف میابلاغ سامانه ثنا، ملاك تسل یگواه ایو  یپست لیتحو

 
 انجام کار  محل .10

 .باشد یآباد م لیو خل اهکوهیس 5000و  2000آهن و فولاد ارفع و مخازن  کارخانه
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  قراردادنسخ  .11
آثار  ينسخ آن دارا هینسخه تنظیم و پس از امضاء مبادله گردیده و کل 4 ماده و 11در موافقتنامه این 
 باشد. یو اعتبار واحد م کسانی یقانون

 
 نمایندگان کارفرما                                                                             
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 پیمانکار و تعهدات تأییدات .1
  نماید:موارد زیر را پیمانکار تأیید می

 تمام اسناد و مدارك موضوع مفاد موافقتنامه را مطالعه نموده و از مفاد آن کاملاً آگاه شده است. .1,1
اخذ مجوز و  استانداردها تیبا شرح اسناد و مدارك قرارداد و با رعاخدمات موضوع قرارداد را مطابق  .1,2

 نیو همچن یو رستوران یفاسد شدن يو انباشت زباله ها هیمنطقه بابت گود زباله مخصوص تخل يشهردار
 به انجام رساند. کارفرما دییمورد تا طیثبت در سامانه جامع مح نامهیگواه

تمام صفحات مهر و امضاء شده  نای(ع یوستیقرارداد، اسناد پ نیبه همراه اصل هم ستیبا یم پیمانکار .1,3
 نیآخر یروزنامه رسمگواهی امضاي صاحبان امضاي مجاز، ثبت نام در سامانه ثنا شرکت،  یگواه باشد)،

 .دیارسال نما ي کارفرما شرکت را، برا رانیمد راتییتغ یآگه
 نیاساس موظف به تام نیکار موضوع قرارداد، اذعان داشته و بر ا تیاز وضع یبه داشتن شناخت کاف .1,4

 مواردي است که با استنباط از هیآلات، ابزار و کل نیماش زات،یلازم، لوازم، امکانات، تجه یانسان رويین
 براي انجام موضوع قرارداد در محل انجام کار، ضروري است. ،یطبق عرف فن ایقرارداد و  سنادا

 شنهادیارائه پ خیاز تار شیو امکان اجراي کار پ تیکرده است و از وضع یو بررس دهیرا د محل اجراي کار .1,5
 است. افتهیو درنظر گرفتن مدت اجراي کار، اطلاع  متیق

 گریعوارض و د اتها،یمال ،یاجتماع هاي مهی، بو آیین نامه هاي آن و مقررات مربوط به کار نیاز قوان .1,6
 ۀعقد قرارداد معمول بوده است، کاملاً مطلع بوده و متعهد است که هم خیتار و مقررات، که تا نیقوان

 است. مانکاریشده، برعهده پ ادیو مقررات  نیقوان تیعدم رعا تیلمسئو حال، کند. در هر تیآنها را رعا
 مبالغ دستمزدها رییو تورم براي طول مدت قرارداد (تغ یقانون شهايیقرارداد، نوسانات و افزا متیدر ق .1,7

 از یهاي ناش نهیموارد موضوع خدمات قرارداد)، سود مورد نظر، بالاسري،کسورات و تمام هز هیکل و
 ندارد. یبابت، حق درخواست اضافه پرداخت چیمفاد قرارداد را در نظر گرفته و بعداً از ه اجراي

 نمانده است که بعداً درمورد آن یموردي باق چیانجام داده و ه یمطالعات کاف شنهاد،یپ میهنگام تسل .1,8
 .دیخود نما و تعذر جهلبه  استناد

 .باشدیم مانکاریپ نهی) به عهده و هزمانکاریاز قصور پ یجبران هر گونه اشتباه و دوباره کاري (ناش .1,9
 مربوطه یمنیهاي را انجام داده و مجوز شروع به کار و کارتهاي ا یهماهنگ هیقبل از شروع به کار، کل .1,10

 را نخواهد داشت. یتیگونه فعال چیصورت، اجازه انجام ه نیا ریو در غ دیرا اخذ نما خود
 باشد. یکارفرما م یو ضوابط داخل نیقوان تیموظف به رعاپیمانکار  .1,11
 صورت بابت یوجه افتیبرخوردار بوده و متعهد است تا حداکثر سه ماه بدون در یکاف یمال هیاز بن .1,12

 تعهدات گریکارکنان و د ايیهاي موضوع قرارداد (حقوق و مزا نهیخود، قادر به جبران کل هز تهايیوضع
 تواند به ینم مانکاریلذا پ دیایدر انجام کارهاي محوله به وجود ن ی) باشد به طوري که خللقراردادي

ز ارتباط ا یکه ناش گريید لیبه هر دل ایتوسط کارفرما و  ت،یعدم پرداخت مبلغ صورت وضع استناد
 .دیکارکنان خود خودداري نما ايیبا کارفرما باشد، از پرداخت حقوق و مزا نیماب یف
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 کارکنان  .2
 چگونهیبوده و دستگاه نظارت ه مانکاریبند مربوط به تعهدات پ نیبندها و مفاد مطرح شده در ا هیکل .2,1

به مجموعه پرسنل   مانکارینسبت به آن ندارد و مطرح کردن آن صرفا به جهت انجام تعهدات پ يتعهد
 باشد. یکارکنان خود م

خود را پرسنل شاغل در حوزه جمع آوري ضایعات و  یانسان يروین نیتامپیمانکار موظف است اولویت  .2,2
  جابجایی پرسنل مجموعه ننماید.  ون رضایت دستگاه نظارت تغییري درپسماند قرار دهد و بد

 که از سوي کارفرما ابلاغ خواهد شد، یلیتفص زینالآموظف است با کارکنان خود، بر اساس  مانکاریپ .2,3
قرارداد  . مدت زماندینما مینسخه از آن را به دستگاه نظارت تسل کینموده و  میتنظ نیمدت مع قرارداد

  با نظر کارفرما می باشد.
پیمانکار متعهد می گردد به کارکنان خود، طبق قانون کار و با احتساب میزان سنوات در حقوق پایه  .2,4

)، حقوق و مزایا پرداخت نموده و فیش حقوق براي يماه بعد پنجمآنها، در پایان هر ماه (حداکثر تا روز 
  آنان صادر نماید.  

ماه براي حقوق اسفند ماه، به صورت پیمانکار موظف به پرداخت حداقل هفتاد درصد حقوق بهمن  .2,4,1
 و حداکثر تا تاریخ پانزدهم اسفند ماه می باشد. علی الحساب

موظف است که کلیه کارکنان و کارگران خود را مطابق مقررات بیمه نموده و ماهیانه تصویر  پیمانکار .2,5
لیست پرداخت حقوق و لیست بیمه ماه قبل کارکنان خود را که به تایید سازمان تامین اجتماعی رسیده 

 است به کارفرما ارائه نماید. 
 مهی، حق بتیمامور فت،یحق ش ،يکار لیتعط ،ياضافه کار ،يمربوط به شب کار يها نهیپرداخت هز .2,6

مندي، عائله بن، بار، حق مسکن، خوار و ،يدیحق سنوات، عسختی کار،  ،یاز کارافتادگ ،یاجتماع نیتام
 يروین لیتعد، اخراج )،روز باشد 9از  شیب ی نبایدمانده مرخصباز خرید مرخصی ( مزایاي پایان کار،

 کارکنانبه  یستیبا یمکه به نحو از انحا  ییایتسویه حساب قانونی کارکنان و هرگونه مزا ی،انسان
  رابطه ندارد. نیدر ا يگونه تعهد چیبوده و کارفرما ه مانکاریپرداخت گردد، به عهده پ

 باشد.  یساعت در ماه م 192 ،يساعات کار يمبنا .2,6,1
) اهکوهیس 5000و  2000تابعه ( مخازن  يها تیزباله و سا يکار و جمع آور تیبا توجه به ماه .2,6,2

حضور داشته باشند  یفتیپنجشنبه و جمعه بصورت ش ل،یتعط ياست که کارکنان در روزها ازین
 گردد. یدر ماه محاسبه م ساعت 65هر نفر  يکه مدت زمان قابل محاسبه برا

 مدارك مثبته قابل پرداخت خواهد بود. يحق اولاد بر مبنا نهیهز .2,6,3
 عهدهموضوع قرارداد به  کارکنانتسویه حساب قانونی  ،خاتمه یا اتمام قرارداددر صورت فسخ،  .2,6,4

 .ندارد یتیولئگونه مس چیخصوص ه نیپیمانکار بوده و کارفرما درا
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 یدرمان نیدفترچه تأم و کفالت تیکارت معاف ایخدمت و  انیدارا بودن کارت پا ،یسن قانون تیرعا .2,7

شده به عهده  ادیو مقررات  نیقوان تیعدم رعا تیولئاست و مس یالزام مانکاریکارکنان پ یتمام يبرا
 باشد.  یم مانکاریپ

 افتیبر شروع کار در یو دستگاه نظارت را مبن یطب صنعت يواحدها هیدییتا دیبا مانکاریکارکنان پ .2,8
 .ندینما

 کارفرما هیچ گونه تعهد استخدامی نسبت به کارکنان تحت اختیار پیمانکار ندارد. .2,9
 باشد.   یکارفرما نم دییاخراج کارکنان، بدون تا ایمجاز به استخدام  مانکاریپ .2,10
 موظف به رعایت حفظ اسرار سازمان می باشند. مانکاریپ کارکنان .2,11
پیمانکار موظف است نیروهاي مورد نیاز جهت انجام موضوع قرارداد را در تمام ساعات اداري و غیر  .2,12

نماید و در صورت مرخصی هر یک از آنها، نسبت به  اداري و در ایام تعطیل جهت ارائه خدمات تأمین
 تأمین فرد جایگزین، اقدام نماید.  

رفت و آمد پرسنل  يها سیسرو ی و استاندارد هايامکانات رفت و آمد (مطابق با برنامه زمان نیتأم .2,13
 می باشد. کارفرمابر عهده  ت،یگرم و مناسب کارکنان از رستوران مستقر در سا يغذا هیکارفرما)، ته

و لباس و کفش کار (به  يو حفاظت فرد یمنیا زاتیلوازم و تجه نیتام ،یپزشک هیامکانات اول نیتأم .2,14
 است.  مانکاریپتعداد لازم و متناسب با نوع کار) به عهده 

 خدماتی،هاي کاري نماید با توجه به موضوع قرارداد براي هر یک از گروهپیمانکار تعهد می .2,14,1
است کارکنان پیمانکار حق ندارند  لباس متحدالشکلی را تهیه و در اختیار آنان قرار دهد. بدیهی

محل کار را در دیگري لباس ،گیردقرار می اختیار آنان غیر از لباسی که از طرف پیمانکار در
 تعیین رنگ نوع لباس کار، مطابق با دستور العملهاي کارفرما می باشد.خود استفاده کنند. 

متفاوت از یکدیگر بوده و نظر کارفرما در این  ،لباس متحدالشکل براساس تفکیک نوع خدمات
 باشد. باشد. پرداخت هر گونه وجهی به عنوان جایگزین لباس کار ممنوع میمی لازم الاجرا مورد،

ها را از مبداء مسیرهاي تعیین شده طوري تنظیم نماید  بایست حرکت سرویسپیمانکار می .2,14,2
 کارکنان راس ساعت مقرر در محل کار حضور داشته باشند.که 

 :ردیگ یصورت م لیاقدامات ذ ،دیاز کارکنان فوت نما یکیهرگاه پدر، مادر، فرزند و همسر  .2,15
و ارسال بنر  یمتوف میاز مراسم ترح یکی يارسال سبد گل برا منزل و يبرا تیبنر تسل هیته .2,15,1

  یبه منزل متوف تیتسل
و ذهاب همکاران شرکت کننده در  ابیگذاشتن دستگاه خودرو با راننده جهت ا اریاخت در .2,15,2

 مراسم
اخطار  يبه و دستگاه نظارتقصور ورزد،  ایکند و  ریدر پرداخت دستمزد کارکنان تأخ مانکاریهرگاه پ .2,16

 يتواند برا یکارفرما م مانکار،یپ يو در صورت خوددار دیکند که طلب کارکنان خود را پرداخت نما یم
به کارکنان پرداخت کند و مبلغ  مانکار،یپ نیبار اول، دستمزد کارکنان را از محل مطالبات و تضام
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در  ری. در صورت تکرار تأخدیمنظور نما مانکاریپ یرا به اضافه پانزده درصد، به حساب بده یپرداخت

 يکارکنان از سو پرداخت دستمزد يرا برا یمهلت ،يا هیراخطا یپرداخت دستمزد کارکنان، کارفرما ط
را  مانکاریتواند، پ یدر مهلت مقرر، کارفرما م مانکاریپ يسازد. در صورت خوددار یمشخص م مانکاریپ

  نماید. و قرارداد را فسخ برکنار
 صیول اعمال کارکنان خود است. هرگاه به تشخئدر اجراي این قرارداد، پیمانکار در مقابل کارفرما، مس .2,17

لازم را براي انجام کار مربوط  فنی و غیر فنی پیمانکار، مهارت و صلاحیت، کارکنان دستگاه نظارت
تذکر  مانکاریرا براي بار اول به پ اتبنداشته باشند یا باعث اختلال نظم کارگاه شوند، دستگاه نظارت، مر

ن صورت ان را از کار برکنار کند. در ایمتخلف که بخواهد پیمانکار از تواند می تکرار، صورت در و دهد می
در مدت حداکثر ده روز انجام شود  دیکارکنان با ینیگزیپیمانکار مکلف به اجراي این دستور است و جا

لیت هاي مسئورا بار دیگر به کار گمارد. اجراي این دستور از  انحق ندارد برکنار شدگ مانکاریو پ
ها، به  یینوع جابجا نیاز ا یناش يها نههزی تمام و کند پیمانکار نمی کاهد و ایجاد حقی براي او نمی

  .ردیگ یتعلق نم مانکاریبابت به پ نیاز ا یگونه پرداخت اضاف چیاست و ه مانکاریعهده پ
گري و سایر تعهدات کار اختلافات حل هاي اجراي آراء مربوط به هیات هرگونه پاسخگویی به شکایات و .2,18

از طرح  یناش یاحتمال يها نهیپرداخت هزل مسئو مانکاریپ خواهد بود. مانکاریقانون کار، به عهده پ
 .خواهد بود هییکارکنان در اداره کار و قوه قضا ياز سو يدعو

پیمانکار موظف به پیگیري به موقع دعاوي کارکنان خود می باشد به گونه اي که به محض  .2,18,1
 .شکایت کارکنان و از زمان افتتاح پرونده، امور حقوقی کارفرما، در جریان قرار داشته باشد

تبعات و ضرر و زیان ناشی از عدم اطلاع رسانی به موقع دعاوي از سوي پیمانکار به کارفرما،  .2,18,2
 اعم از خسارت بیمه یا هر گونه خسارت دیگري، به عهده پیمانکار می باشد.

 
 کارفرما/دستگاه نظارت ندهینما .3

 مانکاریشده به وي به پ ضیتفو اراتیدستگاه نظارت و در محدوده اخت لهیکه بوس یدستورها و مدارک .3,1
 شود، در حکم ابلاغ کارفرما است. یم ابلاغ

 نظارت که از دستگاه ینظر و با اطلاع دستگاه نظارت انجام شود. نظارت ریز دیبا شهیهم مانکار،یخدمات پ .3,2
 کاهد. ینم مانکاریپ تیولئمس زانیروي، از م چیبه ه د،یآ یاجراي کارها به عمل م در

 اظهار رات،ییبراي اجراي موضع قرارداد است. هرگونه تغ مانکاریپ یمرجع فندستگاه نظارت، تنها  .3,3
 وتوسط وي به ردیگ یبا دستگاه نظارت انجام م یو اصلاحات مورد نظر، پس از هماهنگ یفن نظرهاي

 شود. یابلاغ م مانکاریپ
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 ابلاغ دستور کارهاترتیب گردش مدارك،  .4
در موارد  مانکار،ی) با حضور دستگاه نظارت و پیجلسه (جلسات یهفته پس از شروع کار، ط کیظرف  .4,1

 :ردیقرارداد، ملاك عمل قرار گ يشود، تا در طول اجرا یم يریگ میتصم ریز
  یلیو ارائه اطلاعات تکم یرفع ابهامات احتمال .4,1,1
 قرارداد، در صورت لزوم يمراجع مرتبط با اجرا ریو سا نیطرف نینحوه گردش کارها ب .4,1,2
  مانکاریپ يها تیو پرداخت صورت وضع دییتأ ل،یتحو ه،یگردش کار ته .4,1,3
 یموارد مقتض ریسا .4,1,4

 را به صورت کتبیو ... دستور کارها  ،ها، اخطارها ها، تصویب ها، معرفی ، تمام موافقتدستگاه نظارت .4,2
 آنها اظهار در موردتواند دستور کارها، می دریافتکند. پیمانکار، پس از لاغ میبه پیمانکار اب یا شفاهی

  .می باشد ابه اجراي  دستور کارهنظر کند. اما در هر حال، موظف 
پیمانکار موظف است در ابتداي هر هفته گزارش عملکرد خود را بصورت کتبی و با فرمت درخواست  .4,3

 نماید. دستگاه نظارت ارائه شده به
 یهماهنگ جادیو ا ییخود جهت پاسخگو اریتام الاخت ندهیموظف است فردي را به عنوان نما مانکاریپ .4,4

 .دینما یلازم در انجام خدمات موضوع قرارداد، کتبا به دستگاه نظارت، معرف هاي
 

 یطیمح ستیو ز یمنیا ،یمقررات بهداشت .5
 یمقررات و دستور العمل هاي حفاظت ،یو اجتماع یهاي درمان مهیمقررات ب تیموظف به رعا مانکار،یپ .5,1

نامه  نییو آ یطیمح ستیو ز یمنیا ،یو مقررات بهداشت نیو بهداشت کار، قوان یفن HSE کارفرما
کارفرما را از دستگاه نظارت درخواست  ژهیموظف است، قبل از شروع کار، ضوابط و مانکاریهایاست. پ

 .دیاز آن پس، به آنها عمل نما دیبا مانکاریهاي لازم، پ یآنها و هماهنگ افتیپس از در ود ینما
 و مدارك شنهیموظف است در ابتداي استخدام پرسنل، اقدام به انجام طب کار، استعلام سوپ مانکاریپ .5,2

 موظف است که سالانه مطابق برنامه نی. همچندینما میرا به کارفرما تسل جیشاغل نموده و نتا یلیتحص
 را به کارفرما ارائه کند. شاتیآزما جیو نتا دیکارفرما، نسبت به انجام طب کار، اقدام نما زمانبندي

 موضوع قرارداد، اقدامات لازم را جهت آموزش هاي فردي، اتیموظف است قبل از شروع عمل مانکاریپ .5,3
 و یزاتیگونه حادثه تجه چیکارکنان تابعه خود انجام دهد، به گونه اي که ه یطیمح ستیو ز یمنیا

 شخص ثالث ایاموال کارفرما  ریسا ایات و قطع زات،یتجه ه،یبه ابن یانیوجود نداشته باشد و ز یانسان
 ایو  یو بهداشت یحفاظت ،یفن ،یمنیمقررات ا تیدر رعا مانکارینشود. در صورت هرگونه قصور پ وارد
 مورد استفاده در رابطه با انجام کارهاي لیابزار، دستگاه ها و وسا زات،یاز تجه حیاستفاده صح عدم

 ل خسارتهاي وارد شده به شخصمسئو مانکاریپ ،یو مال یخسارت اعم از جان جادیقرارداد و ا موضوع
 و ادعاي یهاي انسان نهیآن حادثه، هز یو جزائ یمدن تیلمسئو ن،یدر محوطه کارگاه است. همچن ثالث

 باشد. یم مانکاریدم، به عهده پ ايیاول ایگونه خسارت از طرف شخص  هر
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 یو رانندگ ییمقررات راهنما هیول اجراي کلئمعتبر بوده مس نامهیداراي گواه دیبا مانکار،یرانندگان پ .5,4

 یکارفرما م یمقررات جاري و ابلاغ هیملزم به اجراي کل یو به طور کل تیخارج از سا ایداخل و  در
 ول و پاسخگو و جبرانئمس مانکاریپ ،یموارد قانون تیاز عدم رعا یو در صورت بروز هر حادثه ناش باشند
 خسارات خواهد بود. هیکل کننده

اخذ کلیه مجوزهاي زیست محیطی عملیات و موضوع قرارداد بر عهده پیمانکار می باشد و شرکت آهن  .5,5
 و فولاد ارفع هیچ گونه مسئولیتی در این خصوص ندارد.

(چه در داخل کارخانه و چه در خارج از کارخانه) ممنوع  رمجازیدر مکان هاي غ عاتیکردن ضا هیتخل .5,6
 طیو مح یعیمنابع طب ،يمرتبط از جمله شهردار يمتعهد به اخذ مجوز لازم از ارگان ها مانکاریبوده و پ

 بود. هدخوا مانکاریمتوجه پ یقانون گردهايیپ هیباشد. درضمن درصورت رخداد، کل یم ستیز
 .دیخودداري نما دایدر سطح کارخانه اک عاتیکه از سوزاندن ضا شود یم متعهد مانکاریپ .5,7

 
 کار بیمه .6

 خود و بر اساس نهینامه هاي لازم براي پوشش تعهدات قراردادي را به هز مهیموظف است ب مانکار،یپ .6,1
وي  ن،ی. همچندینما میها را به کارفرما تسل نامه مهیکند و رونوشت ب مهیکارفرما ب دییمورد تا متن

نامه  مهیب نیپس از آن است. پوشش ا دهايیتمد زینامه ها در مدت اعتبار آنها و ن مهیحفظ ب به موظف
 است: ریمواردي از جمله موارد ز براي ها،
 اعم به انضمام کلوزهاي مربوط براي پوشش هر نوع خسارت یمدن تیولئمس مهیپوشش کامل ب .6,1,1

 نحوي افرادي که به ریکارفرما و سا مانکار،یمرگ کارکنان پ ایو  یدگید بیاز حوادث منجر به آس
اشخاص ثالث،  مهیب نیسانحه شوند و همچن ایدر ارتباط با کارهاي موضوع قرارداد، دچار حادثه و 

 اثر اجراي قرارداد. در خسارت وارده به اموال و ... و انیز ای فوت ای یاز صدمات جان یپوشش ناش براي
 وجه از چیرا به ه مانکاریخسارت هاي وارده است و پ نیتنها به منظور تأم از،یکردن موارد مورد ن مهیب .6,2

  کند. یخود مبري نم تعهدات
 هاي مربوطه، قرار نگرفته باشد، مهیتحت پوشش ب دهیکار خسارت د مانکار،یهرگاه به علت قصور پ .6,3

 موظف به جبران صد در صد خسارت وارده است. مانکاریپ
 کارفرما باشد. در تمام یبه اطلاع قبل دینامه ها، با مهیاعتبار ب انیزمان پا ایدر محتوي و  رییهرنوع تغ .6,4

 شده باشند. انیبه وضوح ب دیاز آن، با نفعیو طرف ذ مهیگزار، موضوع ب مهینامه ها، ب مهیب
 خسارت، افتیموظف است، اسناد و مدارك لازم را براي در مانکاریپ مه،یخسارت از ب افتیجهت در .6,5

 دهد. لیگر تحو مهیو آماده کرده و در موعد مقرر به ب میتنظ
 هاي شرح ازمنديیمنطبق با اسناد و مدارك و ن دینامه ها و محدوده پوشش آنها، با مهیمضمون ب .6,6

 کارفرما باشد. دییمطابق متن مورد تا قایقرارداد و دق خدمات
 شوند. هرگاه میو تسل هیکارفرما ته دییمورد تأ مهیاز مؤسسات ب دیبا از،ینامه هاي مورد ن مهیتمام ب .6,7

 از یبراي انجام برخ ییعدم توانا ای یدچار انحلال، ورشکستگ ل،ینامه به هر دل مهیصادرکننده ب مرجع
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 ها نامه مهیکردن ب نیگزیروز نسبت به جا یموظف است، ظرف حداکثر س مانکاریشود، پ یمال تعهدات

 .دینما میرا به کارفرما تسل دینامه هاي جد مهیمورد قبول کارفرما، اقدام کرده و ب گریمراجع د از
 موظف است، براساس مانکاریقرارداد شود، پ طیشرا ریمدت و سا مت،یدر شرح کارها، ق ريییهرگاه تغ .6,8

اطلاع دهد، تا در  ها نامه مهینامه ها، مراتب را به مراجع صادرکننده ب مهیشده در متن ب دیق موارد
نامه  مهیمدت قرارداد، ب شینامه ها، انجام شود. در صورت افزا مهیلازم در مفاد ب راتییتغ لزوم، صورت
 شود. یم دیتمد مانکاریمدت، از سوي پ همان ها، به

 
 پرداختهاشمول مبلغ قرارداد،  .7

مبلغ قرارداد، شامل جبران هزینه هایی از جمله موارد زیر به منظور انجام کارهاي موضوع قرارداد به  .7,1
 اردي که در تعهد کارفرما می باشد.وسیله پیمانکار است، به جز مو

هزینه نیروي انسانی مورد نیاز براي انجام بخش هاي مختلف کارهاي موضوع قرارداد، اعم از  .7,1,1
نیروهاي مستقیم و نیروهاي غیرمستقیم از قبیل عوامل مدیریتی مستقر در محل هاي مرتبط 

مرتبط با استخدام و به با کار که شامل دستمزد و تمام مزایاي قانونی و سایر هزینه هاي 
 کارگیري آنان است.

تهیه و تدارك سوخت، ماشین آلات، تجهیزات، لوازم کار، لوازم یدکی مورد نیاز و به طور  نهیهز .7,1,2
 کلی تمام آنچه مطابق اسناد و مدارك این قرارداد، براي اجراي موضوع آن لازم می باشد.

 گیري، انتقال، تخلیه و پرس.هزینه ماشین آلات و مکانیزم هاي مورد نیاز جهت بار .7,1,3
 هزینه تهیه و تمدید انواع ضمانت نامه ها و بیمه نامه ها.  .7,1,4
 هزینه کسورات قانونی از جمله، بیمه، مالیات، عوارض و ... متعلق به پیمانکار و مرتبط با قرارداد. .7,1,5
و  هزینه تأمین امکانات اولیه پزشکی، تامین لوازم و تجهیزات ایمنی و حفاظت فردي و لباس .7,1,6

 کفش کار به تعداد لازم و متناسب با نوع کار.
به صراحت  کنیل ،موضوع قرارداد است يلازمه اجرا ،کارفرما صیکه به تشخ ییکارهاهزینه  .7,1,7

  .به آنها نشده است اياشاره
 کلیه هزینه هاي بالاسري  .7,1,8
 سود پیمانکار .7,1,9

و تسلیم  هیکه ماهانه از طرف پیمانکار در چهار نسخه ته ییها تیمبلغ قرارداد حسب صورت وضع .7,2
 گردد.  دستگاه نظارت خواهد شد، پس از کسر کسور قانونی، پرداخت می

 یدگینظارت، صورت وضعیت پیمانکار را از نظر تطبیق با اسناد و مدارك قرارداد کنترل و رس دستگاه .7,3
را در مدت حداکثر پانزده روز از تاریخ دریافت،  کرده و درصورت لزوم با تعیین دلیل اصلاح نموده و آن

نظارت را پس  ستگاهنماید. کارفرما مبلغ صورت وضعیت کنترل شده از سوي دبراي کارفرما ارسال می
کسورات متعلق به قرارداد، حداکثر ظرف پانزده روز از تاریخ وصول صورت  ریاز کسر کسور قانونی و سا

 .دینما یم زی، وارپیمانکار یوضعیت، به حساب بانک
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گفته اصلاح شده است معترض باشد، اعتراض  پیمانکار نسبت به صورت وضعیتی که به شرح پیش هرگاه .7,4

 کند تا مورد رسیدگی قرار گیرد.ماه، به دستگاه نظارت اعلام می را با ذکر دلیل، حداکثر ظرف یک خود
موارد  ایو  ابدیکاهش  ای شیافزا داخل کشور در یکسورات قانون زانیکار، م يدر مدت اجرا هرگاه .7,5

 نیاز ا یناش يها نهیهز رد،یتعلق گ مانکاریوضع شود که در ارتباط با کار موضوع قرارداد، به پ يدیجد
 شود.  یمنظور م يو يبدهکار ای يبرحسب مورد، به حساب بستانکار راتییتغ

مطابق قانون، کسر و تا زمان  ،یاجتماع نیتام مهیمبلغ سپرده ب مانکار،یپ تیمبلغ هر صورت وضع  از .7,6
 خواهد شد.  ينگهدار عهیدر حساب کارفرما، به ود مه،یارائه مفاصا حساب ب

که  یکسورات، مادام ریو سا عهیسپرده، ود ینیوجوه تضم مانکار،یبه مطالبات پ یگونه سود بانک چیه .7,7
 یگونه ادعائ چید حق همور نیدر ا مانکاریو پ ردیگ ینزد کارفرما به امانت سپرده شده است تعلق نم

 نخواهد داشت.
اسناد مورد  ریو پس از ارائه گواهینامه تأئیدیه مربوطه و سا هیمالیات بر ارزش افزوده، در زمان تسو مبلغ .7,8

 پرداخت خواهد بود. توسط کارفرما قابل ،یاتیامور مال نیمطابق قوان مانکار،یاز سوي پ ازین
 
 تعدیل مبلغ قرارداد ،تغییر حدود خدمات .8

تواند کاهش،  یدر طول مدت قرارداد، م یموضوع قرارداد، در هر زمان یرچوب کلچهاکارفرما، در  .8,1
موظف به  مانکاریبخواهد و پ مانکاریدر مشخصات آنها را از پ رییتغ ایاز کارها و  یحذف برخ ش،یافزا

دستگاه به وسیله  )(از جمله تعداد ماشین آلات مفاد قرارداد است. تغییر مقادیر تیانجام آنها با رعا
گردد. پیمانکار با دریافت ابلاغ تغییر مقادیر کار، موظف به انجام کار با نرخ به پیمانکار ابلاغ می نظارت،
 يبه پیمانکار ابلاغ شود. مبالغ کارها قراردادارچوب موضوع همقادیر باید در چ . تغییراست قرارداد

قرارداد شود. در صورت دستور  هیو پنج درصد مبلغ اول ستیاز ب شیب دینبا افته،یکاهش  ای افتهی شیافزا
 یم مانکاریو پنج درصد مبلغ قرارداد شود، پ ستیاز ب شیکه منجر به کاهش ب یراتییکارفرما به تغ

 .ردیشده را بپذ ادیکاهش  ایو  دیخاتمه قرارداد را بنما يدر دست اقدام، تقاضا يتواند ضمن اتمام کارها
  . ی شودم نییتع دستگاه نظارتتوسط  به تناسب، زیکارها ن رییاز تغ ید ناشمدت قراردا راتییتغ

 .ابدی یکاهش م ای شیانجام تعهدات، متناسباً افزا نیکار، سقف تضم ریمقاد رییدر صورت تغ .8,2
 اجراي دستور ایکار و  ریو پنج درصدي مقاد ستیکاهش ب ای شیبه نحوي از قبول افزا مانکاریچنانچه پ .8,3

 جانبه و از طرف کارفرما فسخ گردد. کیتواند به صورت  یقرارداد م د،یامتناع نما ،یابلاغ کار
 گردد: یم لیتعد ریز طیمبلغ قرارداد در شرا .8,4

 مطابق بخشنامه وزارت کار ،یسال شمس رییبا تغ .8,4,1
 وانت مورد اجاره. يبرا يو حمل و نقل شهر ونیکام يبرا يدر تعرفه حمل و نقل جاده ا رییتغ .8,4,2
 براي نرخ سوخت شیاز افزا یناش ی. (تبعات جانبینرخ سوخت بر اساس ابلاغ مراجع رسم رییتغ .8,4,3

با بررسی  و ...، یو مصرف یدکیو نگهداري خودروها، لوازم  ریتعم متیق شیموارد اعم از افزا ریسا
 )و نظر دستگاه نظارت قابل پذیرش یا رد خواهد بود
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 تضمین حسن انجام کار .9
 حسن انجام کار، کسر و در حساب نیمعادل ده درصد به عنوان تضم مانکار،یپاز مبلغ هر پرداخت به  .9,1

 دستگاه دییمدت قرارداد، با تا انی. سپرده حسن انجام کار، در پاشودینزد کارفرما نگهداري م سپرده
 گردد. یبه وي مسترد م نظارت

 ه به عنوان کسور حسناز مبالغ نگهداري شد یبخش ایدر طول مدت قرارداد، تمام  تواندیم مانکاریپ .9,2
 کند. افتیکارفرما به همان مبلغ، از کارفرما در دییضمانت نامه مورد تا میکار را در مقابل تسل انجام

 
 دوره تضمین .10

، موضوع قرارداد را از هر لحاظ اتیکه عمل دینما یم نیتضم مانکاریندارد. اما پ نیقرارداد، دوره تضم نیا
دستگاه از طرف ، استانداردهاي فولادسازي و دستورالعمل هاي ابلاغی طبق شرح اسناد و مدارك قرارداد

 .دیاجرا نمابا رعایت ایمنی لازم ، نظارت
 

  میجرا .11
 اجراي تعهدات خود از نظر کمی یا در دستگاه نظارت، پیمانکاره براساس گزارش کتبی ک در صورتی .11,1

جریمه نماید.  شرایط زیراساس  بر تواند، پیمانکار را یکارفرما م ،قصور داشته باشد کوتاهی و ،کیفی
وضعیت ماهانه پیمانکار کسر دستگاه نظارت، محاسبه و از صورت  با نظربدیهی است که مقدار جرایم، 

 خواهد شد. 
 گردد.کسر می  مبلغ کل صورت وضعیت همان ماه، پنج درصد ،درمرحله اول .11,1,1
 همان ماه، کسر می گردد. تیدرصد مبلغ کل صورت وضع ده ،درمرحله دوم .11,1,2
 همان ماه، کسر می گردد. تیدرصد مبلغ کل صورت وضع بیست احل بعدي،درمر .11,1,3

 نامتوالی  در صورت اعمال و یا باشد مهیجر زانیاز حداکثر م شتریب در یک ماه، مانکار،یپ یمههرگاه جر .11,2
 قرارداد را فسخ نماید.تواند  یماهانه، کارفرما م مهیجرسه بار 

 
 حوادث قهري .12

 داتیتمه ینیب شیبه رغم پ مانکار،یکارفرما و پ اریخارج از اخت یطیبروز هرگونه شرا یبه معن يحوادث قهر
کند. در بروز حوادث قهري، هیچ یک از دو  رممکنیلازم و معقول توسط دو طرف است که ادامه کار را غ

قرارداد به مدت سه  يل خسارت هاي وارده به طرف دیگر، نیست. در صورت بروز حوادث قهرمسئوطرف 
باز گردد با ابلاغ  يبه حالت عاد طیمدت مذکور شرا یکه ط یدر صورت ردیگ یقرار م قیماه در حالت تعل

 متیق شیگردد. افزا یم یتلق افتهیصورت قرارداد خاتمه  نیا ریدر غ افتیکارفرما، قرارداد ادامه خواهد 
 چیتحت ه لیقب نیو از ا میمنجمله تحر گریو موارد دبرابر نرخ ارز ها  رییسطح دستمزد ها، تورم، تغ ای

 محسوب نخواهد شد. يعنوان جزء موارد حوادث قهر
 



 
 شرایط عمومی 

 11 از   10
 شرکت آهن وفولاد ارفع

 

 فسخ قراردادموارد  .13
 برکنار را پیمانکار و فسخ یکجانبه، صورت به را قرارداد زیر، موارد از هریک تحقق درصورت میتواند کارفرما

 :نماید
 بدون اجازه کارفرماانتقال قرارداد به شخص یا اشخاص ثالث،  .13,1
 ل کردن کار، بدون اجازه کارفرماتعطی .13,2
اي که گونه شرکت پیمانکار یا توقیف اموال پیمانکار از سوي محاکم قضایی، به یورشکستگ ایانحلال  .13,3

 .موجب توقف یا کندي پیشرفت کار شود
 عدم تبعیت پیمانکار از تصمیم مرجع حل اختلاف .13,4
هرگاه ثابت شود که پیمانکار براي تحصیل قرارداد یا اجراي آن، به عوامل کارفرما حق العمل، پاداش یا  .13,5

 واسطه هاي آنها را در منافع خود سهیم کرده است ایهدایایی داده و یا آنها 
 .مهیصورت اعمال سه بار جردر ایمبلغ کل قرارداد باشد و  %10از  شتریب مانکار،یپ میهرگاه جمع جرا .13,6
 تأخیر غیر موجه در انجام خدمات به تشخیص دستگاه نظارت .13,7
 ايستانداردهاي فنی و ضوابط حرفهرعایت نکردن ا .13,8
 تاخیر بیش از یک ماه در پرداخت دستمزد کارکنان .13,9
 ترك فعل)  ای(اعم از فعل  ياز تعهدات قرارداد کیقصور در انجام هر  .13,10
 عدم شروع کار پس از رفع وضعیت قهري و ابلاغ شروع کار از سوي کارفرما  .13,11
 دستگاه نظارت صیقرارداد به تشخ يدر اجرا مانکاریپ ییعدم توانا .13,12
  مانکاریپ يبر انجام و ادامه کار برا یوجود مانع قانون .13,13
 قانون اساسی توسط پیمانکار  141و اصل  1337عدم رعایت قانون منع مداخله مصوب  .13,14
 کار ریمقاد يو پنج درصد ستیکاهش ب ای شیاز قبول افزا مانکاریتناع پام .13,15

 
 قرارداداقدامات فسخ  .14

، کارفرما فسخ قراردادهاي درج شده در ماده  درصورتی که به علت بروز یک یا چند مورد از حالت .14,1
پیمانکار را مشمول  ،را مشمول فسخ تشخیص دهد، نظر خود را با ذکر مواردي که به استناد آنها قرارداد

روز از تاریخ ابلاغ کارفرما،  سهپیمانکار مکلف است که در مدت  کند.داند، به پیمانکار ابلاغ میفسخ می
درصورتی که دلایلی حاکی از عدم انطباق نظر کارفرما با موارد اعلام شده داشته باشد، مراتب را به 

اسخی از سوي پیمانکار نرسد یا کارفرما دلایل یین شده، پاگر ظرف مهلت تع اطلاع کارفرما برساند.
است  و پیمانکار موظفکند را به پیمانکار ابلاغ می قرارداداقامه شده او را مردود بداند، کارفرما فسخ 

 به کارفرما مراجعه نماید. ، جهت تسویه حساب،شودکارفرما اعلام می که از طرف مهلتی طی
 



 
 شرایط عمومی 

 11 از   11
 شرکت آهن وفولاد ارفع

 
ماه از تاریخ ابلاغ کارفرما،  کیکارگاه و تدارکات خود را حداکثر ظرف  زیپیمانکار مکلف است که تجه .14,2

 نیاستفاده، ماش رقابلیکارگاه از نخاله ها، مصالح مازاد و غ ياز محل کار خارج کرده و موظف به پاکساز
 خود است. در غیر این صورت کارفرما می تواند براي انجام موارد مذکور، به هر نحو که زاتیآلات و تجه

به حساب بدهکاري هاي  ،يمقتضی بداند عمل نماید و هزینه هاي آن را با احتساب پانزده درصد بالاسر
 پیمانکار منظور دارد.  

ضرر  فیتکل نییانجام تعهدات و حسن انجام کار را تا تع يو سپرده ها نیدر صورت فسخ، کارفرما تضام .14,3
 .دینما یحساب، ضبط م هیکارفرما و تسو انیو ز

 .دینما یاز موارد حل اختلاف تلق یکیتواند فسخ قرارداد را به عنوان  یعنوان نم چیبه ه رمانکایپ .14,4
 

 خاتمه دادن به قرارداد .15
بنا به مصلحت هرگاه پیش از اتمام مدت قرارداد، کارفرما بدون آنکه تقصیري متوجه پیمانکار باشد،  .15,1

خود یا علل دیگر، تصمیم به خاتمه قرارداد بگیرد، خاتمه قرارداد را با تعیین تاریخ آن، که نباید بیشتر 
 از پانزده روز باشد، به پیمانکار ابلاغ می کند. 

 د.رداد را خاتمه دهبدون توافق با کارفرما، پیش از اتمام مدت قرارداد، قراتواند  ینم مانکاریپ .15,2
حساب کامل با کارکنان خود و خاتمه کار آنان  هیموظف به تسو مانکار،یپدر صورت خاتمه قرارداد،   .15,3

 است.  
حساب اقدام  هیتسو يپیمانکار با دریافت ابلاغ خاتمه قرارداد، بی درنگ نسبت به انجام اقدامات لازم برا .15,4

 .  دینما یم
 آزاد می شود. ،يو يو سپرده ها نیبدهکار نباشد، تضام نظارت، پیمانکار اساس نظر دستگاههرگاه بر .15,5

 
 انتقال به غیر .16

پیمانکار، حق ندارد بدون کسب مجوز از کارفرما، موضوع این قرارداد را به شخص یا اشخاص حقیقی یا 
حقوقی دیگري منتقل یا واگذار کند. در صورت موافقت کارفرما با واگذاري قسمتی از کار به اشخاص ثالث، 

 شود.هیچ عنوان کاسته نمیلیت و تعهدات پیمانکار، بهمسئواز 
 

 هاابلاغ .17
و موارد مشابه باید با قرارداد انطباق داشته و تنها به صورت عیه، دستورکار، اعلام نظر، ابلاغ هرگونه اطلا

یم ملاك تسل رسید تحویل پستی،و  رسید دبیر خانهمکاتبات از طریق اتوماسیون اداري، کتبی معتبر است. 
  گزارشها، مدارك و مکاتبات است



 
 خصوصیشرایط  

 1 از    1
 شرکت آهن وفولاد ارفع

 
گیري و تفسیر هرگونه نتیجه واست  قرارداداین شرایط خصوصی، در توضیح و تکمیل موادي از شرایط عمومی 

مواد مختلف این شرایط خصوصی، به تنهایی و بدون توجه به مفاد ماده مربوط به آن در شرایط عمومی، 
 اعتبار است. بی

 
 کارکنان. 2

 ذیل نسبت به تامین نیروي مجرب اقدام نماید. یچارت سازمان تیملزم به رعا مانکاریپ . 2,1,1
 
 
 
 
 
 
 
 
 

به  يو ياز سو مانکاریتحت پوشش پ افرادحساب با  هیتسو یک نسخه اصل ارائه ،مفاد فوق اجرايدر .2,6,1
تسویه . برگ نخواهد بود ریامکان پذ مانکاریحساب با پ هیتسو ،است و بدون آن یالزام دستگاه نظارت

 ، باید مطابق شرح زیر باشد:مانکاریحساب قانونی کارکنان پ
 

 و اقرارنامه یحساب قطع هیبرگه تسو
 

به  متولد ......... ............. صادره از .......... یشماره شناسنامه ............ و کدمل يفرزند ............. دارا ............ نجانبیا
با  نجانبیا يکه قرارداد کار مینما یو اقرار م اعلام ........... تلفن منزل ....... .... شماره تلفن همراهآدرس .........

و مطالبات خود را بابت  ایخود اعم از حقوق و مزا یحقوق قانون هیاست و کل دهیرس انیشرکت ................ به پا
حقوق  ریسنوات و سا ،يدیاستفاده نشده، پاداش آخر سال، ع يها یمرخص ،يکارکرد، بن، حق عائله مند

 ..................... خیتا تار است از شرکت ............نموده  نییتع رانیا یاسلام يمتصوره خود را که قانون کار جمهور
 نجانبیقطع رابطه ا خیشده تار دیق خیکه تار مینما ینموده ام و اقرار و اعلام م افتیحساب) در هیتسو خی(تار

 .اشدب یم با شرکت ................
کامل و از  اریعقل و اخت یدر کمال صحت و سلامت نجانبیو اقرارنامه توسط ا یحساب قطع هیبرگ تسو نیا

را از خود از هر جهت و به هر عنوان  یاست و حق هرگونه ادعا و اعتراض دهیگرد میتنظ تیقصد و رضا يرو
 . دینما یم طسلب و ساق گرید یو حقوق یقیهر شخص حق ایشرکت .................. و  هیعل

 ینام و نام خانوادگ                                                                                 
 امضاء و اثر انگشت محل                                                                                   



حق 

عائله مندي طبق 

قانون کار  به ازاي 

(ریال) فرزند 1

حق مسکن طبق قانون 

(ریال)کار 

بن طبق قانون 

(ریال)کار 
حق تاهل

حق بیمه تکمیل 

درمان به ازاي هر 

(ریال)فرد 

لوازم ایمنی
هزینه ایاب و ذهاب 

(ریال)روزانه ارفع 

هزینه غذاي روزانه 

(ریال)

حداقل عیدي طبق قانون 

(ریال)کار 

حداکثر عیدي طبق 

(ریال)قانون کار 

7,166,1849,000,00014,000,0005,000,000018,400,00000143,323,680214,985,520

عنوان پستردیف
تعداد 

فرزند

روزهاي 

ماه
مزد مبناسختی کارسرپرستیمزد رتبهسنواتمزد شغل

ساعات اضافه 

کاري
حق جذب

حق 

(ریال)عائله مندي 
(ریال)غذا (ریال)ایاب و ذهاب لوازم ایمنیجمع حکمحق تاهل(ریال)بن (ریال)حق مسکن 

بیمه تکمیل 

درمان
اضافه کاري

 روز 9خرید حداکثر 

مبلغ (ریال)مرخصی 

ماهانه

مبلغ (ریال)عیدي 

ماهانه

بازخرید سنوات 

مبلغ ماهانه(ریال)

جمع هزینه ماهانه پیمانکار براي 

(ریال)هر فرد 

هزینه کل پیمانکار تامین 

 ماه با 1نیرو براي هر فرد در 

(ریال)% 16.67احتساب بیمه 

1
مسئول مدیریت ضایعات و پسماند 

صنعتی
130.5110,809,16810,254,510053,371,32810,881,535185,316,5416549,864,1267,166,1849,000,00014,000,0005,000,000270,346,85118,400,00000087,832,3196,758,67117,915,46015,443,045416,696,346500,037,616

230.581,791,74915,354,3900023,317,560120,463,6996518,722,73014,332,3689,000,00014,000,0005,000,000181,518,79718,400,000.0057,094,7744,537,97017,915,46010,038,642289,505,643347,408,161کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی2

230.579,719,10116,599,0000019,112,760115,430,8616518,204,54014,332,3689,000,00014,000,0005,000,000175,967,76918,400,000.0054,709,4184,399,19417,915,4609,619,238281,011,080337,214,645کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی3

230.579,719,09110,254,5100019,112,760109,086,3616518,204,54014,332,3689,000,00014,000,0005,000,000169,623,26918,400,000.0051,702,3904,240,58217,915,4609,090,530270,972,230325,167,977کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی4

130.579,719,09110,254,5100019,112,760109,086,3616518,204,5407,166,1849,000,00014,000,0005,000,000162,457,08518,400,000.0051,702,3904,061,42717,915,4609,090,530263,626,891316,353,535کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی5

030.579,719,0865,691,3000019,112,760104,523,1466518,204,54009,000,00014,000,0005,000,000150,727,68618,400,000.0049,539,6163,768,19217,420,5248,710,262248,566,280298,280,730کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی6

130.577,646,42800019,112,76096,759,1886514,497,0507,166,1849,000,00014,000,0005,000,000146,422,42218,400,00000045,859,8233,660,56116,126,5318,063,266238,532,603286,240,268کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی7

130.577,646,42800019,112,76096,759,1886514,497,0507,166,1849,000,00014,000,0005,000,000146,422,42218,400,00000045,859,8233,660,56116,126,5318,063,266238,532,603286,240,268کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی8

030.577,646,428645,9900019,112,76097,405,1786514,497,05009,000,00014,000,0000134,902,22818,400,000.0046,165,9963,372,55616,234,1968,117,098227,192,074272,631,579کارگر مدیریت ضایعات و پسماند صنعتی9

جمع کل هزینه هاي ماهانه 

پیمانکار بابت پرسنل
2,969,574,778

جمع کل هزینه هاي سالانه 

پیمانکار بابت پرسنل
#########

حقوق و مزایاي پایه

1403جمع آوری زباله و پسماند صنعتی - آنالیز حقوق و دستمزد پرسنل  



 
 شرح خدمات 

 1 از   1
 فولاد ارفع شرکت آهن و

 

 
 

 دهد؛ انجام ذیل در شده داده شرح جزئیات با و قرارداد دوره در را ذیل هاي فعالیت است موظف پیمانکار
 
قابل  غیر و تفکیک قابل پسماندهاي و) فلزي ضایعات جز به( ضایعات کلیه روزانه حمل و آوري جمع .1

 .آباد خلیل و سیاهکوه خانه تصفیه ایستگاه ارفع، فولاد و آهن کارخانه محل از تفکیک
کاغذ  پلاستیک، ضایعات پالت، و چوب ضایعات کارتن، مستعمل، گونی شامل تفکیک قابل پسماندهاي .2

باشد  می فردي حفاظت تجهیزات و ایمنی کلاه شیشه، کارتریج، فیلتر سوخته، پراب تفلونی، ظروف و
 اتی(منظور از عمل .شود انجام پیمانکار توسط ارفع فولاد و آهن کارخانه در باید نیز آنها پرس عملیلات که

 باشد.) یجهت انجام آن کار م ازیمورد ن زاتیتجه هیدستگاه، ابزار آلات و کل نیتام یعنیپرس 
 ...) خشک و نان غذا، مانده همچون: رستوران ضایعات(تر پسماندهاي شامل تفکیک قابل غیر پسماندهاي .3

 دستمال البسه، ،)مصرف بار یک لیوان معدنی، آب و نوشابه ظروف( پت ضایعات غذا، ظروف ضایعات
 شرکت از روزانه آوري، جمع از پس مستقیم بصورت و تفکیک بدون که سبز فضاي ضایعات و تنظیف

 .ندارد بازیافت به نیاز و گردد می خارج
 يها تیتر داخل فنس کارخانه آهن و فولاد ارفع و سا يپسماند ها يو جدا ساز کیحق تفک مانکاریپ .4

 تابعه را ندارد.
 باید نظارت، دستگاه توسط شده مشخص نقاط از تفکیک قابل غیر و تفکیک قابل ضایعات آوري جمع .5

 .گردد آوري جمع مرتبهدو  حداقل روزانه
 بیگ گونی مانند( دارند را بندي بسته و پرس امکان که خشک پسماندهاي فقط است موظف پیمانکار .6

 خوانده پیمانکار کارگاه که نظارت دستگاه توسط شده مشخص محل در را ن و...)کارت پلاستیک، بگ،
 زیست آلودگی ایجاد باعث که تر و خشک از اعم پسماندها مابقی و نماید پرس و تفکیک شود می

 فضاي در ضایعات پراکندگی از و نماید خارج کارخانه محل از را شود می کارخانه محل در محیطی
 .نماید پرهیز جدا خود، کارگاه اطراف

 آن هر و چوبی هاي پالت چوب، پلاستیکی، هاي بشکه شده، پرس پسماندهاي است موظف پیمانکار .7
 و حمل پشتیبانی انبار به نظارت دستگاه هماهنگی با دارد فروش و گذاري قیمت قابلیت که چیزي
 .نماید تحویل

تن با  5کامیونت  دستگاه و یک ننیسا وانت دستگاه یک روزانه ضایعات، آوري جمع جهت باید پیمانکار .8
باشد و نحوه انجام کار بصورت استاندارد ضوابط شهري و زیست  داشته در اختیار  Lifting Trash قابلیت 

 محیطی انجام گیرد.
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 :   ایمنی، بهداشت و محیط زیست مشی خط
این سرمایه الهی همراه    منابع انسانی، مهمترین سرمایه شرکت آهن و فولاد ارفع و توسعه پایدار از چشم اندازهای اساسی این شرکت بوده و وظیفه همه ما صیانت از

اهداف خود، سلامتی و ایمنی سرمایه های انسانی، این ارزشمندترین سرمایه سازمان  با توسعه پایدار است. شرکت آهن و فولاد ارفع در راستای تحقق چشم اندازها و  

ی و محیط زیست در و همچنین توسعه پایدار را از اولویت های اساسی خود می داند و به عنوان یکی از صنایع تولیدی کشور، ارتقاء نظام بهداشت، سلامت، ایمن

ی خود دانسته و ضمن تدوین اهداف و برنامه های خود در این راستا، تعهد خود به این خط مشی را اعلام و مشارکت  شرکت و ترویج در سطح کشور را از رسالت ها 

 کلیه کارکنان، پیمانکاران و سایر ذینفعان را جهت تحقق آن ضروری می داند. 

 هدف : 
( شرکت آهن و فولاد ارفع در زمینه فعالیت ها،    HSEمحیط زیست )   و بهداشتی ، ایمنی  الزامات، روش ها و دستورالعمل های تشریح طرح،  این تهیه از هدف

ت مدیریت پسماند و  فرایندها و پروژه هایی است که در حوزه های بهره برداری، پشتیبانی، حمل و نقل، ایاب و ذهاب، تعمیرات، نصب تجهیز، خدمات نظافت، خدما

ات فضای سبز، خدمات تخصصی، مهندسی و طرح و توسعه، عمران و ساختمانی، خدمات اداری، خدمات فناوری  ضایعات، خدمات رستوران ها و آشپزخانه ها، خدم 

، خدمات سیستم ها و خدمات مشاوره، در کارخانه و تمامی سایت ها، دفاتر و امکاکن وابسته به شرکت، به پیمانکار واگذار    HSEاطلاعات، خدمات انتظامات، خدمات  

 شده است. 

 برد : کار دامنه

فعالیت ها ، فرایندها و پروژه های تمامی پیمانکاران شرکت آهن و فولاد ارفع در کارخانه و تمامی سایت ها، دفاتر و امکاکن وابسته به   کلیه برگیرنده در طرح این

ات مدیریت پسماند و ضایعات، خدمات رستوران  شرکت در حوزه های بهره برداری، پشتیبانی، حمل و نقل، ایاب و ذهاب، تعمیرات، نصب تجهیز، خدمات نظافت، خدم 

ات انتظامات،  ها و آشپزخانه ها، خدمات فضای سبز، خدمات تخصصی، مهندسی و طرح و توسعه، عمران و ساختمانی، خدمات اداری، خدمات فناوری اطلاعات، خدم 

 ، خدمات سیستم ها و خدمات مشاوره می باشد.   HSEخدمات  

 مسئولیت ها 

 پیمانکار : مدیر عامل 
ارشد   مدیریت عهده مدیر عامل و بر کلان مرحله اول و در بعد در مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست اجرای الزامات مسئولیت برنامه ریزی، هدف گذاری و  

 مورد منابع و تجهیزات تأمین و زیست یطو مح بهداشت و  مشی سیستم و الزامات ایمنی خط  تدوین مسئولیت در این راستا مدیرعامل پیمانکار .باشد پیمانکار می

، اطمینان حاصل کند که الزامات  نیاز بر اساس برنامه ها و اهداف را عهده دار می باشد و مسئولیت دارد که با بکار گماردن نیروی انسانی کافی و استفاده از منابع کافی

 کارن زیرمجموعه به درستی پیاده سازی و اجرا می شود. ایمنی، بهداشت و محیط زیست در تمامی سطوح پیمانکاری و همچنین پیمان

 نمایندگان، مدیران میانی، روئسا ، سرپرستان و مسئولین پیمانکار : 
میانی، روئسا  مدیران   عهده نمایندگان، ، بر مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست پس از مدیر عامل پیمانکار اجرای الزامات مسئولیت برنامه ریزی، هدف گذاری و  

و تجهیزات به حد کافی و تهیه برنامه ها و اهداف در   نیروی انسانی و منابع پیگیری تأمین باشد و در این راستا آنها مسئولیت ، سرپرستان و مسئولین پیمانکار می 

 راستای تحقق تمام و کمال الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست را عهده دار می باشند. 

 مسئول می باشند.  زیر موارد قبال  ه بر موارد فوق، دراین افراد علاو

 HSE الزامات   با فازها منطبق حین تمامی در ها فعالیت تمامی هماهنگی و نظارت ❖

 جموعه در اجرا و نظارت بر اجرای الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست و اطمینان کامل از اجرا در تمامی سطوح زیرمجموعه و سطوح پیمانکاران زیرم ❖

 کلیه مشاغل و پست های سازمانی و تداوم و توسعه آن 

 محیط زیست و بهداشت و ایمنی مباحث به نسبت مثبت نگرشی و رویکرد گذاشتن نمایش به ❖

 .اند شده ضروری فراهم آموزش های و لازم  اطلاعات مناسب ایمنی، بهداشت و محیط زیست، دستورالعمل های اینکه منابع کافی،  از اطمینان حصول ❖

سازی و نظارت بر اجرای الزامات ایمنی، بهداشت و   فرهنگ منظور پیاده سازی الزامات،   پیمانکار به HSE برای پرسنل حوزه لازم های زمینه ایجاد ❖

 محیط زیست

و محیط  بهداشت ایمنی، مسائل در رعایت شدن الگو طریق از  نظر تحت کارکنان میان در و محیط زیست بهداشت ایمنی، فرهنگ بیشتر هرچه ترویج ❖

 بهداشت، و محیط زیست  و ایمنی مباحث به مثبت نسبت نگرشی و رویکرد گذاشتن نمایش به و ها ریزی درطرح تمثیل ارائه زیست ،
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 پیمانکار :  HSEکارکنان  

واحدها،   تمام در مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست الزامات مناسب اجرای استقرار، پیاده سازی و   از تا دارد پیمانکار مسئولیت  HSEکلیه کارکنان و ارکان  

پیمانکار بوده و ایشان وظیفه دارد علاوه بر    HSEاین مسئولیت ابتدا بر عهده مقام ارشد    .نمایند حاصل پیمانکاری خود اطمینان عملیاتی های حوزه و ها قسمت

نظارت، پیگیری و    HSEو پیگیری مستمر، اطمینان حاصل نماید که این الزامات توسط تمامی ارکان  اطمینان از این موضوع، همچنین با برنامه ریزی، هدف گذاری  

 و باشد می HSE مدیریت سیستم در  مدیریت پیمانکار نماینده وی پیاده سازی و اجرا شده و موظف است به صورت دوره ای گزارش عملکرد آنها را چک نماید.

 :است   ذیل موارد برای  معینی و اختیارات   ها مسئولیت  ف،وظای علاوه بر موارد مذکور، دارای

 شود.  می اجرا در تمامی سطوح پیمانکار به درستی پیاده سازی و درستی به HSE مدیریت سیستم الزامات اینکه از اطمینان حصول ❖

 HSEپیاده سازی سیستم تنبه و تشویق در تمامی سطوح پیمانکار جهت اطمینان از پیاده سازی کامل الزامات   ❖

 مدیریت اختیار در HSEبهبود  برای مبنایی عنوان به و بررسی جهت HSE مدیریت سیستم عملکرد با مرتبط های  گزارش اینکه از اطمینان حصول ❖

 .شوند  می داده  قرار کارفرما و دستگاه نظارت    HSEارشد پیمانکار و واحد  

 زیست  و محیط بهداشت ایمنی، نظام با مرتبط داخلی و خارجی های  ممیزی  هدایت و راهبری ❖

 مربوطه  فعالتی های راهبری برای مناسب  HSE تیم پیگیری تامین ❖
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 HSEبخش اول : الزامات کلی  -فصل اول 

 :  تعهد نامه -1

 تعهد نامه مدیرعامل پیمانکار 

یدترین  مدیرعامل پیمانکار در موضوع قراردادی که این الزامات به آن پیوست شده ، با امضاء این متن، تعهد می نمایم که کلیه مفاد و بندهای جدبه عنوان  اینجانب

دستورالعمل ها و الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست پیمانکاران شرکت آهن و فولاد ارفع و همچنین به روزترین نسخه الزامات،  نسخه فرایندها، گردش کارها ، 

له وزارت  حیط زیست از جمآئین نامه ها، دستورالعمل ها، قوانین و بخش نامه های ابلاغی از طرف وزارتخانه ها و ارگان های مرتبط از بعد کار، ایمنی، بهداشت و م

معدن و تجارت که   تعاون ، کار و رفاه اجتماعی ، وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکی ، سازمان حفاظت محیط زیست ، سازمان تامین اجتماعی و وزارت صنعت،

عایت نموده، به پرسنل، واحدها، گروه های  مربوط به فعالیت های محوله به اینجانب و پیمانکار و گروه های اجرایی تحت نظارت اینجانب می باشد را دریافت و ر

را و نگهداری آنها تامین و  اجرایی و پیمانکاران زیرمجموعه خود ابلاغ، برنامه، نیروی انسانی، خط مشی و امکانات لازم جهت آموزش، پیاده سازی، اجرا، نظارت بر اج 

م را فراهم نمایم. ضمنا در صورتی که به علت قصور در اجرای الزامات، دستورالعمل ها،  برای اطمینان از این موضوع، ارکان نظارتی کافی و تخصصی و امکانات لاز

و بخش نامه های ابلاغ  گردش کارها و فرایندهای ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آهن و فولاد ارفع و همچنین آئین نامه ها، قوانین، دستورالعمل ها، الزامات  

ها و مراجع ذیصلاح، رویداد، اتفاق و حادثه ای رخ دهد که موجب فوت، قطع عضو، نقص عضو و هر نوع جراحات سطحی، عمقی و   شده از سمت وزارتخانه ها، ارگان

ه های اجرایی ،  داخلی برای فرد یا افراد شود، یا سبب ایجاد بیماری های شغلی و آسیب های جسمی و روحی قابل برگشت یا غیرقابل برگشت برای پرسنل و گرو 

ت ، وسایل نقلیه صدمه و خسارت به اسناد، مدارک ، محیط کار ، محیط زیست ، فضای سبز ، قطعات، مواد ، اماکن، ساختمان ها، تجهیزات ، اموال ، ماشین آلا   ایجاد

در حین بهره برداری و یا غیر بهره  و مکانیزم های شرکت آهن و فولاد ارفع یا مابقی پیمانکاران، اعم از سایت کارخانه یا اماکن و تاسیسات وابسه به شرکت، چه  

ض را از خود سلب می  برداری شود، کلیه مسئولیت های آن بر عهده این پیمانکار بوده و اینجانب و پیمانکاری تحت نظارت خودم علاوه بر اینکه حق هرگونه اعترا 

 نماییم ، متعهد به پرداخت غرامت های محرز شده مطابق با کارشناسی می باشیم.
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بعد کار،  با عنوان الزامات ایمنی، سلامت و محیط زیست پیمانکاران شرکت آهن و فولاد ارفع، تابع کلیه قوانین و مقررات جمهوری اسلامی ایران از    این الزامات -2

کی، سازمان حفاظت  ایمنی، بهداشت و محیط زیست از جمله آیین نامه ها و الزامات وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزش

می باشد و    محیط زیست، سازمان تامین اجتماعی، وزارت صنعت، معدن و تجارت و سایر ارگان های بازرسی کننده از بعد کار، ایمنی، بهداشت و محیط زیست

امات، دستورالعمل ها و بخشنامه هایی که از پیمانکار موظف است آخرین بروزرسانی این الزامات و همچنین آخرین بروزرسانی تمامی آیین نامه ها ، قوانین، الز 

نهایی که عنوان نشده است  وزارتخانه ها، سازمان ها و ارگان های نامبرده ابلاغ می شود، چه آنهایی که در این در این الزامات عنوان و به آنها اشاره شده و چه آ

زیرمجموعه خود ابلاغ، آنها را پیاده سازی، اجرا و بر نحوه اجرای تمام و کمال و صحیح آنها  را دریافت، مطالعه، به تمامی واحدها، کارگاه ها، پیمانکاران و پرسنل  

ت اجرای قرارداد تحت  نظارت نموده و امکانات لازم جهت اجرای انها را فراهم نمایند. همچنین اگر در حین انعقاد قرارداد و یا پس از انعقاد قرارداد و در مد

الزامات و  پیمان پیمانکار، هر گونه ب الزامات و همچنین قوانین، آیین نامه ها، بخش نامه ها،  ازبینی، تغییر، تحول، تجدید نظر یا ابلاغ جدید در زمینه این 

ت  کار موظف اس دستورالعمل های ابلاغی از طرف وزارتخانه ها، سازمان ها و ارگان های مذکور از بعد کار، ایمنی، بهداشت و محیط زیست صورت گرفت، پیمان

تمام و کمال و صحیح آنها   آنها را دریافت، به تمامی واحدها، کارگاه ها، پیمانکاران و پرسنل زیرمجموعه خود ابلاغ، آنها را پیاده سازی و اجرا و بر نحوه اجرای

انین، الزامات، بخش نامه ها و دستورالعمل های  لازم به ذکر است، هرگاه به علت قصور پیمانکار در اجرای این الزامات و همچنین آئین نامه ها، قونظارت نمایند.  

ب ایجاد  مطرح شده در فوق حادثه ای رخ دهد که موجب فوت، قطع عضو، نقص عضو و هر نوع جراحات سطحی، عمقی و داخلی برای فرد یا افراد شود، یا سب

ایجاد صدمه و خسارت به اسناد، مدارک، محیط کار، محیط   بیماری های شغلی و آسیب های جسمی و روحی قابل برگشت یا غیرقابل برگشت برای پرسنل ،

، اموال، ماشین آلات، وسایل نقلیه و مکانیزم های شرکت آهن و فولاد ارفع و مابقی پیمانکاران،  زیست، فضای سبز، قطعات، مواد، اماکن، ساختمان ها، تجهیزات

حین بهره برداری و یا غیر بهره برداری شود، مسئولیت های قانونی و سازمانی و هزینه های    اعم از سایت کارخانه یا اماکن و تاسیسات وابسته به شرکت، چه در

 پیمانکار می باشد. آن بر عهده  

وزارتخانه ها، سازمان ها و  آئین نامه ها، الزامات، قوانین، بخش نامه ها، فرایندها، دستورالعمل ها و مقررات ایمنی، بهداشت و محیط زیست ابلاغی از سمت    -1تبصره  

رمان و آموزش پزشکی ،  ارگان های جمهوری اسلامی ایران از بعد کار، ایمنی، بهداشت و محیط زیست، از جمله وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، وزارت بهداشت، د

، دستورالعمل ها، فرایندها و گردش کارهای ایمنی، بهداشت و  و وزارت صنعت ، معدن و تجارت، بر الزامات  ، سازمان تامین اجتماعیسازمان حفاظت محیط زیست

 می باشد.   آنهامحیط زیست شرکت آهن و فولاد ارفع ارجحیت داشته و الویت اجرا توسط پیمانکار با  

ار ها، قوانین، مقررات، آئین نامه ها و بخش  با توجه به اینکه ممکن است در حین اجرای قرارداد توسط پیمانکار، الزامات، فرایندها، دستورالعمل ها، گردش ک  -2تبصره  

ی جدیدی انجام یا به آنها  نامه های ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آهن و فولاد ارفع و جمهوری اسلامی ایران مورد بازنگری قرار گیرد و یا موارد و ابلاغیه ها

 بروزرسانی ها و تغییرات در این زمینه را دریافت، رعایت و اجرا نماید. اضافه شود، پیمانکار موظف است دائما آخرین ابلاغیه ها، ویرایش ها،  

د استفاده  در صورتی که پیمانکار قصد دارد در زمینه فعالیت خود طی توافق مکتوب یا شفاهی، از پیمانکار حقیقی یا حقوقی دیگری جهت فعالیت های خو -3

اخذ نماید و دوم اینکه موظف است الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست پیمانکاران شرکت    نماید، موظف است در ابتدا مجوز کتبی دستگاه نظارت خود را

ه دهد. ضمنا موظف است بر  آهن و فولاد ارفع را به قرارداد پیمانکار زیر مجموعه خود پیوست و به آنها ابلاغ نماید و برنامه خود جهت نظارت بر پیمانکار را ارائ

ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آهن و فولاد ارفع توسط پیمانکار نظارت نماید. لازم به ذکر است، کلیه مسئولیت های قانونی    اجرای تمام و کمال الزامات

 فع می باشد.  و سازمانی و جرائم و محدودیت های ناشی از عدم اجرای الزامات توسط پیمانکاران دسته دوم، بر عهده پیمانکار اصلی شرکت آهن و فولاد ار

جرائم عدم اجرای    یمانکار می بایست قبل از شروع فعالیت و قبل از تجهیز کارگاه، نسبت به انجام موارد ذیل اقدام نماید. در غیر اینصورت، علاوه بر صدورپ -4

ا مجوز ورود و فعالیت پیمانکار  به حساب پیمانکار، همچنین علاوه بر اینکه کلیه مسئولیت های قانونی و سازمانی آن بر عهده پیمانکار است، ضمن  HSEالزامات  

در این صورت، کلیه خسارت ها و هزینه های ناشی از تعلیق، تعویق، توقف و خاتمه   .می تواند از سمت کارفرما تعلیق و حتی لغو و قرارداد ایشان مختومه شود 

 حاظ و از حساب یا تضامین ایشان کسر خواهد شد. فعالیت و قرارداد که به کارفرما تحمیل می شود، بر عهده پیمانکار بوده و به حساب ایشان ل

ت تعاون، کار  ارائه گواهینامه صلاحیت ایمنی پیمانکاری دارای تاریخ انقضاء به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما که طبق آئین نامه های وزار ❖

 و رفاه اجتماعی به اسم پیمانکار اخذ شده است. 

معرفی مسئول ایمنی و حفاظت فنی   "، آتش نشانی و بهداری    HSEالزامات بکارگیری پرسنل    "الزامات با موضوع  مطابق با بخش سوم فصل اول همین   ❖

شبکه بهداشت    دارای گواهینامه صلاحیت ایمنی از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی و معرفی مسئول بهداشت حرفه ای دارای گواهینامه صلاحیت بهداشت از

اهینامه صلاحیت نامبردگان بایستی دارای تاریخ انقضاء بوده، به نام همان پیمانکار و برای کارگاه ایشان در شرکت آهن و فولاد ارفع  و درمان شهرستان. گو

 کارفرما مصاحبه و تاییدیه ایشان را اخذ نمایند.   HSEصادر شده باشد. مسئولین مذکور قبل از شروع فعالیت بایستی توسط واحد  
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و همچنین   HSEمانکار به واحد ایمنی ، بهداشت و محیط زیست کارفرما قبل از شروع فعالیت جهت برگزاری جلسه تشریح الزمات  مراجعه مدیرعامل پی ❖

 دریافت آخرین نسخه الزامات، مستندات، گردش کارها و فرایندهای مربوط به ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آهن و فولاد ارفع 

آئین نامه ها و قوانین از بعد ایمنی، بهداشت و محیط زیست، از جمله قانون کار و قانون تامین اجتماعی را در اولویت فعالیت های  پیمانکار ملزم است کلیه   -5

 اجرایی خود قرار دهد. 

ارزیابی عملکرد    "ضوع  عملکرد پیمانکار در زمینه اجرای الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست مطابق با بخش شماره یکم فصل پنجم همین الزامات با مو -6

HSE    پیمانکار و جرائمHSE    توسط واحد ایمنی ، بهداشت و محیط زیست کارفرما به صورت دوره های بررسی و ارزیابی خواهد شد و در صورتی   "پیمانکار

ال تعلیقات، جرائم و محدودیت ها از سمت  که در اجرای الزامات مذکور قصور و مغایرتی مشاهده شود، مطابق با همان بخش مستقیما نسبت به اخطار و یا اعم 

کارفرما به پیمانکار اقدام خواهد شد. ضمنا جرائم مالی مستقیما از محل صورت وضعیت پیمانکار کسر می گردد و در صورتی که پیمانکار    HSEکارفرما و واحد  

د از محل تضامین پیمانکار کسر شود. همچنین در صورت تشخیص صور وضعیت ارائه نداده باشد و یا کلیه صورت وضعیت های ایشان پرداخت شدهف می توان

و   HSEز اعلام واحد  کارفرما مبنی بر اینکه پیمانکار مغایرت ها را پس از اخطارها و جرائم رفع نکرده باشد و امکان رخداد حوادث یا خسارت وجود دارد، پس ا

 ارت های وارده به کارفرما از محل صورت وضعیت و همچینین تضامین پیمانکار کسر خواهد شد.تصمیم کارفرما، قرارداد می تواند مختومه اعلام شود وکلیه خس

کارهای برقی،  پیمانکار موظف است در مشاغلی که از نظر فنی نیاز به تخصص دارد و عدم تخصص می تواند منجر به رخداد حادثه یا بیماری شغلی شود، نظیر   -7

نظیر جرثقیل، لیفتراک ، ریچتراک، بیل مکانیکی، لودر و... ( ، داربست بندی، جوشکاری، کار با دستگاه های پرس و  کار با ماشین آلات صنعتی و عمرانی )  

مرتبط با آن تراشکاری، کار با مواد شیمیایی، فعالیت در قسمت ذوب گیری و ریخته گری، تعمیرات، نصب تجهیز، ریگری و امثال آنها، از نیروی متخصص و  

نصورت  اید و ضمنا نفرات بایستی تاییدیه کارفرما را اخذ نموده و با هماهنگی صد درصد و کامل کارفرما مشغول به فعالیت شده باشند. در غیر ایشغل استفاده نم

 فعالیت و ورود و خروج افراد ممنوع است. 

یط زیست توسط پیمانکاران دسته دوم و فرعی، به حساب  کلیه اخطارها، تعلیقات، جرائم، محدودیت های مربوط به عدم رعایت الزامات ایمنی، بهداشت و مح -8

 پیمانکار اصلی لحاظ خواهد شد. 

خود شامل نام،    پیمانکار می بایست قبل از شروع فعالیت، در اسرع وقت، لیست تمامی پرسنل ) اعم از پرسنل مستقیم و پرسنل پیمانکاران فرعی زیرمجموعه ( -9

ت تاهل، شماره پرسنلی را با ذکر نوع شغل و فعالیتی که هر فرد بر عهده دارد به همراه نوع قرارداد فرد را به صورت  نام خانوادگی، کد ملی، تاریخ تولد، وضعی

ا اعلام نماید.  مکتوب به حراست کارفرما، معاونت سرمایه های انسانی کارفرما، دستگاه نظارت کارفرما و همچنین واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرم

ن راوال  ر صورتی که در طول دوره فعالیت پیمانکار، پرسنل جدیدی به تیم پیمانکار اضافه شد ، پیمانکار موظف است قبل از شروع فعالیت آنها، همیهمچنین د

 را برای آنها انجام داده و اقدام نماید. 

ت ) اعم از مکانیزم ها و ماشین آلات خودو  پیمانکاران فرعی  پیمانکار می بایست قبل از شروع فعالیت، در اسرع وقت، لیست تمامی مکانیزم ها و ماشین آلا -10

( مکانیزم ها و ماشین  Certificateزیرمجموعه ( را شامل نوع مکانیزم، نام مکانیزم، بیمه نامه، لیست اپراتور و رانندگان، گواهینامه رانندگان، گواهینامه سلامت )

ت انجام دهد را به صورت مکتوب به حراست کارفرما، دستگاه نظارت کارفرما و همچنین واحد ایمنی، بهداشت  آلات را با ذکر نوع فعالیتی که هر مکانیزم قرار اس 

کار موظف است  و محیط زیست کارفرما اعلام نماید. همچنین در صورتی که در طول دوره فعالیت پیمانکار، پرسنل جدیدی به تیم پیمانکار اضافه شد ، پیمان

 ا، همین راوال را برای آنها انجام داده و اقدام نماید. قبل از شروع فعالیت آنه 

 د. پیمانکار موظف است تردد کارکنان خود در محیط کار راً تحت کنترل قرار داده و از ورود آنها به مناطق غیرمرتبط و ممنوعه جلوگیری نمای  -11

سازمانی شرکت آهن و فولاد ارفع برخورد قانونی انجام داده و در صورت تکرار، با  پیمانکار موظف است در خصوص موارد زیر با پرسنل خاطی  مطابق با ضوابط  -12

 تأیید دستگاه نظارت، اقدام به ارجاع فرد به کمیته انضباطی نماید تا تصمیمات لازم در خصوص ایشان در آن کمیته اتخاذ شود.

 محیط زیست   ها، الزامات و قوانین و مقررات ایمنی، بهداشت وعدم رعایت دستورالعمل  ❖

 احتیاطی و ایجاد مخاطره، ریسک و حادثه برای خود، دیگران ویا تجهیزات، دستگاه ها، مکانیزم ها، ماشین آلات و اماکن بی ❖

 به کار گماردن اتباع خارجی بدون دارا بودن مجوزهای رسمی ملی جهت اشتغال ممنوع می باشد.  -13

افرادی که به سن قانونی نرسیده باشند، یا افرادی که سن آنها فراتر از سن قانونی کار باشد، یا به    سال و  18به کارگماردن کودکان، خردسالان، اشخاص زیر   -14

 علت کهولت سن توانایی انجام کار ندارند و یا سن آنها جهت فعالیت از نظر الزامات قانونی دارای ایراد است، ممنوع می باشد. 

 ی و یا فاقد معافیت خدمت سربازی ممنوع است. به کار گماردن افراد فاقد کارت پایان خدمت سرباز  -15

 به کار گماردن افرادی که بنا به هر دلیل قانونی موجه، برای فعالیتی مناسب نمی باشند، ممنوع است.  -16

 ست. واگذاری فعالیت تحت پیمان، به هر پیمانکار حقیقی یا حقوقی بدون اطلاع کارفرما و دستگاه نظارت و اخذ مجوز کتبی از انها ممنوع ا  -17
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 تجهیز کارگاه HSEبخش دوم : الزامات  -فصل اول 

های لارم از  پیمانکار موظف است قبل از تجهیز کارگاه و قبل از هر گونه فعالت در زمینه تجهیز کارگاه، با هماهنگی دستگاه نظارت، نسبت به اخذ مجوز .1

عاونت دستگاه نظارت و همچنین کارفرما، مجوز از حراست کارفرما، مجوز از معاونت مهندسی کارفرما، مجوز از م  HSEکارفرما از جمله اخذ مجوز انجام کار از واحد  

در آنجا تاسیس شود  در صورت نیاز مجوز از پست برق، انرژی، سیالات و آبرسانی و همچنین مدیر  واحد یا ناحیه های تولیدی یا پشتیبانی که قرار است کارگاه  

ت ، انبارها و غبارگیرها، تصفیه خانه ها و... ( اقدام نماید. در صورت  )فولادسازی ، آهن سازی ، تولید گازهای صنعتی ، پست برق ، بریکت سازی، آزمایشگاه ها، سیالا

دامی بایستی مطابق با  عدم اخذ مجوز، تجهیز کارگاه ممنوع است. ضمنا در صورتی که پیمانکار در طول فعالیت قصد توسعه کارگاه و اماکن خود دارد، قبل از هر اق

 اید. همین بند نسبت به اخذ مجوزهای لازم اقدام نم

مه ایمنی کارگاه  پیمانکار جهت تجهیز کارگاه خود  بایستی مطابق با آئین نامه ها و قوانین کشوری از جمله آئین نامه ایمنی ساختمان کارگاه ها، آئین نا .2

امات، آئین نامه ها و استانداردهای قانونی،  های ساختمانی، آئین نامه تاسیسات بهداشتی کارگاه ها، مقررات ملی ساختمان و... عمل نماید. تاسیس کارگاه بر اساس الز

ترونیکی، کابل کشی ها و  بر الزامات داخلی ارجحیت دارد. از جمله تاسیساتی که بایستی مطابق با قوانین و آئین نامه ها اجرا شود شامل، تاسیسات الکتریکی و الک

رختکن ها، روشویی ها، آبخوری ها، اتاق ها و خوابگاه ها، پارکینگ ها، تعمیرگاه ها،  سیم کشی ها، جانمایی کانکس ها، فاضلاب، سرویس های بهداشتی، حمام ها،  

 انبارها، کانتینرها، مخازن سوخت، سپتیک ها، کارواش ها، چاه های ارت و... می باشد. 

جهیز کارگاه و شروع فعالیت از آن پیمانکار  در صورتی که قرار است کارگاه پیمانکار در حوزه پیمانکار دیگری تجهیز شود ، پیمانکار موظف است قبل از ت .3

 و دستگاه نظارت ایشان نیز مجوز اخذ نماید.

کاری )دستی یا مکانیزه( داشته  در صورتی که پیمانکار در کارگاه و محوطه کار و کمپ پیمانکاری بنا به هر دلیلی قصد انجام فعالیت های حفاری و کنده  .4

اخذ مجوزهای لازم ) از جمله    باشد، جهت جلوگیری از وارد شدن خسارت و صدمه به تأسیسات و اماکن اعم از روی زمینی یا زیر زمینی، لازم است پیمانکار نسبت به

 و واحدهای مرتبط کارفرما اقدام نماید.   HSEحفاری و... ( از واحدهای  مجوز    -   permit  -مجوز کار ایمنی

بهداری  شانی و  پیمانکار بایستی بلافاصله در بدو تاسیس و تجهیز کارگاه و پس از آن و همچنین بلافاصله در بدو شروع کار، با اظهار نظر واحدهای آتش ن .5

به سیستم های   واحدها ، کارگاه ها، رختکن ها، خوابگاه ها، کمپ ها و... که در حوزه شرکت کارفرما ایجاد نموده را به تعداد، نوع و اندازه کافی مجهزشرکت، کلیه  

واحدهای آتش نشانی و بهداری شرکت آهن و    اطفای حریق از جمله خاموش کننده های دستی و جعبه کمک های اولیه نماید. تایید کمیت و کیفیت این موضوع با

ای دستی و جعبه کمک  فولاد ارفع بوده و پیمانکار بایستی پس از تجهیز تایید دو واحد مذکور را دریافت نمایئد. ضمنا وظیفه حفظ و نگهداری از خاموش کننده ه 

 شکی مشخص می نمایند، بر عهده پیمانکار است. های اولیه بر اساس الزاماتی که واحدهای آتش نشانی و طب صنعتی و فوریت های پز 

ل کشی  کابل کشی و سیم کشی های برق در کمپ و کارگاه پیمانکار می بایست طبق اصول استاندارد، الزامات و آئین نامه های قانونی اجرا شود. کاب  کلیه .6

 و سیم کشی های غیر ایمن و خلاف آئین نامه ها و الزامات قانونی اکیدا ممنوع است. 

راه اندازی  لیه سیستم های سرمایشی و گرمایشی مورد استفاده توسط پیمانکار می بایست طبق استاندارد و الزامات قانونی و اصول ایمنی تامین، نصب و  ک .7

 شده باشد. در غیر اینصورت نصب و راه اندازی اکیدا ممنوع است. 

آئین نامه ها نیاز به سیستم ارت و اتصال به زمین دارد نظیر کانکس ها ، کانتینر ها، مخازن  کلیه تاسیسات، تجهیزات و ماشین آلاتی که از نظر قوانین و   .8

ی به سیستم ارت و اتصال  سوخت، دستگاه های جوشکاری، سازه های فلزی، تعمیرگاه ها، تابلوهای برق و... ، می بایست مطابق با آخرین استانداردها و الزامات قانون

و گواهینامه تاییدیه مقاومت استاندارد آن توسط مشاور مرکز تحقیقات و تعلیمات حفاظت فنی و بهداشت کار صادر   آن در حد استانداردبه زمین متصل و مقاومت  

 باشد.   شده

نظارت کارفرما    ، مهندسی و توسعه، اجرای پروژه ها و دستگاه  HSEکلیه کانکس ها و کانتینر ها قبل از جایگذاری بایستی مجوز تایید جانمایی را از واحد   .9

بایستی در زمان نصب طبق قوانین و الزامات مهار، ثابت و فیکس شوند تا در زمان اتفاقات و حوادث بخصوص بلایای طبیعی دچار پیامد و  اخذ نموده باشند و ضمنا 

 واژگونی نشوند. 

،  ، منهول ها ، محوطه های حفاری شده، دهانه های بازپیمانکار موظف است جهت جلوگیری از سقوط پرسنل در مناطق باز از جمله پرتگاه ها، سکوها .10

 در اطراف آنها اقدام نماید.   چاله ها، پله ها و... آنها را مطابق با الزامات و دستورالعمل های قانونی محصور سازی و حفاظ گذاری نموده و نصبت به نصب علائم ایمنی

الزامات ایمنی باشد به گونه ای که در مجاور مسیر یا محل های پر ریسک نظیر حریم خطوط  موقعیت کمپ و کارگاه پیمانکار نباید از نظر جانمایی خلاف   .11

 برق فشار قوی، مسیر عبور ماشین آلات، پست برق، در موقعیت ریزش مواد و اشیاء یا در مجاور دپو مواد و اشیاء دارای ریسک و.... نباشد. 
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تریکی مورد استفاده توسط پیمانکار، می بایست مطابق با استانداردها و الزامات قانونی به سیستم کلیه تابلوهای برق و تاسیسات و لوازم و تجهیزات الک .12

یمات حفاظت فنی و  ارت و اتصال به زمین متصل و مقاومت آن در حد استاندارد بوده و گواهینامه تایید مقاومت استاندارد آن توسط مشاور مرکز تحقیقات و تعل

 . بهداشت کار صادر شده باشد

ز به کفپوش  روبروی کلیه تابلوهای برق کارگاه ها و واحدهای در اختیار و تحت نظارت پیمانکار می بایست مطابق با استانداردها و الزامات ایمنی مجه .13

 عایق برق باشد. کفپوش ها بایستی از نظر مقاومت مطابق با استانداردها و الزامات قانونی مورد تایید باشد. 

 کارگاه و واحدهای در اختیار و تحت نظارت پیمانکار بایستی مجهز به محافظ جان، درب آنها مجهز به قفل و دائما بسته باشد. کلیه تابلوهای برق   .14

 استفاده از تابلوهای فاقد درب، فاقد قفل، فاقد ارت، فاقد محافظ جان، فاقد کفپوش عایق برق و... اکیدا ممنوع است.  .15

 یز و وسایل درون تابلوی برق، روی آنها، روبروی آنها یا روی کفپوش های عایق برق تابلوها ممنوع است. قراردادن هر گونه اشیاء، ابزار، تجه .16

 استفاده از کابل ها و سیم های برق غیر متعارف با نوع کار در کمپ، واحدها و کارگاه پیمانکار اکیدا ممنوع است. .17

بایستی   پ، واحدها، کانکس ها، کانتینرها و محیط کار تحت نظارت و در اختیار پیمانکارکارگاه، کم  تمامی کابل کشی ها، سیم کشی ها و تابلو های برق .18

اشین آلات و پرسنل، آب  از محل ایمنی و مطابق با الزامات و آئین نامه های قانونی نصب و اجرا شده باشد عبور دادن کابل ها و سیم های برق از مسیر تجهیزات، م 

 تجهیزات و اشیاء، نقاط غیر متعارف و ناایمن اکیدا ممنوع است.   باران ، آب های سطحی، محل سقوط 

 استفاده از کابل ها و سیم های برق بابت هر تجهیز و سیستمی، به صورت زخمی و ناایمن اکیدا ممنوع است.   .19

و اماکن کارگاه، کمپ و خوابگاه  کابل کشی، سیم کشی و نصب تابلوهای برق تاسیسات الکتریکی سرویس های بهداشتی، حمام ها، رختکن ها، واحدها  .20

صوص کابل کشی و  تحت نظارت و در اختیار پیمانکار بایستی توسط اشخاص صلاحیت دار و به صورت ایمن و مطابق با آخرین الزامات قانونی اجرا شود. در این خ

 سیم کشی غیرمتعارف و خلاف الزامات اکیدا ممنوع است. 

 احد، کارگاه وکمپ پیمانکار بایستی طبق استانداردها و قوانین و توسط اشخاص صلاحیتدار تامین و نصب شود.کلید و پریزهای برق مورد استفاده در و .21

 استفاده از سیم ها و کابل های برق سیار به صورت دائمی اکیدا ممنوع می باشد.  .22

 استفاده از کلید و پریزهای برق ناایمن و غیرمتعارف اکیدا ممنوع می باشد.  .23

مطابق  ، کانکس ها و اتاق ها و اماکنی که توسط پیمانکار به عنوان انبار هر نوع مواد، تجهیزات و اقلام مورد استفاده قرار می گیرد، بایستی  کلیه کانتینر ها .24

داری و نگهداری اقلام و  احداث و تجهیز شده و مورد بهره برداری قرار گیرد و ضمنا بایستی در زمینه انبار  HSEبا آخرین الزامات و استاداردها و آئین نامه های  

 کالاهای انبار، آخرین الزامات، آئین نامه ها و استانداردهای ایمنی رعایت شود. 

 ت.قرار دادن و نگهداری مواد شیمیایی در نقاط غیر متعارف و غیرایمن ودارای ریسک )بخصوص ریسک آتش سوزی، انفجار، خورندگی و..( ممنوع اس  .25

شیمیایی در کنار مواد و تجهیزات واکنش پذیر از نظر آن ماده شیمیایی ) بخصوص واکنش های انفجاری، اشتعالی، خورندگی،  انبارش و نگهداری مواد   .26

 سمی و خفه کنند و... ( اکیدا ممنوع است. 

 الزامات، استانداردها و ائین نامه ها صورت پذیرد.انبارش، نگهداری، حمل وجابجایی و استفاده از سیلندر های گاز توسط پیمانکار بایستی مطابق با آخرین   .27

استفاده شود و کلیه سیستم های گرمایشی گاز سوز مورد استفاده پیمانکار بایستی کاملا منطبق با آئین نامه ها، الزامات و استانداردهای قانونی نصب و  .28

 شرایط ذیل در آنها رعایت شدده باشد. 

 ز می بایست از مواد و وسایل آتش زا و قابل اشتعال و دیواره ها فاصله ایمن و مناسب داشته باشد. محل قرار گیری وسایل گرمایشی گاز سو ❖

 قرار گیری تجهیزات، کابل ها و سیم های برقی و مواد قابل اشتعال، در معرض حرارت مستقیم وسایل گرمایشی اکیداً ممنوع می باشد.  ❖

 ا ارتف استاندارد و مناسب باشند. وسایل گرمایشی گاز سوز می بایست دارای پایه ها ب ❖

 استفاده از دودکش های آکاردئونی و پلاستیکی اکیدا ممنوع می باشد.  ❖

 استفاده از یک دودکش بصورت مشترک برای دو بخاری و یا بیشتر اکیداً ممنوع می باشد.   ❖

 دودکش ها می بایست بصورت عمودی نصب و بوسیله بست های نگهدارنده فیکس و محکم شود.    ❖

 ب دودکش به صورت افقی اکیدا ممنوع است. نص ❖

 ( باشد.-  H-خروجی دودکش می بایست دارای کلاهک استاندارد و ایمن )کلاهک اچ   ❖

 قطر لوله های دودکش می بایست در طول مسیر یکسان باشد.  ❖

 ته باشد. انتهای دودکش باید حداقل یک متر از محل روی سقف و همچنین یک متر از دیوار جانبی روی سقف فاصله داش ❖

 درصورتیکه مسیر عبور دودکش از داخل پنجره باشد، انتهای دودکش می بایست حداقل یک متر از انتهای بالایی پنجره فاصله داشته باشد.  ❖

 انتهای دودکش نباید به اتاق و یا سالن محل کار یا استراحت پرسنل ختم شود و بایستی به فضای آزاد منتهی گردد. ❖
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 نویی بیش از حد در دودکش ممنوع می باشد. استفاده از اتصالات زا ❖

باشد. همچنین این شیلنگ ها می بایست سالم و فاقد هرگونه زدگی ،    شیلنگ اتصال گاز به بخاری می بایست از نوع شیلنگ های فشار قوی و چند لایه ❖

 پوسیدگی، سوراخ و نشتی باشد. 

یمن و استاندارد محکم و فیکس گردند به گونه ای که فاقد هرگونه نشتی باشند.  شیلنگ های می بایست در محل های اتصال بوسیله بست های فلزی ا ❖

 ) استفاده از بست های غیر استاندارد نظیر سیم و... اکیداً مننوع می باشد(   

 قرار گیری شیلنگ ها در معرض حرارت بالا و یا وسایل گاز سوز دیگر اکیدا ممنوع می باشد.  ❖

 د از یک متر و بیست سانتی متر بیشتر باشد. طول شیلنگ های گاز اتصال نبای ❖

هیتر های برقی توسط پیمانکار ) بخصوص هیترهای فاقد گواهی استاندارد و فاقد تاییدیه ایمنی و فاقد سیستم قطع کن و محافظ ( جهت  استفاده از   .29

 گرمایش اکیدا ممنوع می باشد. 

 الزامات و استانداردهای ایمنی توسط افراد صلاحیت دار و ماهر نصب و استفاده شود. کلیه سیستم های سرمایشی بایستی کاملا منطبق با   .30

 محل نصب تجهیزات سیستم های سرمایشی نباید در محل عبور و تردد پرسنل و ماشین آلات قرار داشته باشد.  ❖

 فیکس و ثابت شود بگونه ای که از سقوط جلوگیری شود. جایگاه و تکیه گاه سیستم های سرمایشی بایستی متناسب با ابعاد و وزن تجهیز و کاملا   ❖

 هنگام سرویس کاری سیستم های سرمایشی می بایست برق آن کاملاً قطع و دستگاه در حالت خاموش قرار داشته باشد.  ❖

 در سیستم های سرمایشی آبی می بایست کاملا سالم و از نوع فیشی باشد. ترمینال های اتصال کابل برق به کولر  ❖

 متصل شده باشد.   –ارت    –های سرمایشی برقی می بایست به سیستم اتصال به زمین    سیستم ❖

 در زمان روشن بودن سیستم های سرمایشی آبی، ریختن آب بصورت دستی برروی پوشال ها، بدلیل خطر برقگرفتگی، ممنوع می باشد.  ❖

ونه خرابی، زخم شدگی و همچنین از نظر توان مصرفی برق متناسب  سیم ها و اتصالات برقی سیستم های سرمایشی می بایست کاملا سالم و فاقد هرگ ❖

 با سیستم سرمایشی باشد. 

 استفاده از سیم برق اضافی زخمی و سیار جهت اتصال سیستم های سرمایشی به برق اکیدا ممنوع است.  ❖

 باید به دور از مواد قابل اشتعال باشد.  کولر گازی  محل نصب پنل داخلی و صب کندانسور و کمپرسور کولر گازیمحل ن ❖

الزامات کار    "همچنین مطابق با بخش نهم فصل دوم همین الزامات با موضوع  آئین نامه حفاظتی کارگاه های ساختمانی و    پیمانکار موظف است مطابق با .31

جهت کلیه نقاط واحدها، کمپ و کارگاه که پرسنل ) به صورت پیاده و یا با هر نوع وسیله نقلیه ( از آنجا تردد داشته و یا    "فاقد نور کافی  در شب و کار در محیط  

ب سیستم های  نصمشغول به فعالیت هستند، نسبت به تامین روشنایی کافی بر اساس استانداردهای لازم اقدام نماید. ضمنا نحوه اجرای کابل کشی، سیم کشی و  

 روشنایی، بایستی منطبق بر قوانین ایمنی مطرح شده در همین الزامات باشد. 

امین و  پیمانکار می بایست در محیط کار، کمپ و کارگاه خود ، بر اساس روش و دستورالعملی که کارفرما در خصوص نیازسنجی، کد گذاری، جانمایی، ت .32

نموده، نسبت به نیازسنجی، جانمایی، کد گذاری، تامین یا پیگیری تامین، نصب ، نگهداری و بازرسی دوره ای از   مشخص HSEنصب تابلوها، علائم و اقلام و ادوات 

بایستی بر اساس ریسک ها، خطرات و جنبه های موجود در    HSEاقدام نماید. ضمنا تابلوها و علائم و اقلام ایمنی و    HSEتابلوها، علائم، اقلام، ادوات و تجهیزات  

 ر، واحدها، کمپ و کارگاه پیمانکار نیازسنجی، شناسایی، جانمایی و نصب شده باشد. محیط کا

به ایجاد    "(    HOUSE KEEPINGنظم، نظافت و انضباط محیط کار )    "پیمانکار می بایست مطابق با بخش یازدهم فصل دوم همین الزامات با موضوع   .33

اد، تجهیزات ، دستگاه ها در کارگاه، واحدها، کمپ و محیط کار خود اقدام اقدام نماید. ایجاد بی نظمی و چیدمان  نظم ، نظافت ، انضباط و چیدمان اقلام، کالا، ابزار، مو

 مسبب حادثه باشد، اکیدا ممنوع و مسئولیت آن بر عهده پیمانکار است.   نامنظم در رابطه با موارد مذکور بخصوص اگر

پرسنل و یا واژگونی و یا    لیز خوردن، بر هم خوردن تعادل و زمین خوردنید بگونه ای باشد که از  کف کارگاه ، کمپ و محیط فعالیت نفرات پیمانکار با .34

 انحراف و عدم تعادل وسایل نقلیه جلوگیری شود. 

نقاط حفاری شده، مناطق  پیمانکار می بایست مطابق با آئین نامه ها، قوانین و الزامات ایمنی، تمامی حفره ها، دهانه های باز، منهول ها، پرتگاه ها، سکوها،   .35

ح های استاندارد و الزامات  باز در ارتفاع و امثال آنها که در محیط کار، واحدها، کارگاه و کمپ  وجود داشته و خطر سقوط پرسنل از آنها وجود دارد را مطابق با طر

 نل از آن نقاط صفر شود. قانونی مورد تایید محصور، مسدود و پوشش نموده و تمهیداتی در نظر بگیرد که خطر سقوط پرس

 : پیمانکار موظف به رعایت کلیه مفاد ذکر شده در آیین نامه تاسیسات کارگاه از نظر بهداشت می باشد که اهم موارد آن به شرح زیر می باشد .36

 تمامی فضاهای بسته مانند لاکر، اتاق استراحت و یا غذا خوری پرسنل می بایست دارای تهویه مناسب باشد.  ❖

 اه آبسردکن، لاکر، حمام و سرویس های بهداشتی با توجه به تعداد پرسنل پیمانکار می بایست مطابق با آیین نامه مذکور باشد. تعداد دستگ ❖

 متر باشد.   2سانتیمترکمتر باشد و ارتفاع دیوارهای بین دوش ها نباید کمتر از    120سانتی متر در    90مساحت کف حمام نباید از   ❖
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ویس بهداشتی می بایست بطور کامل کاشی رنگ روشن و بدون ترک خوردگی باشند و بصورت مرتب و دوره ای تمیز و با  کف و دیواره های حمام و سر  ❖

 مواد مناسب توسط افراد آموزش دیده و آشنا به قواعد گندزدایی شود. 

 حمام و سرویس های بهداشتی باید دارای هواکش متناسب با فضای آن باشد.  ❖

آب از منابع حرارتی غیر مرکزی استفاده می شود این قبیل منابع حرارتی باید در خارج از محوطه حمام و در محل مناسب    در صورتی که برای گرم کردن ❖

استاندارد بودن هواکش    قرار داشته باشد و ضمنا کلیه الزامات و قوانین ایمنی در نصب و راه اندازی انها بایستی رعایت  شده باشد که از جمله آنها می توان به

 .. اشاره نمود. منابع گازی، اتصال به سیستم ارت منابع برقی، سالم بودن شیر اطمینان، سالم بودن نشانگر درجه حرارت، رعایت اصول یمنی در نحوه نصب و.

 ند. روشنایی حمام بایستی دارای لامپ مناسب با حباب شیشه ای و تمام کلید و پریز های برق می بایست خارج از محوطه حمام قرار گیر ❖

 حمام ها و سرویس های بهداشتی می بایست مجهز به سپتیک یا فاضلاب باشند.  ❖

 سرویس های بهداشتی می بایست مجهز به کاسه توالت با رنگ روشن و بدون ترک خوردگی، با سیفون، تهویه و روشنایی مناسب باشد.  ❖

قابل شستشو به   تولید پسماندهای تر و خشک، نسبت به نیازسنجی سطل های زبالهپیمانکار می بایست باتوجه به تعداد پرسنل خود و با توجه به حجم   .37

کارفرما رسده باشد جهت محیط گارکاه، واحدها، کمپ، خوابگاه، سرویس بهداشتی، حمام و ... تحت نظارت    HSEگونه ای که تعداد، جنس، رنگ و حجم آنها به تایید  

 کارفرما اقدام نماید.   HSEنها بر اساس تایید  جانمایی آ  خود اقدام و سپس نسبت به تامین و

آتش و روشن کردن شعله باز توسط پیمانکار در کلیه نقاط سایت کارخانه، واحدها، محیط کار، کمپ، کارگاه، محوطه ها و تاسیسات وابسته    برافروختن .38

یاء مستقیم، ریفرمر احیاء مستقیم، کارگاه فولادسازی، کلیه انبارهای روباز  به کارفرما بخصوص در مناطق ممنوعه و یا پرخطر از جمله کارگاه اکسیژن، طبقات کوره اح

این آهن اسفنجی و  و مسقف ، انبارهای محصول، مواد وضایعات، مخازن مواد ومحصول، مجاورت خطوط نوار نقاله انتقال مواد نظیر آهن اسفنجی، گندله، بریکت، ف

 سات، پست های برق، بویلر و هوای فشرده، تصفیه خانه ها، آزمایشگاه ها، انبارهای پسماند و... ممنوع می باشد. گندله، همچنین اتاق ها و تونل های برق و تاسی

ر شده  وظیفه جمع آوری، پاکسازی، از بین بردن موانع و تخریب های ایجاد شده توسط پیمانکار و همچنین پر کردن چاله ها، گودال و کانال های حف .39

 بر گرداندن کارگاه و کمپ پیمانکار به حالت اول به عهده پیمانکار می باشد. توسط پیمانکار و ... و  

ایان عملیات  کلیه مواد شیمیایی مصرف نشده و یا سایر مواد باقی مانده از فعالیت پیمانکار در کارخانه ، محیط کار، کارگاه و کمپ پیمانکار پس از پ .40

 به نحو مطلوب ساماندهی و مدیریت شود.  کارفرما جمع آوری،    HSEگاه نظارت و  اجرایی پیمان باید توسط پیمانکار مطابق با نظر دست

ی آن  کارفرما تحت هیچ شرایطی تعهدی در خصوص مسئولیت اجرایی دفع و مدیریت مواد شیمیایی مازاد پیمانکار را نخواهد داشت و کلیه مسئولیت ها .41

صورت عدم اخذ تایید و رخداد  کارفرما انجام شود و در    HSEبر عهده پیمانکار می باشد. البته خارج نمودن مواد شیمیایی مازاد و پسماند از کارخانه، بایستی با تایید  

ست کلیه خسارت های وارده  هرگونه پیامد و یا پیگردهای قانونی، کلیه مسئولیت ها بر عهده پیمانکار بوده و ایشان حق هرگونه اعتراض را از خود سلب و ضمنا می بای

 . و جرائم وارده به کارفرما را پرداخت نماید

 

 ، آتش نشانی و بهداری  HSEپرسنل بخش سوم : الزامات بکارگیری  -فصل اول 

افسر، کارد -1 از قبیل  با عناوینی  پیمانکار، کلیه پرسنلی است که  ایمنی، ، سلامت، بهداشت و محیط زیست  از پرسنل حوزه  این بخش، منظور  ان،  در 

ن، راننده آتش نشان و راننده آمبولانس در حوزه  کارشناس، مسئول، سرپرست، سرشیفت، رئیس، مدیر، نماینده، مشاور، پزشک، تکنسین، بهیار، پرستار، آتش نشا

مستمر، تمام  های ایمنی، سلامت، بهداشت، محیط زیست، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی توسط پیمانکار در هر گروه شغلی به صورت مستمر، غیره  

 وقت و یا پاره وقت برای مدت زمان کوتاه یا بلند مدت بکارگیری می شوند.

ین  معرفی مسئول ایمنی و حفاظت فنی بایستی به صورت مجزا و معرفی کارشناس بهداشت حرفه ای نیز به صورت مجزا توسط پیمانکار انجام شود و ا -2

غ کرده باشد یا خیر، یا فارغ  ابلاموضوع از الزامات قانون کار و الزامات داخلی کارفرما محسوب می شود. لذا فارغ از اینکه کارفرما ساختار و چارت سازمانی به پیمانکار  

پس از تاریخ انعقاد قرارداد،  از اینکه این دو نفر در ساختار سازمانی ابلاغ شده به پیمانکار مشخص شده باشند یا خیر، در هر صورت پیمانکار بایستی حداکثر یک هفته  

ت کارفرما معرفی نماید. پس از آن در صورت تایید واحد ایمنی، بهداشت و  این افراد را بر اساس شرایط ذیل جهت مصاحبه به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیس

پس از مهلت مقرر ) یک هفته ( ، در صورت عدم معرفی، پیمانکار به صورت روزشمار مشمول جرائم نقدی  محیط زیست، نسبت به جذب و بکارگیری آنها اقدام نماید.  

 . و محدودیت های مشخص شده از سمت کارفرما خواهد شد

مقطع تحصیلی برای پست های کارشناس، مدیر، رئیس، مشاور، نماینده، سرپرست، مسئول و یا افسر در مشاغل ایمنی، بهداشت حرفه ای، بهداشت   -3

باشد.   کارفرما HSEمحیط، بهداشت روان، بهداشت تغذیه، محیط زیست و پرستاری، حتما بایستی مقاطع کارشناسی یا بالاتر رشته های کاملا مرتبط و مورد تایید 

 کمتر از کارشناسی به هیچ وجه مورد تایید نمی باشد.
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 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  14صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

پیمانکار،    HSEرشته های تحصیلی مورد تایید و پذیرش برای شغل های کارشناسی ایمنی و حفاظت فنی، مسئول ایمنی و حفاظت فنی و کارشناس   -4

 د تایید قرار نمی گیرد.فقط رشته های تحصیلی زیر بوده و غیر از این رشته ها، هیچ رشته دیگری مور

 کارشناسی یا بالاتر   –مهندسی ایمنی و حفاظت فنی   ❖

 کارشناسی یا بالاتر   –مهندسی ایمنی کار و حفاظت فنی   ❖

 کارشناسی یا بالاتر  –مهندسی ایمنی صنعتی   ❖

 کارشناسی یا بالاتر   –مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست   ❖

 کارشناسی یا بالاتر   –مهندسی ایمنی، بهداشت و محیط زیست   ❖

و  رشته های تحصیلی مورد تایید و پذیرش برای شغل های بهداشت حرفه ای و مسئول بهداشت حرفه ای پیمانکار، فقط رشته های تحصیلی زیر بوده   -5

 غیر از این رشته ها، هیچ رشته دیگری مورد تایید قرار نمی گیرد. 

 کارشناسی یا بالاتر  –حرفه ای  مهندسی بهداشت   ❖

 کارشناسی یا بالاتر   –مهندسی بهداشت حرفه ای و ایمنی کار   ❖

انعقاد قرارداد، صلاحیت مسئول ایمنی و حفاظت فنی خود را از اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی شهر -6 ستان و  پیمانکار موظف است بلافاصله پس از 

کارفرما تحویل نماید. در صورت   شبکه / مرکز بهداشت شهرستان اخذ و کتبا به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیستصلاحیت کارشناس بهداشت حرفه ای خود را از  

 عدم اقدا، پیمانکار به صورت روزشمار مشمول جرائم نقدی محدودیت های مشخص شده از سمت کارفرما خواهد شد. 

ه بر مسئول ایمنی و حفاظت فنی و علاوه بر کارشناس بهداشت حرفه ای ذکر شده در نفر پرسنل داشته باشد، علاو  99در صورتی که پیمانکار بیش از   -7

و محیط زیست اضافه   ، همچنین فارغ از اینکه کارفرما ساختار و چارت سازمانی به پیمانکار ابلاغ کرده باشد یا خیر، یا فارغ از اینکه نفرات ایمنی، بهداشت  5تا    1بند  

شده به پیمانکار مشخص شده باشد یا خیر، با عین حال پیمانکار موظف است به ازای افزایش تعداد پرسنل، دقیقا بر اساس شرایط    تری در ساختار سازمانی ابلاغ

 همین بخش، طبق روال و تناسب ذیل، نسبت به معرفی کارشناس ایمنی و کارشناس بهداشت حرفه ای اقدام نماید.   4تا    1مندرج در بند  

 یمنیتناسب افزایش کارشناس ا ❖

 نفر کارشناس ایمنی اضافه شود   1نفر پرسنل،    149نفر پرسنل تا    100از   ➢

 نفر کارشناس ایمنی اضافه شود   2نفر پرسنل،    199نفر پرسنل تا    150ز  1 ➢

 نفر کارشناس ایمنی اضافه شود   3نفر پرسنل،    299نفر پرسنل تا    200از   ➢

 اضافه شود نفر کارشناس ایمنی    4نفر پرسنل،     449نفر پرسنل تا    300از   ➢

 نفر کارشناس ایمنی اضافه شود   5نفر پرسنل،    649نفر پرسنل تا    450از   ➢

 نفر کارشناس ایمنی اضافه شود   1نفر پرسنل،    200نفر پرسنل به بالا، به ازای اضافه شدن هر    650از   ➢

بر اساس ریسک های موجود نیاز به افزایش نفرات ایمنی دارد اما  : در صورتی که فعالیت پیمانکار و یا شیفت بندی فعالیت پیمانکار به گونه ای باشد که    1تبصره  

ار موظف است مطابق  تعداد نفرات پیمانکار به حد نصاب لازم برای افزایش نفرات ایمنی نمی رسد، به تشخیص واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما، پیمانک 

 جهت کنترل ریسک ها اقدام نماید. همین الزامات نسبت به افزایش نفرات ایمنی    4تا    1با بند  

 تناسب افزایش کارشناس بهداشت حرفه ای  ❖

نفر پرسنل،   500نفر کارشناس بهداشت حرفه ای اضافه شود و پس از آن به ازای اضافه شدن هر  1نفر پرسنل  1000نفر پرسنل تا  600از  ➢

 نفر کارشناس بهداشت حرفه ای اضافه شود.   1

پیمانکار و یا شیفت بندی فعالیت پیمانکار به گونه ای باشد که بر اساس ریسک های موجود نیاز به افزایش نفرات بهداشت حرفه ای    : در صورتی که فعالیت  2تبصره  

پیمانکار  ست کارفرما،  دارد اما تعداد نفرات پیمانکار به حد نصاب لازم برای افزایش نفرات بهداشت حرفه ای نمی رسد، به تشخیص واحد ایمنی، بهداشت و محیط زی

 همین الزامات نسبت به افزایش نفرات بهداشت حرفه ای اقدام نماید.   4تا    1موظف است مطابق با بند  

یست، بیش از  : در صورتی که در ساختار و چارت سازمانی ابلاغ شده از سمت کارفرما به پیمانکار، تعداد مسئولین و کارشناسان ایمنی، بهداشت و محیط ز 3تبصره 

نکار بوده  شده در این بند باشد، ارجحیت بکارگیری نفرات ایمنی ، بهداشت و محیط زیست از نظر تعداد با ساختار و چارت سازمانی ابلاغ شده به پیماتعداد مشخص  

 و پیمانکار ملزم به اجرای آن می باشد. 

زه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای،  همین بخش در حو  1کلیه مسئولیت های قانونی و سازمانی تمامی نفراتی که بر اساس تعریف بند   -8

ق و حقوق و  محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی توسط پیمانکار بکارگیری می شوند، از قبیل بیمه، قرارداد، پرداخت ح

 انکار بوده و کارفرما در این زمینه هیچ مسئولیتی در قبال آنها ندارد. دستمزد، تجهیزات و ملزومات مورد نیاز، ایاب و ذهاب، حوادث و امثال آن بر عهده پیم
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 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

  فرد یا افراد معرفی شده در حوزه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های  -9

و تجربه کار مرتبط نیز مورد تایید واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما  م کار، سابقه  پزشکی می بایست گذشته از رشته و مقطع تحصیلی، از نظر توانایی انجا

 قرار گرفته و قبل از بکارگیری توسط واحد مذکور مصاحبه شوند. 

ریت های پزشکی  فرد یا افرادی که در زمینه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فو -10

  سه ماه ابتدایی فعالیت آنها، به صورت آزمایشی می باشد. در این دوره در صورتی که واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما از عملکرد   پذیرفته می شوند،

مرحله از دوره آزمایشی، پیمانکار موظف است    ایشان رضایت داشته باشد، پس از سه ماه به صورت قطعی مورد تایید واقع می شوند و در صورت عدم رضایت در هر

. ضمنا کلیه مسئولیت های قانونی نفراتی که مورد تایید قرار نمی گیرند بر عهده  مطابق با شرایط همین بخش در اسرع وقت نسبت به معرفی فرد جانشین اقدام نماید

 پیمانکار بوده و کارفرما هیچ مسئولیتی در قبال آنها ندارد. 

حق جایگزینی، جابجایی، انتصاب جدید، اضافه نمودن شغل غیرمرتبط به  ، دون اطلاع رسانی به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرماپیمانکار ب -11

ی ، طب صنعتپست و یا خاتمه خدمت دادن به کار و قرارداد نفرات حوزه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی

ضمنا در صورت رخداد چنین تخلفی، پیمانکار مشمول جرائم  محسوب خواهد شد.  HSEو فوریت های پزشکی خود را نداشته و این کار تخلف عدم اجرای الزامات  

وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی و  نقدی و محدودیت های سازمانی اعمال شده از سمت کارفرما و جرائم و محدودیت های مطرح شده در قوانین و آئین نامه های 

 وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی خواهد شد. 

ایمنی و حفاظت    در این خصوص در صورتی که پیمانکار تصمیم به جایگزینی، جابجایی، انتصاب جدید و یا خاتمه خدمت دادن به کار و قرارداد نفرات حوزه های 

محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی خود دارد، می بایست ابتدا ادله چنین تصمیمی را به صورت    فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت

را مطابق با شرایط و  کتبی به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما و همچنین به دستگاه نظارت اعلام و در صورت پذیرش و تایید ادله، ابتدا فرد جانشین  

را به   ش معرفی، فعالیت ها، وظایف و روند اجرای فعالیت ها را به فرد جدید منتقل، آموزش های لازم را به وی ارائه، کلیه حق و حقوق نفر قبلیضوابط همین بخ

 ید. صورت تمام و کمال پرداخت، تاییدیه های لازم را از کارفرما طبق سلسله روال و مراتب سازمانی اخذ و سپس اقدام مورد نظر را انجام نما

محیط کلیه مسئولیت های قانونی مربوط به جذب و یا خاتمه خدمت دادن به کار و قرارداد پرسنل حوزه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای،   -12

 ه ندارد.بر عهده ایشان می باشد و کارفرما هیچ مسئولیتی در این زمین  پیمانکارزیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی  

تار، آتش  کلیه پرسنلی که در واحدهای آتش نشانی و امداد ، بهداری، طب صنعتی و فوریت های پزشکی قرار دارند، از جمله پزشک، تکنسین، بهیار، پرس -13

اشت و محیط زیست کارفرما محسوب  نشان، راننده آتش نشان، راننده آمبولانس، سرشیفت، سرپرست یا مسئول آنها، از پرسنل تحت اختیار و نظارت واحد ایمنی، بهد 

ه خدمات و چه از هر  می شوند. لذا در صورتی که واحدهای آتش نشانی و بهداری، طب صنعتی و فوریت های پزشکی، چه از نظر تامین نیرو، چه از نظر انجام و ارائ

در قبال آنها رعایت و اجرا نماید. در این خصوص پیمانکار جهت بکارگیری،  دو جهت، تحت قرارداد پیمانکار باشند، پیمانکار موظف است الزامات مندرج در این بخش را  

توب و رسمی به واحد  جذب، استخدام، جابجایی، جایگزینی، انتصاب جدید، خاتمه قرارداد و خاتمه خدمت دادن پرسنل مذکور، حتما بایستی قبل از انجام، ابتدا مک

ی، ادله این اقدام عنوان و در صورت تایید اقدام نماید و در صورت عدم تایید، پیمانکار حق اقدام نداشته و اگر  ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما اطلاع رسان

 پیمانکار خلاف نظر کارفرما عمل کند، مشمول جرائم و محدودیت های سازمانی شده و کلیه مسئولیت های قانونی بر عهده ایشان می باشد. 

نی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی  کلیه نفراتی که در حوزه های ایم -14

شخصیت و اخلاق  استخدام، جذب و بکارگیری می شوند، از نظر مدرک و رشته تحصیلی، مقطع تحصیلی، نوع دانشگاه و مرکز آموزشی، تجربه و سابقه کار مرتبط،  

 تایید واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما قرار گیرند.   کاری، بایستی ابتدا مورد

تمامی پرسنلی که در حوزه های ایمنی و حفاظت فنی، بهداشت حرفه ای، محیط زیست، بهداشت محیط، آتش نشانی، طب صنعتی و فوریت های پزشکی   -15

ی که از سمت واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما به طریقه های مختلف توسط پیمانکار جذب و بکارگیری می شوند، از نظر انجام امور و وظایف مرتبط کار

واحد ایمنی، بهداشت و محیط   از جمله دستورالعمل، الزام، فرایند، روش کار، نامه، جلسه، صورتجلسه و امثال آنها اعلام و یا ابلاغ می شود، تحت نظارت و تحت اختیار

تا موظفند کلیه امور و وظایف مرتبط محوله کاری و تکالیف خواسته شده را انجام و نتایج و گزارش آن را مستقیما و بدون هیچ  زیست کارفرما می باشند و در این راس

محسوب شده و  واسطه و قید و شرطی به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما تحویل نمایند. ضمنا در صورت سرپیچی، این کار تخلف از سمت پیمانکار  

 ن مشمول جرائم و محدودیت های اعمال شده از سمت کارفرما خواهد شد. ایشا
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 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

  بخش چهارم : مدیریت ریسک ها و جنبه ها -فصل اول 

پایش  ، تحلیل و  پیمانکار می بایست، مطابق با تکنیک ها، رویه ها و دستورالعمل ها یا دستورهای ارائه شده از سمت کارفرما ، نسبت به شناسایی، ارزیابی -1

ت به پیگیری  ریسک ها و خطرات ایمنی، بهداشت و جنبه های محیط زیست واحدها، کارگاه ها، کمپ ها و فعالیت های شرکت خود اقدام نماید و پس از آن نسب

 جهت حذف، کاهش، ایزوله، کنترل، اصلاح و مدیریت آنها به روش های مختلف و مورد تایید اقدام نماید. 

 دستیابی برای تلاش عین در لیکن، می باشد، خطراتو یا کاهش تا سطح قابل قبول بردن بین از مدت، بلند بی و تحلیل ریسک، در  هدف از شناسایی، ارزیا -2

 باشد.  می ضروری مدت کوتاه  متعالی، اقدامات  هدف این به

 نماید.  فعالیت ها مشخص مختلف مراحل در  را ها و جنبه های نقاط و حوزه های خود  مدیریت ریسک نحوه  پیمانکار می بایست -3

ی نوده و جهت شناسایی، ارزیابی، طبقه بندی و مدیریت ریسک ها و جنبه ها، پیمانکار موظف است از دستورالعمل سازمانی کارفرما در این زمینه پیرو -4

بلافاصله پس از طبقه بندی ریسک ها و جنبه ها، اقدامات  می بایست نتایج انجام کار در هر مرحله را کتبا به کارفرما گزارش نماید. همچنین پیمانکار موظف است  

کارفرما ارائه و به صورت دوره ای )که دوره آن توسط کارفرما مشخص می    HSEاصلاحی مد نظر را بر اساس دستورالعمل کارفرما مشخص، گزارش آن را به واحد  

نظارت و واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما ارائه نماید. در این راستا، ابتدا  شود( نتایج پیگیری ها در خصوص اصلاح و مدیریت ریسک ها را به دستگاه  

 اولویت با اصلاح و مدیریت ریسک های حد بالا و جنبه های بارز بوده و سپس مابقی ریسک ها و جنبه ها بایستی در اولویت قرار گیرند. 

، حد متوسط و حد پایین طبق   پذیرش قابل نمودن ریسک ها و جنبه های غیرطبقه بندی ریسک ها و جنبه ها از نظر شدت و پیامد و مشخص   -5

حذف،   برای تمهیدات گرفتن نظر در همچنین ها و جنبه ها و ریسک کنترل، اصلاح و مدیریت دستورالعمل کارفرما و در نهایت پیگیری ارائه راه کارها جهت نحوه

 فردی و... بر عهده پیمانکار است.  حفاظت تجهیزات از  جایگزینی، استفاده مدیریتی،اقدامات مهندسی،   آنها از طرق   کنترل و کاهش

 و پیمانکار بایستی به صورت مستمر آن را اجرا و بروزرسانی نماید و روتین بوده مستمر فرآیند یک  جنبه ها، و خطرات اجرای فرایند مدیریت ریسک ها، -6

 دهد.  قرار نظر را مد زیر موارد ، ریسک ها و جنبه ها، خطرات اجرای فرایند مدیریت پیمانکار بایستی در -7

 پرسنل، واحدها، محیط، نفرات ذینفع، کارگاه ها و کمپ ها و شرکت های مجاور و تاثیر پذیر  ❖

 فعالیت  در استفاده ، ابزارآلات، ماشین آلات، تاسیسات، اماکن و روش های مورد تجهیزات ❖

نتیجه پیگیری ها جهت مدیریت ریسک ها و جنبه ها مبنی بر اینکه چه تعداد از اقدامات  ماه یکبار (    3پیمانکار موظف است به صورت دوره ای ) حداکثر   -8

 اصلاحی و پیشگیرانه انجام شده و چه تعداد باقیمانده است را به واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما ارائه نماید. 

 

 HSEبخش پنجم : پیاده سازی و استقرار سیستم های استاندارد مدیریت  - فصل اول

ر موظف  در صورتی که کارفرما قصد پیاده سازی و استقرار سیستم های استاندارد مدیریت یکپارچه ایمنی، بهداشت و محیط زیست داشته باشد، پیمانکا -1

ستم های استاندارد مدیریت یکپارچه ایمنی، بهداشت و محیط زیست نهایت همکاری در مراحل  است در راستای آموزش، پیاده سازی، اجرا ، نگهداشت و بهبود سی

داشته  کارفرما    HSEواحد  مختلف از جمله تدوین دستورالعمل ها، روش ها و چک لیست ها، پیاده سازی و اجرای آنها، ممیزی، نگهداشت و بهبود آنها را با کارفرما و  

 باشد. 

ل از شروع فعالیت، یک نسخه از کلیه گواهینامه هایی که در زمینه استقرار و پیاده سازی سیستم های استاندارد و مدیریت  پیمانکار موظف است، قب -2

 یکپارچه ایمنی، بهداشت و محیط زیست اخذ نموده را به کارفرما تحویل نماید. 

مدیریت یکپارچه ایمنی، بهداشت و محیط زیست، پیمانکار موظف است نسبت  در صورت درخواست کارفرما مبنی بر پیاده سازی سیستم های استاندارد و   -3

کارفرما قرار دهد. این فعالیت  به پیاده سازی، استقرار، اجرا، نگهداشت و بهبود سیستم مذکور و اخذ گواهینامه اقدام نموده و یک نسخه از گواهینامه ها را در اختیار 

 رفرما انجام شود. بایستی با مجوز کارفرما و تحت نظارت کا

د مدیریت  پیمانکار موظف است در بدو شروع فعالیت، جدیدترین نسخه فرایندها، فرم ها، دستورالعمل ها و گردش کارهای مربوط به سیستم های استاندار -4

ارفع را از کارفرما تحویل گرفته و نسبت یکپارچه ایمنی، بهداشت و محیط زیست و دستورالعمل ها و فرایندهای ایمنی، بهداشت و محیط زیست شرکت آهن و فولاد  

 به پیاده سازی، استقرار، اجرا، نگهداشت و بهبود مستمر آنها اقدام نماید. 

 

 HSEبخش ششم : بازدید و بازرسی های  -فصل اول 

حیط زیست و حذف، کاهش و  پیمانکار موظف است به منظور جلوگیری از رخداد حادثه و کنترل و مدیریت ریسک های ایمنی و بهداشت و جنبه های م -1

روش کارفرما در زمینه بازدید    کنترل آنها، بر اساس آخرین آئین نامه ها و الزامات قانونی در زمینه بازدید و بازرسی و همچنین بر اساس آخرین دستورالعمل، فرایند، و
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بازرسی از واحدها، مکانیزم ها، تجهیزات، تاسیسات، سیستم ها، ماشین آلات،    و بازرسی ها، در بدو شروع قرارداد، یک برنامه مدون و دوره ای و مستمر جهت بازدید و

نجر به رخداد حادثه یا بیماری  وسایل نقلیه، ابزارآلات، وسایل دستی، انبارها، تجهیزات برقی، اماکن و ساختمان ها و هر چیز دیگری که عدم بازرسی از آنها می تواند م

کارفرما و دستگاه نظارت تحویل نماید. همچنین بر اساس برنامه تدوین شده، به صورت مستمر و دوره    HSEاز آن را به واحد    شغلی شود، تدوین نموده و یک نسخه

توسط اشخاص صلاحیت دار از نظر فنی و تخصصی ، نسبت به بازدید و بازرسی اقدام، مغایرت ها و نواقص احتمالی را شناسایی  ای و بر اساس دستورالعمل کارفرما، 

 و ثبت و پیگیری لازم جهت صدور و اجرای اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه جهت رفع فوری آنها انجام نماید. 

و  اجرای صحیح و کامل فرایند بازدید و بازرسی ها، از وظایف روتین و مستمر پیمانکار محسوب شده و ایشان موظف است در راستای کنترل ریسک   -2

این فعالیت را در حوزه تحت پیمان خود با جدیت انجام داده و جهت اطمینان از انجام و اثربخش بودن این فرایند، افراد باتجربه،  کاهش حوادث و بیماری های شغلی،  

 ماید. فرما ارائه نمتخصص و تصمیم گیر جهت پیشبرد این فرایند مشخص و به صورت دوره ای پیشرفت و اجرای این فرایند را کنترل و گزارش عملکرد آن را به کار

ارفرما به صورت  از جمله موارد و آیتم هایی که بایستی در برنامه بازدید و بازرسی های پیمانکار وجود داشته و بازدید و بازرسی آنها طبق دستورالعمل ک -3

رساندن آنها انجام شود، شامل موارد   جدی انجام، مغایرت ها و عدم انطباق ها شناسایی و ثبت، پیگیری صدور اقدام اصلاحی و پیشگیرانه در جهت رفع و به حداقل

 ذیل می باشددر صورت رخداد حوادث ناشی از عدم بازرسی و اصلاح، کلیه مسئولیت های قانونی و سازمانی آن بر عهده پیمانکار می باشد. 

 انواع وسایل نقلیه سبک، سنگین، نیمه سنگین و صنعتی  ❖

 انواع وانت ها و سواری ها  ❖

 انواع موتورسیکلت ها  ❖

 جرثقیل ها   انواع ❖

 انواع لودرها  ❖

 بیل های مکانیکی  ❖

 انواع ماشین آلات راه سازی و جاده سازی  ❖

 تراکتورها  ❖

 باب کت ها ❖

 مکنده های صنعتی ❖

 سوییپرها  ❖

 لیفتراک ها  ❖

 ریچتراک ها  ❖

 آسانسورها  ❖

 انواع بالابرها  ❖

 انواع لجورها  ❖

 انواع وینچ ها ❖

 وحمل بار )نظیر سیم بکسل، بلت، زنجیر، چین بلاک، بسکت حمل نفر و تجهیز، شگل، قلاب، ایمپکتور و..(   ابزار، متعلقات و ظروف باربرداری ❖

 ابزارها، تجهیزات و وسایل برقی ) از قبیل سنگ فرز، دریل، موتور جوشکاری، دستگاه های برشکار و سنگ ساب، دستگاه های جوشکاری و..(  ❖

 ی ساز برقی، هیتر، سماور برقی، یخچال، بخاری برقی و... ( دستگاه های برقی مورد استفاده ) نظیر چا  ❖

 سیستم های روشنایی مصنوعی  ❖

 پنجره ها، نورگیرها و محل های تابش نور طبیعی ❖

 ابزارالات و وسایل دستی ❖

 ژنراتورها  ❖

 پمپ های لجن کش ❖

 کانال های انتقال آب سطحی  ❖

 فضای سبز  ❖

 قبیل انبارهای قطعات، مواد شیمیایی، ضایعات، پسماند، مواداولیه، نسوز و... ( انواع انبارها و انبارک های روباز و مسقف )از   ❖

 آبدارخانه ها  ❖
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 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     
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 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 انبارهای نگهداری مواد غذایی و خوراکی و آشامیدنی  ❖

 رستوران ها، غذاخوری ها و آشپزخانه ها ❖

 سردخانه ها  ❖

 سرویس های بهداشتی ❖

 حمام ها  ❖

 رختکن ها  ❖

 آبخوری ها و سینک های ظرفشویی و دستشویی  ❖

 خودروهای ایاب و ذهاب  ❖

 اتاق ها و واحدهای محل فعالیت و استراحت پرسنل  ❖

 راهروها و معابر عبور موقت یا دائم پرسنل یا وسایل نقلیه سبک، سنگین و صنعتی  ❖

 خاموش کننده های دستی  ❖

 جعبه کمک های اولیه  ❖

 تابلوهای برق  ❖

 سیستم های ارتینگ و چاه ارت  ❖

 تجهیزات و وسایل حفاظت فردی  ❖

 و راهنمایی و رانندگی  HSEتابلوها و علائم ایمنی،   ❖

 راه پله ها و نردبان ها  ❖

 مخازن تحت فشار و سیلندرهای گاز  ❖

 مخازن سوخت  ❖

 مخازن مواد شیمیایی  ❖

 خطوط حمل مواد و محصول  ❖

 ورق های پوششی سوله ها  ❖

 پرسنل اماکن و ابنیه های محل نصب تجهیزات، سیستم ها، مکانیزم ها و یا محل استقرار   ❖

 

 

  بخش هفتم : کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار -فصل اول 

نامه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار، به صورت ماهیانه نسبت به تشکیل جلسات کمیته قانون کار و آیین  93موظف است براساس ماده  پیمانکار   -1

هر ماه، صورتجلسات کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار خود را طبق فرمت    7ر تا هفتم  حفاظت فنی و بهداشت کار اقدام نماید. در این راستا پیمانکار بایستی حداکث

  HSEدستگاه نظارت و واحد  مورد تایید اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی و شبکه بهداشت و درمان شهرستان تنظیم نماید، قبل از ارسال صورتجلسات آنها را به رویت  

مطابق روال های مشخص شده توسط اداره تعاون، کار و رفاه اجتماعی شهرستان و شبکه بهداشت و درمان شهرستان برای آنها  ا،  کارفرما برساند و پس از تایید آنه 

روز صورتجلسات ارسال شده را به همراه مدارک و مستنداتی که نشان دهنده ارسال صورتجلسات به ارگان های مذکور می باشد را    3ارسال نماید و حداکثر ظرف  

 کارفرما ارسال نمایند.   HSEبه واحد    کتبا

ارگان  تأخیر در تشکیل و یا عدم تشکیل کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار ، همچنین تاخیر در ارسال و یا عدم ارسال صورتجلسات توسط پیمانکار به  -2

ر عهده پیمانکار است، پیمانکار مشمول محدودیت ها و جرائم  کارفرما، تخلف محسوب شده و گذشته از اینکه کلیه مسئولیت قانونی آن ب   HSEهای مربوطه و یا واحد  

 کارفرما خواهد شد.   HSEاعمال شده از سمت کارفرما و واحد  

اشد.  مطابق با آئین نامه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار، یکی از اعضای ثابت کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار، مسئول ایمنی و حفاظت فنی می ب  -3

ای ثابت کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار، کارشناس بهداشت حرفه ای می باشد. پیمانکار بایستی بلافاصله در بدو شروع کار، مطابق با بخش  همچنین یکی از اعض

شت  مسئول ایمنی و حفاظت فنی و همچنین کارشناس بهدا  "، آتش نشانی و بهداری    HSEالزامات بکارگیری پرسنل    "سوم فصل اول همین الزامات با موضوع  

 معرفی نماید.  HSEحرفه ای خود را به صورت مجزا از یکدیگر به کارفرما و واحد  
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ر  کلیه موارد و مغایرت های مطرح شده در صورتجلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار، بایستی به صورت مستمر، مداوم و ماهیانه توسط پیمانکا -4

 کارفرما تحویل شود.   HSEصورت پذیرد و گزارش آن کتبا به صورت ماهیانه به واحد  پیگیری و جهت رفع و به حداقل رساندن آنها اقدامات لازم  

کارفرما، عکس و تصاویر جلسات که دال بر حضور همه اعضای ثابت جلسات )    HSEپیمانکار موظف است در زمان ارائه صورتجلسات ماهیانه به واحد   -5

 . کارفرما ارائه نماید  HSEاعضای مشخص شده طبق قوانین کار و آئین نامه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار ( را به پیوست به واحد  

 

 بدو استخدام و دوره ای  HSEبخش هشتم : آموزش های  -فصل اول 

نامه های  پیمانکار می بایست قبل از شروع فعالیت پرسنل خود در تمامی سطوح و پست های سازمانی، مطابق با آئین نامه ها، مقررات، الزامات و بخش  -1

الزامات و ریسک های ایمنی، بهداشت و محیط    قانونی و بر اساس استانداردهای روز در زمینه آموزش، نسبت پیگیری جهت برگزاری دوره های آموزشی آشنایی با

رائه نماید. از جمله آموزش  زیست که به آموزش های بدو استخدام مشهور است، توسط مربی ها و اساتید مورد تایید ملی اقدام و گواهینامه های آموزشی آنها را اخذ و ا 

 در بدو استخدام به شرح زیر می باشد.   HSEهای مهم  

 ایمنی عمومی  ❖

 تخصصی مرتبط با فعالیت فرد  ایمنی ❖

 کمک های اولیه ❖

 اطفای حریق  ❖

 آشنایی با ریسک ها و خطرات واحد و کارگاه محل فعالیت  ❖

نین بر اساس  پیمانکار می بایست مطابق با آئین نامه ها، الزامات، مقررات و بخش نامه های قانونی و بر اساس استانداردهای روز در زمینه آموزش، همچ -2

،  روال تعریف و تعیین شده توسط واحد و دستگاه مرتبط در زمینه آموزش و توسعه سرمایه های انسانی در کارفرما، در طول دوره فعالیت پرسنلدستورالعمل ها و  

ره های بازآموزی  ی دوحداقل سالیانه یکبار ، نسبت به نیازسنجی های آموزشی تمامی پرسنل در زمینه ایمنی، بهداشت و محیط زیست اقدام نموده و نسبت به برگزار

 به میزان مورد نیاز اقدام نماید. 

 در دوره فعالیت پرسنل به شرح زیر می باشد.   HSEاز جمله دورهای بازآموزی مهم  

 ایمنی عمومی  ❖

 ایمنی تخصصی مرتبط با فعالیت فرد ❖

 کمک های اولیه ❖

 اطفای حریق  ❖

 آشنایی با ریسک ها و خطرات واحد و کارگاه محل فعالیت  ❖

کارفرما و واحد ایمنی بهداشت و محیط زیست کارفرما تشخیص دهد که پرسنل پیمانکار چه در حین استخدام و چه در زمان فعالیت به در صورتی که  -3

با روال همین   آموزش های خاصی در حوزه ایمنی، بهداشت و محیط زیست نیاز دارند، پیمانکار موظف به پیگیری جهت برگزاری دوره های آموزشی مد نظر مطابق

 بخش برای پرسنل خود می باشد. 

 را فراهم نماید.   پیمانکار بایستی جهت تامین منابع و امکانات لازم برای آموزش پرسنل خود، پیگیری های لازم را انجام و تمهیدات، امکانات و منابع لازم -4

یمانکار موظف  تمامی دوره هایی که برای پرسنل پیمانکار برگزار می شود، بایستی دارای مستندات، مدارک، اسناد و گواهینامه های مرتبط معتبر باشد و پ -5

 و آموزش کارفرما قرار دهد.   HSE  است علاوه بر پیگیری تهیه مدارک و مستندات مذکور، نسبت به بایگانی آنها اقدام و ضمنا یک نسخه از آنها را در اختیار واحدهای

صدور مدارک    در صورتی که در قرارداد فی مابین کارفرما و پیمانکار، برگزاری دوره های آموزشی، نیازسنجی های آموزشی، برنامه ریزی های آموزشی و یا   -6

د اما در هر صورت پیمانکار موظف به پیگیری جهت اجرای تمام و  و مستندات بر عهده کارفرماست، اجرای این اقدام می بایست بر اساس قرارداد فی مابین انجام شو

تعویق بیندازد و در صورت  کمال آنها بوده و پیمانکار حق ندارد به این علت، از پیگیری آموزش بدو استخدام و دوره ای نفرات زیرمجموعه خودداری و یا آنها را به  

ای قانونی و سازمانی آن بر عهده پیمانکار بوده و در صورت محرز شدن تخلف، جرائم و محدودیت های  عدم پیگیری و یا کم کاری در پیگیری، کلیه مسئولیت ه

 سازمانی به حساب پیمانکار لحاظ می گردد.
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 بخش اول : مدیریت وسایل و تجهیزات حفاظت فردی  -فصل دوم 

آئین نامه ها، الزامات، مقررات و بخش نامه های قانونی و همچنین الزامات، دستورالعمل ها و روش کارهای تدوین شده از سمت  ی  پیمانکار موظف به اجرا  -1

ها و  له این آئین نامه کارفرما در زمینه نیازسنجی، تخصیص، تامین، توزیع، آموزش استفاده و نظارت بر استفاده از وسایل و تجهیزات حفاظت فردی می باشد. از جم

محسوب شده و پیمانکار مشمول جرائم    HSEقوانین شامل قانون کار و آئین نامه تجهیزات حفاظت فردی می باشد. عدم اجرای این بند، تخلف عدم اجرای الزامات  

 و محدودیت های اعمال شده از سمت کارفرما می گردد. 

ی،  در هر صورت پیمانکار موظف است حداقل سالیانه یکبار بر اساس فرم نیازسنجی و تخصیص وسایل و تجهیزات حفاظت فردی مورد تایید واحد ایمن -2

های سازمانی  ست  بهداشت و محیط زیست کارفرما، نسبت به نیازسنجی و تخصیص وسایل و تجهیزات حفاظت فردی مورد نیاز کلیه پرسنل خود در تمامی گروه ها و پ

کارفرما، آن را به   و در تمامی بخش ها و واحدهای پیمانکاری خود اقدام و در نهایت پس از تایید نیازسنجی انجام شده توسط واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست

رسانده و یک نسخه از آن را کتبا به واحد ایمنی،  نکار  پیما  HSEتایید، مهر و امضاء مدیرعامل یا نماینده تام الاختیار پیمانکار و همچنین تایید و امضاء نماینده  

 بهداشت و محیط زیست کارفرما تحویل نماید.

د  در فرم نیازسنجی و تخصیص وسایل و تجهیزات حفاظت فردی پیمانکار، بایستی بر اساس مشاغل سازمانی خود، تجهیزات و وسایل حفاظت فردی مور -3

سایی، تعداد مورد نیاز برای هر فرد و دوره تحویل آنها را مشخص نماید. نوع تجهیزات، مارک تجهیزات و دوره تحویل تجهیزات  نیاز را بر اساس استاندارد و قوانین شنا

کمتر    زات حفاظت فردی رادقیقا بایستی بر اساس استاندارد، قانون و توسط افراد دارای صلاحیت تعیین شود. پیمانکار به هیچ وجه نمی تواند تعداد، نوع، جنس تجهی

 گیرد. باز حدود مشخص شده در قوانین و استاندارد و یا الزامات و دستورالعمل های کارفرما در نظر  

زات  پیمانکار پس از نیازسنجی و تخصیص وسایل و تجهیزات حفاظت فردی، قبل از شروع کار و بدون فوت وقت، بایستی نسبت به تامین وسایل و تجهی -4

 تانداردهای مورد تایید از تولید کننده ها و فروشندگان معتبر و دارای مجوز قانونی اقدام نماید. حفاظت فردی با کیفیت و دارای اس

پس از تامین    کیفیت تجهیزات حفاظت فردی پیمانکار می بایست مطابق با استانداردها، قوانین و الزامات بوده و در زمان تامین نمونه تجهیزات و همچنین -5

ی به تایید افراد متخصص پیمانکار و واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما رسانیده شود. در صورتی که تجهیزات مورد تایید  کلی تجهیزات، آن اقلام بایست

 واقع نشد، پیمانکار حق توزیع نداشته و بایستی بدون فوت وقت نسبت به تامین وسایل و تجهیزات مورد تایید اقدام نماید. 

ظت فردی بایستی قبل از شروع فعالیت انجام شود و کلیه مسئولیت های قانونی و سازمانی ناشی از تعلل، سهل انگاری  در هر صورت تامین تجهیزات حفا -6

 و تاخیر پیمانکار در زمینه تامین تجهیزات بر عهده ایشان می باشد. 

ی مشخص شده در اختیار پرسنل قرار داده، مستندات  پس از تایید تجهیزات حفاظت فردی تامین شده، پیمانکار بایستی وسایل را مطابق میزان و دوره ها -7

جهیزات حفاظت فردی  و مدارکی که دال بر تحویل تجهیزات به نفرات باشد را ثبت و بایگانی نموده، نسبت به آموزش نفرات در زمینه استفاده صحیح از وسایل و ت

 اقدام و بر استفاده صحیح و تمام و کمال آنها نظارت نماید. 

ه اقلامی که در ماتریس و فرم نیازسنجی تجهیزات حفاظت فردی دیده شده و پیمانکار ملزم به تهیه آنها می باشد، در هر صورت، تامین،  فارغ از کلی -8

بوده و پیمانکار  ر الزامی  توزیع، آموزش، استفاده و نظارت بر استفاده از تجهیزات حفاظت فردی ذیل برای کلیه پرسنل در تمامی گروه ها و پست های سازمانی پیمانکا

 ملزم به اجرای آن می باشد. 

 کلاه ایمنی استاندارد )  تعداد مورد نیاز در ماتریس تجهیزات مشخص می شود (  ❖

جفت و در فعالیت های اداری حداقل سالی یک جفت و ضمنا تعداد مورد نیاز بیشتر    2کفش کار استاندارد ) جهت فعالیت های عملیاتی حداقل سالی   ❖

 تجهیزات مشخص می شود (  نیز در ماتریس

 ضمنا تعداد مورد نیاز بیشتر، در ماتریس تجهیزات مشخص می شود (و لباس کار و شلوار کار استاندارد )حداقل سالی دو دست   ❖

 لباس گرم زمستانه استاندارد )حداقل سالی یک دست. ضمنا تعداد موردنیاز بیشتر، در ماتریس تجهیزات مشخص می شود(  ❖

 استاندارد ) تعداد و دوره توزیع آن در ماتریس مشخص می شود ( ماسک تنفسی   ❖

آرم و نام شرکت پیمانکار بایستی حداقل در دو قسمت از لباس کار پرسنل پیمانکار شامل جلوی لباس بر روی جیب و یا بالای جیب سمت چپ و   -9

 همچنین در قسمت بالاتنه پشت لباس ها گلدوزی و یا حک شده باشد. 

باس کار تمامی پرسنل پیمانکار بایستی دارای نوار شبرنگ شب نما در سه قسمت از لباس شامل جلوی لباس در قسمت بالاتنه ) بالای  در هر صورت، ل -10

 جیب های لباس ( ، روی سردوش های لباس، و پشت لباس در قسمت بالاتنه باشد. 

 تیمتر و رنگ آن نقره ای، یا سبز فسفری و یا زرد باشد. نوار شبرنگ شب نمای لباس پرسنل پیمانکار بایستی دارای عرض حداقل یک سان -11

 محل قرار گیری نام و لوگ شرکت پیمانکار و نوار شبرنگ شب نما روی لباس پرسنل پیمانکار مطابق با تصویر زیر می باشد.  -12
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ن شده، به شرح ذیل بوده و در صورتی که پرسنل رنگ بندی لباس کارهای برخی از واحدها و بخش های شرکت آهن و فولاد ارفع  که نام آنها در زیر عنوا -13

 پیمانکار در آن بخش ها فعالیت دارند، پیمانکار ملزم است کلیه شرایط و ضوابط را از نظر رنگ بندی در آن قسمت ها رعایت نماید. 

 دوش و پشت. لباس کار پرسنل خدمات فضای سبز به رنگ سبز چمنی و یا سبز فسفری با نوار شبرنگ در قسمت های جلو، سر ❖

 شت. لباس کار پرسنل نظافت عمومی معابر و نظافت صنعتی به رنگ زرد، نارنجی یا سبز فسفری همراه با نوار شبرنگ در قسمت های جلو، سردوش و پ  ❖

 دست  لباس کار پرسنل مرتبط با رستوران ها، آشپزخانه ها، غذاخوری ها، انبار مواد غذایی و خوراکی و آبدارخانه ها به رنگ سفید یک ❖

 لباس کار پرسنل واحدهای تولید گازهای صنعتی و آزمایشگاه ها به رنگ سفید همراه با نوار شبرنگ در قسمت های جلو، سردوش و پشت.  ❖

لباس پرسنل مهمان و بازدید کنندگان از نظر رنگ، طرح، جنس و مشخصات، به جهت حفظ یکپارچگی سازمان، توسط واحد ایمنی، بهداشت و محیط  ❖

 فرما تعیین می شود و پیمانکار حق ندارد بدون اخذ تایید از واحد مذکور در این خصوص، نسبت به تامین آنها اقدام نماید. زیست کار

لباس کار کلیه پرسنل ایمنی، بهداشت، محیط زیست، آتش نشانی و طب صنعتی و فوریت های پزشکی از نظر رنگ، طرح، جنس و مشخصات، به جهت   ❖

حد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما تعیین می شود و پیمانکار حق ندارد بدون اخذ تایید از واحد مذکور در این خصوص،  حفظ یکپارچگی، توسط وا

 نسبت به تامین آنها اقدام نماید. 

سرکار دارند و یا شغل آنها  در هر صورت آن دسته از پرسنل و کارکنان پیمانکار که در شغل خود با ذوب، مواد مذاب، پاشش های مذاب و سرباره مذاب   -14

باس و تجهیزات  به گونه ایست که به واسطه آن شغل در محل و معرض خطرات ذوب، مواد مذاب، پاشش های مذاب و سرباره مذاب قرار می گیرند، بایستی دارای ل

تجهیزات شامل لباس کار و شلوار کار دیرسوز، کلاه ایمنی دیرسوز،    حفاظت فردی مناسب و مورد تایید استاندارد و قوانین و الزامات به تعداد کافی باشند. از جمله این

پاشش مواد مذاب،    کفش ایمنی دیرسوز، دستکش دیرسوز، پیش بند دیرسوز، شیلد و عینک ایمنی محافظ در برابر اشعه و محافظ و مقاوم در مقابل گرما و حرارت و

 گتر و پابند دیرسوز، مقنعه دیرسوز می باشد. 

آن دسته از پرسنل پیمانکار که در فعالیت خود با گرد و غبار ناشی از فعالیت و ناشی از تولید مواجه هستند، بایستی دارای ماسک تنفسی    در هر صورت -15

 مناسب و در صورت نیاز دارای مقنعه محافظ نفوذ گرد و غبار، عینک و شیلد مناسب باشند. 
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دوار و چرخنده فعالیت دارند، نباید دارای تکه ها و قسمت های باز و آویز که احتمال گیر    لباس کار پرسنلی که با قطعات و تجهیزات و سیستم های -16

 کردن آنها در تجهیزات دوار وجود دارد باشد. 

لی و  علاوه بر تجهیزات حفاظت فردی، در صورتی که پیمانکار فعالیت هایی انجام می دهد که به اقلام حفاظت فردی دیگری نظیر هارنس ایمنی معمو -17

بسکت حمل نفر و... نیاز دارد، بایستی نسبت به تامین اقلام استاندارد از مراکز معتبر به  سامانه های متوقف کننده و محدود کننده سقوط ،  شوک دار، لایف لاین،  

 فی نماید.تعداد و کیفیت لازم اقدام، آنها را توزیع و نسبت به آموزش نحوه صحیح استفاده و بر استفاده صحیح از آنها نظارت کا

یه مراحل  در صورتی که در طول دوره فعالیت پیمانکار، پرسنل جدید در هر پست و گروه سازمانی به کادر پیمانکار اضافه شود، پیمانکار موظف است کل -18

 و موارد مطرح شده در این بخش را برای آنها رعایت نماید. 

درصد    30تجهیزات و لوازم حفاظت فردی کارکنان، همواره بایستی حداقل به میزان    میزان موجودی انبار پیمانکار در خصوص هر یک از اقلام، وسایل، -19

 مصرف دوره ای هر یک از تجهیزات و لوازم باشد و به هیچ وجه میزان موجودی از این حد نبایستی پایین تر باشد. 

 استفاده از تجهیزات حفاظت فردی نظارت نماید. پیمانکار بایستی در دوره انجام فعالیت های تحت پیمان، بر استفاده و نحوه صحیح   -20

ده باشد  اگر تجهیزات حفاظت فردی پرسنل در حین فعالیت مستهلک و غیرقابل استفاده شود، فارغ از اینکه دوره تحویل بعدی تجهیزات به فرد فرا رسی -21

ل شده، در هر صورت پیمانکار می بایست نسبت به تحویل فوری تجهیزات  یا خیر و فارغ از اینکه در دوره های قبل چه تعداد تجهیزات حفاظت فردی به پرسنل تحوی

 و وسایل حفاظت فردی جدید به این قبیل پرسنل اقدام نماید. 

نی،  پیمانکار می بایست جهت جمع آوری وسایل و تجهیزات حفاظت فردی معیوب، مستهلک و تاریخ مصرف گذشته، برنامه مدون و مورد تایید واحد ایم -22

 محیط زیست کارفرما داشته باشد و طبق آن اقدام به جمع آوری نماید. بهداشت و  

 رعایت نماید. رنگ بندی کلاه ایمنی پرسنل در تمامی پست های سازمانی در شرکت آهن و فولاد ارفع به شرح زیر بوده و پیمانکار می بایست این الزام را   -23

وئسا، سرپرستان، مسئولین، کارشناسان، تمامی پرسنل واحد تولید گازهای صنعتی ) کلاه ایمنی رنگ سفید مخصوص مدیرعامل ، معاونین، مدیران، ر ❖

 کارگاه اکسیژن ( ، تمامی پرسنل رستوران ها و آشپزخانه ها و تمامی پرسنل طب صنعتی و فوریت های پزشکی.

ی پزشکی و رستوران ها از این قضیه مستثنی کلاه ایمنی رنگ آبی مخصوص کارگران ) پرسنل واحد تولید گازهای صنعتی، طب صنعتی و فوریت ها ❖

 بوده و می بایست به صورت یک دست از کلاه سفید استفاده نمایند (

   HSEکلاه ایمنی رنگ زرد مخصوص کلیه کارشناسان ایمنی، بهداشت و محیط زیست بجز مدیران و روئسای   ❖

 کلاه ایمنی رنگ قرمز مخصوص تمامی پرسنل واحد آتش نشانی.  ❖

 رنگ سبز مخصوص مهمانان و بازدیدکنندگان   کلاه ایمنی ❖

 کلاه ایمنی رنگ نارنجی مخصوص انتظامات، خبرنگارها، کارآموزان و رانندگان ❖

 آرم و نام پیمانکار بایستی در قسمت جلو کلاه ایمنی پرسنل ) پیشانی کلاه ( درج یا حک شده باشد.  -24

لی انبار نماید که شرایط جوی، شرایط محیطی و ریسک های محیط کار منجر به صدمه  پیمانکار بایستی کلیه اقلام و تجهیزات حفاظت فردی را در مح -25

 زدن، مستهلک شدن و آسیب به آنها نشود. 

ی  پیمانکار بایستی به صورت مستمر طی برنامه مدون از محل نگهداری تجهیزات حفاظت فردی بازدید و در صورت مشاهده نقص و مغایرت در نگهدار  -26

 ، بلافاصله آن مغایرت را برطرف و یا محل نگهداری اقلام و تجهیزات را به محل مناسب و مورد تایید منتقل نماید. تجهیزات حفاظت فردی 

ایمنی   پیمانکار می بایست به صورت مستمر و طی برنامه مدون از اقلام و تجهیزات حفاظتی که به صورت امانی به افراد تحویل می شود مانند هارنس -27

هیز  یف لاین، بسکت حمل نفر و... بازدید و در صورت مشاهده هر گونه نقص و مغایرت بلافاصله آن را رفع و در صورت عدم رفع، بلافاصله آن تجشوک دار و معمولی، لا

 باشد. ن  را از رده خارج نماید. از رده خارج نمودن این تجهیزات بایستی به گونه ای باشد که به هیچ وجه قابل استفاده مجدد و مسبب رخداد حادثه

برنامه ای   پیمانکار حق توزیع تجهیزات و اقلام معوب، مستهلک و دارای مغایرت بین پرسنل خود را نداشته و این کار تخلف و ممنوع می باشد. وی باید -28

 داشته باشد که این قبیل تجهیزات بلافاصله از کارگاه یه بیرون و از رده خارج شود. 

این بخش و مطابق با الزامات قانونی، نسبت به نیازسنجی، تخصیص، تامین، توزیع، استفاده و نظارت بر استفاده  در صورتی که پیمانکار مطابق با شرایط  -29

اشد، کارفرما این اختیار  از تجهیزات حفاظت فردی بین پرسنل اقدام ننماید و علیرغم ابلاغ تذکر و اخطار و اعمال جریمه، نسبت به اجرای ضوابط این بخش بی توجه ب

هزینه تامین آنها را    د که گذشته از اعمال جرائم و محدودیت های مد نظر، نسبت به تامین تجهیزات به تعداد و کیفیت مورد تایید برای پرسنل پیمانکار اقدام ورا دار

 درصد هزینه بالاسری به حساب پیمانکار لحاظ نماید.   150با  

دی پیمانکار را بنا به دلایل مختلف )نظیر حفظ یکپارچگی سازمانی و...( خودش تامین  در صورتی که کارفرما تشخیص دهد که برخی از اقلام حفاظت فر -30

 و توزیع نماید، این اقدام می تواند توسط کارفرما انجام و هزینه آن از پیمانکار کسر گردد و در این زمینه پیمانکار حق اعتراض ندارد. 
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 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 بخش دوم : مجوز های انجام کار و ضروری ایمنی  -فصل دوم 

( اقدام و پس از اخذ کلیه تاییدات و امضاء ها و  Permitپیمانکار موظف است قبل از انجام فعالیت های زیر، نسبت به اخذ فرم مجوز انجام کار ایمنی ) -1

 اطمینان از ایمن سازی شرایط و محیط کار طبق فرم، نسبت به انجام اقدام نماید. در غیر اینصورت، انجام فعالیت ممنوع است. 

 فعالت های کار در ارتفاع شامل فعالیت های تعمیراتی، نصب تجهیز، عمرانی و ساختمانی  ❖

 احداث ساختمان و شروع و انجام فعالیت های عمرانی و ساختمانی  ❖

 فعالیت در نقاط که خطر نشت گازها، مایعات یا جامدات قابل انفجار، سریع الاشتعال، سمی یا خورنده وجود دارد ❖

 جوشکاری، برشکاری و فرز کاری( در نقاطی مواد قابل اشتعال، قابل انفجار وجود دارد فعالیت گرم )نظیر   ❖

 فعالیت گرم در انبارها، واحد تولید گازهای صنعتی، جنب مخازن سوخت، اتاق های کنترل تولید و پشتیبانی، و تونل ها ❖

 کار بر روی خطوط و ایستگاه های انتقال سیالات )گاز، مایعات و بخار(  ❖

 روی مخازن اسید   کار بر ❖

 تجهیز نمودن کارگاه  ❖

 جمع آوری کارگاه  ❖

 جانمایی و استقرار کانکس و کانتینر  ❖

 انتقال خطوط و انشعابات حامل های انرژی و سیالات از قبیل انواع گازها، برق، آب، بخار و...  ❖

 توسعه کارخانه کارفرما و اماکن و تاسیسات وابسته به کارفرما  ❖

 د پیمانکار توسعه کمپ، کارگاه و یا واح  ❖

 حمل و باربرداری و انتقال بارهای ترافیکی و ماشین آلات ترافیکی  ❖

 ورود و فعالت در فضای بسته ❖

 حفاری ) مکانیزه یا دستی (  ❖

 قطع و وصل و یا غیرفعال سازی جریان برق ) علاوه بر مجوز انجام کار، نیاز به مجوز کارت قرمز برق دارد(  ❖

 طوط برق با هر نوع ولتاژ ( تعمیرات بر روی خطوط برق ) هر نوع خ ❖

 تعمیرات ، نصب و یا از مدار خارج کردن یا در مدار آوردن تابلوها، ترانس ها و راکتورهای برق  ❖

 قطع و وصل یا غیر فعال سازی تجهیزات و سیستم های ایمنی و آتش نشانی ❖

 تجهیز، حفاری، احداث و عمرانی   ورود به حوزه پیمانکاران و شرکت های دیگر جهت انجام هر نوع عملیات تعمیراتی، نصب ❖

 و یا مسئولین و سرپرستان واحدها نیاز به فرم مجوز انجام کار دارد  HSE  هر نوع فعالیتی که بنا به تشخیص پرسنل ❖

 یا با ریسک متوسط که فاقد دستورالعمل اجرایی و یا فاقد شرح نکات ایمنی در دستورالعمل اجرایی هستند  فعالیت های پر ریسک ❖

(، نسبت به اخذ مجوز کارت قرمز نیز اقدام و پس    Permitپیمانکار موظف است قبل از انجام فعالیت های زیر، علاوه بر اخذ فرم مجوز انجام کار ایمنی )   -2

جام  امضاء ها مطابق با فرمت مربوطه، با اطمینان از ایمن سازی شرایط و محیط کار، نسبت به انجام فعالیت اقدام نماید. در غیر اینصورت، ان  از اخذ کلیه تاییدات و

 فعالیت ممنوع است. 

 قطع و وصل و یا غیرفعال سازی جریان برق ) هر نوع خطوط برق با هر نوع ولتاژ ( ❖

 دن یا در مدار آوردن تابلوها، ترانس ها و راکتورهای برق تعمیرات ، نصب و یا از مدار خارج کر  ❖

( نسبت به اخذ مجوز حفاری نیز اقدام و کلیه تاییدات  Permitپیمانکار موظف است قبل از انجام فعالیت های زیر، علاوه بر اخذ مجوز انجام کار ایمنی ) -3

 حیط کار، نسبت به انجام فعالیت اقدام نماید. در غیر اینصورت، انجام فعالیت ممنوع است. و امضاها مطابق با فرمت مربوطه، با اطمینان از ایمن سازی شرایط و م

 حفاری به صورت مکانیزه و توسط ماشین آلاتی نظیر بیل مکانیکی، تراکتور و... در سطح شرکت و کارخانه کارفرما و اماکن وابسته  ❖

 ... در سطح شرکت و کارخانه کارفرما و اماکن وابسته حفاری به صورت دستی و توسط ابزار نظیر پیکور، بیل و کلنگ و ❖

د مهندسی و  در صورتی که پیمانکار قصد تجهیز کارگاه و یا جمع آوری کارگاه دارد، علاوه بر اخذ فرم مجوز انجام کار، بایستی از دستگاه نظارت، واح -4

 توسعه و اجرای پروژه ها نیز مجوز اخذ نماید. 



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  
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 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

انتقال خطوط و انشعابات حامل های انرژی و سیالات ) از قبیل گازها، برق، آب، بخار و... ( دارد، علاوه بر اخذ مجوز انجام  در صورتی که پیمانکار قصد   -5

نیز  اجرای پروژه ها    کار، بایستی از مدیران و مسئولان واحدهای مربوطه مانند پست برق و انرژی ، سیالات و آبرسانی، تولید گازهای صنعتی، مهندسی و توسعه و

 مجوز اخذ نماید. همچنین در پایان فعالیت جهت جمع آوری آنها نیز مجددا موظف است نسبت به اخذ مجوز اقدام نماید. 

کاری )دستی یا مکانیزه( درسطح شرکت و کارخانه کارفرما و تأسیسات و امکان وابسته  در صورتی که پیمانکار قصد انجام فعالیت های حفاری و کنده  -6

د  یری از حادثه و وارد شدن صدمه، خسارت و آلودگی به تأسیسات اعم از روی زمینی یا زیر زمینی، علاوه بر اخذ مجوز حفاری، بایستی از واح دارد، جهت جلوگ

 مهندسی و توسعه کارخانه نیز مجوز اخذ نماید. 

 است الزامات ذیل را رعایت نماید.   در صورتی که پیمانکار قصد انجام فعالیت حفاری و کنده کاری ) دستی یا مکانیزه ( دارد، موظف -7

 در محل هایی که تلاقی با موانع و تأسیسات زیرزمینی وجود دارد حفاری با تجهیزات مکانیکی ممنوع و حفاری باید دستی انجام شود.  ❖

و بیمه نامه و راننده آن دارای  در صورتی که حفاری با بیل مکانیکی و دستگاه انجام می شود، دستگاه مذکور می بایست دارای گواهینامه سلامت فنی   ❖

 گواهینامه ویژه مربوط به دستگاه بوده و قبل از شروع کار توسط پیمانکار ارائه شود. 

 پیمانکار قبل از حفاری بایستی واحدهای آتش نشانی و اورژانس را در جریان حفاری بخصوص تقاطع و مسیرهای بسته شده قرار دهد.  ❖

 ز جمله کلاه ایمنی ، کفش ایمنی، لباس کار و... برای کلیه عوامل الزامیست.استفاده از تجهیزات حفاظت فردی ا ❖

نده  اطراف محل حفاری شده بایستی توسط نوار خطر و همچنین توسط وسایل و تجهیزات مناسبی مثل اسکافل و امثال آن محصور شود و علائم هشدارده  ❖

 نده و امثال آن در اطراف محوطه حفاری نصب گردد .مانند چراغ چشمک زن، تابلوهای خطر ایمنی، تابلوهای هشدارده

ز قبیل کله در حفاری های انجام شده در مسیر ماشین آلات، وسایل نقلیه و پرسنل، بایستی از فاصله استاندارد نرسیده به محل حفاری، وسایل هشداری ا ❖

 نصب شده حتما بایستی شب نما باشد. قندی شب نما ، چراغ چشمک زن، تابلو ایمنی ایستاده اعلام خطر نصب شود. علائم  

محوطه های حفاری شده، بخصوص محوطه هایی که در مسیر عبور افراد و وسایل نقلیه هستند، حتما می بایست توسط سیستم های روشنایی مناسب   ❖

 و کافی، روشن شود. ضمنا سیستم های روشنایی نبایستی باعث خیرگی و دید نامناسب افراد شود. 

 متر باید از شمع و سپر استفاده گردد (  2/1ریزش دیواره ، حفاری بایستی به صورت پله ای انجام گردد . )در صورت حفاری بیش از    جهت جلوگیری از ❖

 متر، حتما بایستی امکانات ایمن و و مورد تایید ، برای رفت و آمد کارگران به محل حفاری در نظر گرفته شود.   5/1در حفاری های بیش از   ❖

 متر دور از لبه گودال ریخته شود .  1حفاری شده ، باید حداقل    مواد و مصالح ❖

 خاک و مصالح حفاری شده حتما بایستی به محل های مورد تایید کارفرما منتقل و مدیریت شود.  ❖

 تخلیه خاک، نخاله و مصالح حاصل از حفاری در نقاط غیرمرتبط و یا به صورت پراکنده اکیدا ممنوع است.  ❖

هرگونه تغییر در عوارض زیرزمینی )آسیب ، جابجایی و ... ( در زمان حفاری، آخرین تغییرات بایستی به اطلاع کارفرما و واحد طراحی در صورت اعمال  ❖

 و مهندسی اطلاع داده شود . 

را نداشته و باید آن را    چنانچه پیمانکار در حین فعالیت و حفاری عارضه ای مشاهده کرد که در مجوز حفاری مشخص نشده، حق تخریب و ادامه فعالیت ❖

 به دستگاه نظارت جهت تعیین تکلیف اطلاع دهد. 

جهز به  در صورتی که پیمانکار در جاده ها و خیابان های عمومی شرکت حفاری انجام می دهد، تمام عوامل اجرایی می بایست قبل از شروع به کار ، م ❖

 ئم هشدارد هنده شوند. لباس کار دارای شبرنگ شب نما و وسایل نقلیه آنها مجهز به علا

واحدهای مربوطه    مجری موظف است فرم مجوز حفاری را تا پایان کار نگهداری نموده در پایان فعالیت، پس از اخذ تأیید نظارت و کارفرما ، پایان کار را از ❖

 تحویل نماید .  HSEاخذ و به واحد  

 یر توسط پیمانکار الزامیست. در زمان اخذ مجوز انجام کار ایمنی توسط پیمانکار، اجرای موارد ز -8

 قراردادن شماره تلفن های اضطراری ) آتش نشانی و اورژانس ( در اختیار پرسنل مجری.  ❖

 استفاده از کلاه ایمنی، لباس کار، کفش ایمنی و کلیه تجهیزات حفاظت فردی مورد نیاز  ❖

 ممنوع است استفاده از کلید، پریز، سیم سیار، کابل و تابلو برق معیوب و ناایمن و زخمی   ❖

 استفاده از دستگاه ها و ابزارهای دستی فاقد حفاظ مانند سنگ فرز بدون حفاظ و... ممنوع می باشد.  ❖

 استفاده از نردبان ناایمن، داربست ناایمن، زیرپایی ناایمن، ایستگاه های کار ناایمن و امثال آن ممنوع است.  ❖

 ار در ارتفاع ممنوع است. انجام کار در ارتفاع بدون در نظر گرفتن تمهیدات ایمنی ک ❖

 حفظ ایمنی عابرینی که در اطراف محل فعالیت قرار داشته و یا عبور می نمایند توسط پیمانکار الزامیست  ❖

 انجام کار در فضای بسته یا محیط های پر ریسک به صورت تک نفره ممنوع است.  ❖
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 حمل و نگهدارنده و... ممنوع است استفاده از شیلنگ ها و کپسول های گاز ناایمن و یا بدون مها ر و وسیله   ❖

 آگاه نمودن پرسنل نسبت به خطرات و ریسک های کار و خطرات واحدی که مشغول به فعالیت هستند و آموزش آنها الزامیست.  ❖

 الزامیست.   HSEاخذ پایان کار در فرم مجوز انجام کار ایمنی و تحویل فرم به واحد   ❖

 نها در ساعت، تاریخ و شیفت هایی که در مجوز انجام کار ذکر شده است انجام دهد. مسئول انجام کار می بایست فعالیت  خود را ت ❖

 تحویل نماید.  HSEمجری موظف است فرم مجوز انجام کار را تا پایان فعالیت نگهداری و پس از تائید نظارت و کارفرما پایان کار را به واحد   ❖

 ملی جهت اشتغال ممنوع می باشد.   به کار گماردن اتباع خارجی بدون دارا بودن مجوزهای رسمی ❖

 به کارگماردن اشخاصی که به سن فعالیت قانونی نرسیده و سن آنها جهت فعالیت از نظر الزامات قانونی دارای ایراد است ممنوع می باشد.  ❖
 

 بخش سوم : الزامات عملیات کار در ارتفاع -فصل دوم 

ارتفاع توسط پیمانکار الزامیست. در این راستا پیمانکار می بایست تمام ضوابط و مفاد مندرج در این  اجرای کلیه بندها و مفاد آئین نامه ایمنی کار در   -1

ته و رعایت نماید. الزامات نامبرده  آئین نامه را برای کلیه فعالیت های کار در ارتفاع خود که مطابق با آئین نامه مذکور به عنوان کار در ارتفاع تلقی می شود در نظر گرف

 یر از جمله موارد مهمی است که پیمانکار در زمان فعالیت های کار در ارتفاع پرسنل خود بایستی آنها را رعایت نماید.در ز

دی، آرماتوربندی،  در صورتی که پیمانکار قصد داد عملیات ها و فعالیت هایی نظیر تعمیرات ) مکانیکی ، برقی و.... (، داربست بندی، اسکافل بندی، قالب بن -2

ند، موظفند کلیه  ت های عمرانی و بنایی و ساختمانی، جوشکاری، برشکاری، نصب تجهیز، شستشو، تمیزکاری، نظافت عمومی و صنعتی و... را در ارتفاع انجام ده فعالی

( مطابق با فرایند    Permitام کار )  ضوابط و مفاد آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع را رعایت نموده و ضمنا جهت انجام ین امور، موظفند نسبت به اخذ فرم مجوز انج

جز فعالیت های روتین شرکت    مجوز انجام کار شرکت آهن و فولاد ارفع اقدام نمایند. در صورتی این فعالیت ها نیاز به اخذ فرم مجوز انجام کار ندارد که اولا فعالیت

 به صورت کامل عنوان شده باشد.   راالعمل مذکور، الزامات ایمنی کار در ارتفاع  باشد و دوما برای آن فعالیت دستورالعمل وجود داشته باشد و در ضمن در دستور

و همچنین فعالیت هایی که مطابق با آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع ، فعالیت کار در ارتفاع محسوب    2پیمانکار جهت کلیه فعالیت هایی مندرج در بند   -3

 ا ایمن و تجهیزات مورد نظر را فراهم نماید. می شود، موظف است شرایط محیط کار و افراد شاغل ر

ندارد، کلاه  جهت فعالیت های کار در ارتفاع، پرسنل پیمانکار بایستی مجهز به تجهیزات حفاظت فردی مرتبط از جمله هارنس استاندارد ، لایف لاین استا -4

 فردی مورد نیاز و مناسب با نوع فعالیت باشند. ایمنی استاندارد، کفش ایمنی استاندارد ، لباس کار استاندارد و سایر وسایل حفاظت  

منی و لباس  در زمان فعالیت های کار در ارتفاع توسط پرسنل پیمانکار، استفاده از تجهیزات حفاظت فردی از جمله هارنس ایمنی ، کفش ایمنی،  کلاه ای -5

 کار مناسب الزامی می باشد. 

استفاده از بسکت حمل بار و بسکت حمل نفر دارد ، شرایط بسکت ها بایستی مطابق با آخرین  در صورتی که پیمانکار جهت عملیات کار در ارتفاع قصد  -6

 از مراکز ذیصلاح باشند.   Certificateاستانداردهای روز کشور ساخته شده و ضمنا دارای  

رف و مناسب با نوع بسکت ، استاندارد و  کلیه متعلقات مورد استفاده در حمل و بلند کردن بسکت های حمل نفر و حمل تجهیز، می بایست کاملا متعا  -7

 دارای سلامت فنی و بدون عیب و نقص باشد. 

 بلند کردن و جابجایی بسکت های حمل نفر و تجهیز با استفاده از تجهیزات غیرمتعارف و غیر استاندارد اکیدا ممنوع می باشد.  -8

فاده می نماید، موظف است الزامات فصل دوم آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع ) با در صورتی که پیمانکار در عملیات های کار در ارتفاع خود از نردبان است -9

 موضوع نردبان ها ( را رعایت نماید. 

یدات ایمن و  در صورتی که در زمان کار در ارتفاع همزمان با جابجا شدن پرسنل، استفاده از هارنس دشوار است، پیمانکار موظف به انجام اقدامات و تمه -10

 مانند استفاده ازلایف لاین، سامانه های متوقف و محدود کننده سقوط و.... از سقوط نفرات به صورت کامل جلوگیری نماید. استاندارد  

امانه های متوقف  پیمانکار در زمان استفاده از سامانه های ایمنی کار در ارتفاع موظف است الزامات فصل ششم آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع )با موضوع س -11

 ه و محدود کننده سقوط ( را رعایت نماید.کنند

 کار( رارعایت نماید. جهت ایجادجایگاه کار درفعالیت های کار درارتفاع، پیمانکار بایستی الزامات فصل سوم آئین نامه ایمنی کار درارتفاع )با موضوع جایگاه   -12

پای افراد باید دارای محل استقرار ، پاخور ، دارای حفاظ و نرده حفاظتی ،   فصل سوم آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع ، جایگاه زیر  50و    49مطابق با ماده   -13

ه گونه ای ایمن باشد که  راه دسترسی ایمن و سامانه متوقف کننده سقوط تجهیزات و ابزارآلات باشد. همچنین طب مواد مذکور در آن آئین نامه، جایگاه کار بایستی ب

 ه جلوگیری شود. از سقوط تجهیزات، افراد و یا خود جایگا

 به اجرای آن می باشد. مطابق با آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع، از موارد مهم و مورد تاکید در جایگاه های کار در ارتفاع موارد ذیل بوده و پیمانکار ملزم   -14
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حرکت، به علت عرض کم تعادل خود را از دست  کار باید متناسب با نوع کار انتخاب شده باشد به گونه ای که افراد در حین ایستادن و یا  عرض جایگاه  ❖

 ندهند و موجب سقوط نشود. 

 گاه نگهدارنده و فیکس و ثابت کننده جایگاه به تعداد کافی باشد. شوند باید دارای تکیـه های کف که برای جایگاه کار استفاده می پوشش  ❖

 کارگر از جایگاه کار ممکن نباشد. فاصله بین دیوار و جایگاه کار باید طوری باشد که امکان سقوط   ❖

انداز،  دست برای جلوگیری از وقـوع حوادث احتمالی و جلوگیری از سقوط فرد، تجهیزات و یا جایگاه،، فضای جایــگاه کار باید عاری از هرگونه حفره،   ❖

 آمدگی، فرورفتگی، دفرمکی، شکستگی و سایر موارد مشابه باشد. پیش 

 از هرگونه مواد لغزنده بوده تا از سقوط اشیاء و عدم تعادل فرد روی آنها جلوگیری شود.   جایگاه کار باید تمیز و عاری ❖

ایمنی کار در در صورتی که پیمانکار قصد دارد در عملیات کار در ارتفاع خود از داربست استفاده نماید، موظف است کلیه الزامات فصل چهارم آئین نامه   -15

 نماید.  ارتفاع ) با موضوع داربست ( را رعایت 

الیت را توسط  جهت برپایی ، جمع آوری ، نگهداری و هرگونه تغییر در سازه داربست، پیمانکار مطابق با آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع موظف است آن فع -16

فاد از اشخاص ذیصلاح، از استحکام سازه  افراد دارای صلاحیت و با تایید ، نظارت و سرپرستی افراد ذیصلاح انجام دهد. در این راستا، پیمانکار موظف است با است

موده ، آن را مکتوب  داربست قبل از شروع فعالیت ، حین فعالیت ، هنگام تعویض اجزاء ، وقفه طولانی مدت در استفاده و یا شرایط جوی نامناسب اطمینان حاصل ن

 نگهداری و بایگانی شود. و مستند نموده ون مستندات تایید استحکام سازه داربست در کارگاه شرکت پیمانکار  

ار برپا گردیده  داربست های استفاده شده توسط پیمانکار، مطابق با آئین نامه ایمنی کار در ارتفاع ، بایستی بر روی سطوح مناسب، صاف، هموار و غیرشیبد  -17

رو و سایر موارد مشابه به  های آدم ی آجر، بشکه، جعبه، دریچههای داربست بر رو گاه باشد تا از نوسانات، جابجایی و لغزش آن جلوگیری شود. نصب پایهو دارای تکیه

 گاه پایه داربست ممنوع است. عنوان تکیه 

غیر    رها کردن لوله های داربست و تجهیزات و متعلقات داربست بندی در کف محیط کار، راهروها، محل تردد افراد و ماشین آلات و همچنین انبارش -18

 نامناسب ممنوع می باشد. ایمن آنها بخصوص در محل های  

 آوری داربست توسط پیمانکار رعایت موارد زیر الزامی می باشد. در برپایی، استفاده و جمع  -19

 آوری تجهیزات و مصالح از روی داربست بعد از اتمام کار روزانه جمع  ❖

 لوگیری از پخش شدن آنها جمع آوری و ساماندهی کلیه چوب و تخته های حاوی میخ و اشیاء تیز و برنده از کف محیط کار و ج ❖

 عدم انجام کار بر روی داربست و چوب و تخته های معیوب و ناقص  ❖

 عدم بارگذاری و جایگذاری بیش از حد بار و تجهیزات بر روی داربست و جایگاه کار داربست.  ❖

پیمانکار بر روی داربست در محیط باز، و یا  در شرایط جوی نامساعد مانند بادهای شدید و طوفان، باران های شدید، تگرگ، برف فعالیت کردن نفرات   -20

 فعالیت در بسکت های حمل نفر در محیط باز بلند کردن و جابجایی فرد یا تجهیزات توسط جرثقیل در محیط باز اکیدا ممنوع می باشد. 

ر شب و چه در روز ( اکیدا ممنوع بوده و  فعالیت کار در ارتفاع در نقاطی که فاقد نور کافی می باشد به گونه ای که نور کم سبب حادثه شود ) چه د -21

 پیمانکار ابتدا موظف است به صورت ایمن روشنایی آن قسمت را تامین نماید.

پیمانکار موظف  در عملیات های کار در ارتفاعی که احتمال سقوط شی ، مواد ، ابزارآلات و تجهیزات از ارتفاع بر روی عابرین و ماشین آلات وجود دارد ،   -22

 د. ام اقدامات و تمهیدات ایمن و استفاده از تجهیزات استاندارد و دارای استحکام، از سقوط تجهیزات ، اشیاء ، مواد و ابزار جلوگیری نمایاست با انج

ار در ارتفاع  ی کدر صورتی که پیمانکار جهت عملیات کار در ارتفاع قصد استفاده از بالابرهای سیار دارد موظف است کلیه الزامات فصل نهم آئین نامه ایمن -23

 را رعایت نماید. 

 

 بخش چهارم : الزامات باربرداری و حمل بار   -فصل دوم 

و اشیاء  پیمانکار موظف است جهت کلیه عملیات های باربرداری، حمل و نقل و جابجایی بار، آئین نامه حفاظتی وسایل حمل و نقل و جابجا کردن مواد  -1

 آئین نامه های قانونی مرتبط را رعایت نماید.در کارگاه ها و همچنین کلیه الزامات و  

جهیز یا نفر استفاده  کلیه تجهیزات و مکانیزم هایی مثل جرثقیل، ریچتراک، لیفتراک، آسانسور، بالابر، بسکت، لجور و... که پیمانکار از آنها جهت حمل بار، ت -2

 ارای صلاحیت از مرکز تحقیقات و تعلیمات حفاظت فنی و بهداشت کار باشد. ( از اشخاص دCertificateمی نماید می بایست دارای گواهینامه سلامت فنی )



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     
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پایین کلیه سیستم های ایمنی جرثقیل ها و مکانیزم های حمل و جابجایی بار از جمله لمیت سویچ ها و میکرو سویچ ها، قطع کن های حد بالا و حد   -3

یرها و باطری بک آب مگنت ها و... می بایست به صورت مداوم سالم و آماده بکار باشد و پیمانکار می  سیم بکسل، آنتی کلوژن ها، رله های اینترلاک، ترمز ها، ضربه گ

 بایست جهت کنترل، مدیریت و اطمینان، به صورت دوره ای نسبت به چکاب، تست، بازرسی و رفع عیوب احتمالی اقدام نماید. 

ر بخصوص توسط جرثقیل و لیفتراک به عنوان یکی از فعالیت های مستمر و روتین شرکت  در صورتی که بلند کردن، حمل و جابجایی بارها توسط پیمانکا -4

(  lifting planباربرداری )محسوب می شود، پیمانکار بایستی برای آن فعالیت دستورالعمل مدون تهیه نماید به گونه ای که کلیه نکات و الزامات ایمنی از جمله پلان  

 جابجایی بار در آن ذکر شده باشد و پیمانکار موظف به تهیه و اجرای آن می باشد. جهت بلند کردن و انتقال و  

مجوز  در صورتی که بلند کردن، حمل و جابجایی بارها بخصوص توسط جرثقیل و لیفتراک به عنوان یک عمل روتین نباشد، قبل از انجام کار، بایستی   -5

 ( تهیه شود.lifting planاری )انجام کار اخذ شود و ضمنا برای آن فعالیت پلان باربرد 

ناب و...(  بلند کردن و جابجایی بسکت حمل نفر توسط متعلقات، تجهیزات و مکانیزم های غیرمتعارف، غیراستاندارد و غیرایمن ) نظیر بلت، لیفتراک، ط -6

 اکیدا ممنوع می باشد. 

از اشخاص دارای صلاحیت از مراکز و سازمان    certificateردها و دارای  بسکت حمل نفر مورد استفاده توسط پیمانکار می بایست مطابق با آخرین استاندا -7

 های معتبر باشد. استفاده از بسکت های غیر استاندارد، غیر متعارف و فاقد گواهینامه سلامت اکیدا ممنوع می باشد. 

جرثقیل، لیفتراک، ریچتراک، لجور، تریلی، کامیون و... (    آن دسته از رانندگان و اپراتور های پیمانکار که از دستگاه ها و ماشین آلات حمل بار )نظیر -8

نین و مقررات ترافیکی  استفاده می نمایند می بایست دارای گواهینامه رانندگی مربوط به آن دستگاه باشند و موظفند کلیه قوانین راهنمایی و رانندگی بخصوص قوا

 آمده است را رعایت نمایند.   "فیک وسایل نقلی  کنترل ترا  "که در بخش پنجم فصل دوم همین الزامات با موضوع  

توسط هر وسیله متعارف دیگر، حضور ریگر آموزش دیده و    جهت فعالیت های حمل و باربرداری با جرثقیل و یا فعالیت های باربرداری و حمل بار حجیم -9

 ال بار الزامیست. دارای گواهینامه صلاحیت از طرف پیمانکار از ابتدا تا انتهای فرایند باربرداری و انتق

یستم ها و  پیمانکار موظف است مطابق با فرایندهای بازدید و بازرسی ابلاغ شده از سمت کارفرما و همچنین به صورت دوره ای از کلیه وسایل نقلیه، س -10

رسی، مغایرت های آنها را شناسایی و نسبت به مکانیزم های باربرداری و حمل بار نظیر جرثقیل، لیفتراک، بالابر، آسانسور، ریچتراک، لجور و تجهیزات مرتبط باز

 است.   پیگیری جهت رفع اقدام نماید. در این راستا استفاده از تجهیزات، سیستم ها و مکانیزم های فاقد گواهینامه سلامت و ناایمن اکیدا ممنوع

، شگل، بلت، زنجیر، قلاب، هوک، بسکت و.... می بایست  کلیه متعلقات و تجهیزات باربرداری و حمل بار مورد استفاده توسط پیمانکار نظیر سیم بکسل -11

ق با فرایند بازدید و  کاملا سالم، مطابق با آخرین استانداردهای ملی و دارای سلامت فنی بوده، در مکان مناسب نگهداری شود و همچنین پیمانکار موظف است مطاب 

حتمالی را شناسایی و نسبت به پیگیری جهت رفع اقدام نماید. همچنین در صورتی که این تجهیزات  بازرسی ها به صورت دوره ای آنها را بازرسی نموده، مغایرت های ا

 آنها از اشخاص ذیصلاح اخذ و ارائه شود.   Certificateدارد،    Certificateنیاز به  

 استفاده از متعلقات باربرداری غیر استاندارد، غیر ایمن، غیر متعارف و معیوب اکیدا ممنوع می باشد.  -12

فصل    در صورتی که پیمانکار قصد بلند کردن، جابجایی و نقل و انتقال بارها و ماشین آلات ترافیکی در سطح شرکت دارد، می بایست طبق  بخش ششم -13

 اقدام نماید.   "الزامات وسایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی    "دوم همین  الزامات با موضوع  

 

 یک و وسایل نقلیه بخش پنجم : کنترل تراف -فصل دوم 

ن، کامیونت،  در صورت که پیمانکار در فعالیت خود قصد استفاده از هر نوع وسیله نقلیه سبک، سنگین، نیمه سنگین و صنعتی از قبیل سواری، وانت، کامیو -1

عمرانی و راه سازی، غلتک و موتور سیکلت و... دارد ، ایشان  لیفتراک، ریچتراک، تریلر، کمرشکن، لودر، بولدزر، جرثقیل، کفی، بیل مکانیکی، تراکتور، ماشین آلات  

فرسودگی خودرو و قانون    موظف و متعهد به رعایت آخرین نسخه قوانین، مقررات، آئین نامه ها، دستورالعمل ها و الزامات راهنمایی و رانندگی، آئین نامه تعیین سن

رالعمل و الزامات مصوب شده از سمت کارفرما بوده و ملزم است آخرین دستورالعمل و الزامات کنترل  هوای پاک می باشد. همچنین پیمانکار ملزم به اجرای دستو

نی آن بر عهده پیمانکار  ترافیک را از واحدهای متولی دریافت و عمل نماید. در صورت عدول و عدم رعایت الزامات این بخش، گذشته از اینکه کلیه مسئولیت های قانو

 جرائم و محدودیت ها اقدام می گردد.   است، نسبت به اعمال

فتراک،  در صورتی که پیمانکار قصد وارد کردن هر نوع وسیله نقلیه سبک، سنگین، نیمه سنگین و صنعتی از قبیل سواری، وانت، کامیون، کامیونت، لی -2

.. دارد می بایست از واحد  ریچتراک، تریلر، کمرشکن، لودر، بولدزر، جرثقیل، کفی، بیل مکانیکی، تراکتور، ماشین آلات عمرانی و راه سازی، غلتک و موتور سیکلت و.

 حراست مجوز تردد اخذ نمایند. ضمنا جهت اخذ مجوز تردد، پیمانکار موظف به ارائه مدارک نامبرده در ذیل می باشد.  



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  29صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

کپی   لیست مشخصات کلیه وسایل نقلیه مورد استفاده به همراه اصل و کپی کارت مشخصات وسایل نقلیه، اصل و کپی بیمه نامه وسایل نقلیه و اصل و ❖

 گواهینامه سلامت و معاینه فنی وسایل نقلیه 

 اسامی کلیه راننده یا رانندگانی که از وسایل نقلیه استفاده می نمایند به همراه اصل و کپی گواهینامه رانندگی مربوط به آنها  ❖

ر صورت وجود صلاحیت و عدم وجود محدودیت های  واحد حفاظت فیزیکی می بایست بر اساس دستورالعمل ها و الزامات موجود کنترل های لازم را انجام و د

 سازمانی، مجوز ورود آنها را صادر نماید. در غیر اینصورت ورود وسیله نقلیه اکیدا ممنوع است. 

 مجوز تردد با وسایل نقلیه، برای هر فرد به صورت جداگانه صادر می شود و صدور یک مجوز تردد برای چند نفر اکیدا ممنوع می باشد.  -3

 از رانندگان پیمانکار حق استفاده از مجوز تردد اشخاص دیگر را ندارد و این کار تخلف محسوب می شود.   هیچ یک -4

 ورود وسیله نقلیه پیمانکار بدون اخذ مجوز از حراست تخلف محسوب می شود.  -5

مشخص شده می تواند تردد و پارک نماید و تردد    در صورتی که برای وسایل نقلیه پیمانکار مجوز ورود و تردد صادر شد، هر وسیله نقلیه تنها در محدوده -6

 و پارک کردن در نقاطی غیر از نقاط مشخص شده اکیدا ممنوع و تخلف محسوب می شود.  

 در صورتی که مهلت قرارداد فرد و یا مهلت قرارداد پیمانکار به پایان برسد، مجوز تردد فرد و وسیله نقلیه به صورت اتوماتیک باطل است.  -7

 3ه به دلیل تخلفات راهنمایی و رانندگی و الزامات داخلی مجوز تردد راننده و وسیله نقلیه پیمانکار باطل شد، مجوز تردد مجدد حداقل تا در صورتی ک -8

 ماه صادر نمی شود، مگر در شرایطی که بنا به ضرورت و تایید شرکت ارفع و با اخذ تعهد از فرد و پیمانکار مجوز صادر شود. 

ت مشخصات کلیه وسایل نقلیه و مجوزهای تردد از جمله شماره و تاریخ انقضای گواهینامه رانندگی، شماره و تاریخ انقضای گواهینامه  پیمانکار می بایس -9

صورت روزانه    نگهداری، بهسلامت فنی و بیمه نامه ها، شماره و تاریخ انقضای مجوزهای تردد و... را در یک بانک اطلاعاتی که از طرف کارفرما ارائه می شود ثبت و  

حد ایمنی، بهداشت و محیط  آنها را کنترل و به صورت ماهیانه گزارش آنها را به همراه کپی مدارک درخواستی از طرف کارفرما نظیر گواهینامه، بیمه نامه و... به وا 

 زیست کارفرما تحویل نماید. 

پیمانکار می بایست نسبت به تمدید یا تعیین تکلیف آنها اقدام و در ضمن   ماه رسید، 2در صورتی که انقضای مدارک رانندگان و وسایل نقلیه مذکور به  -10

 کپی مدارک جدید را به واحد حراست تحویل نماید.

خودروها باشد. همچنین در صورتی  فرسودگی سنآئین نامه تعیین سن وسایل نقلیه مورد استفاده توسط پیمانکاران می بایست مطابق با آخرین نسخه  -11

 اقدام نمایند.   مطابق با قانون هوای پاک  ه مورد استفاده پیمانکار به سن فرسودگی رسید ایشان موظف استوسایل نقلی  که

 اگر پیمانکاران در دوره فعالیت قصد اضافه کردن وسیله نقلیه دارد، می بایست مطابق با روال همین بخش اقدام نماید.  -12

 تی بدون دارا بودن گواهینامه مرتبط اکیدا ممنوع و تخلف محسوب می شود.استفاده ازهر نوع وسیله نقلیه موتوری سبک، سنگین و صنع -13

کارفرما بوده و می بایست کد و نام پیمانکاری خود    HSEپیمانکاران موظف به کدگذاری تمامی وسایل نقلیه بر اساس روال مشخص شده توسط واحد   -14

 ماید.  را طبق روال مشخص شده توسط کارفرما بر روی وسایل نقلیه خود حک ن 

واری برای  پیمانکار می بایست برای کلیه راکبین موتورسیکلت های خود شامل راننده ها و سرنشینان همراه، نسبت به تامین کلاه کاسکت ایمنی موتور س -15

 هر نفر اقدام، آنها را توزیع و بر استفاده آنها نظارت دقیق داشته باشد. 

خود در خصوص آخرین بروزرسانی دوره رانندگی تدافعی تحت نظر اشخاص دارای صلاحیت و    پیمانکار موظف است در خصوص آموزش کلیه رانندگان -16

 کارفرما اقدام نماید.   HSEمورد تایید پیگیری لازم را انجام و پس از برگزاری دوره، نسبت به اخذ و ارائه گواهینامه آموزش به واحد  

خیابان ها و مسیرهای کارخانه ارفع و اماکن وابسته موارد ذیل بوده و پیمانکار ملزم به رعایت  از جمله ممنوعیت های ترافیکی و رانندگی سطح سایت،   -17

 آنها و اطلاع رسانی به کلیه رانندگان خود به صورت مکتوب و شفاهی می باشد و اخذ تایید از آنها می باشد. 

 تردد و استفاده از وسایل نقلیه دودزا ❖

 نقلیه فاقد گواهینامه سلامت فنیتردد و استفاده از وسایل   ❖

 تردد و استفاده از وسایل نقلیه فاقد بیمه نامه ❖

 تردد و استفاده از وسایل نقلیه بدون دارا بودن گواهینامه مرتبط ❖

 کیلومتر(   30تجاوز از سرعت مجاز )حداکثر   ❖

 سبقت غیرمجاز  ❖

 ورود و یا پارک در محل ها، واحدها، محوطه ها و کارگاه های ممنوعه.  ❖

 د در مسیرها و محل های غیرمجازترد ❖

 نداشتن یا به همراه نداشتن کارت تردد ❖



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  30صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 نداشتن یا به همراه نداشتن گواهینامه رانندگی ❖

 نداشتن یا به همراه نداشتن کارت بیمه وسیله نقلیه  ❖

 نداشتن کلاه کاسکت ایمنی توسط راکبین موتورسیکلت )راننده و سرنشین همراه(  ❖

 HSEو اخطارهای عوامل کنترل ترافیک و واحدهای انتظامات و    عدم توجه به دستورات، تذکرات ❖

 غیر متعارف و غیراستاندارد بودن محموله یا وسیله نقلیه ❖

 حمل بار بیش از حد مجاز توسط وسیله نقلیه  ❖

 حمل بار و محموله غیر متعارف و غیرایمن با وسیله نقلیه ❖

 بار توسط وسیله نقلیه   عدم رعایت الزامات و اصول ایمنی حمل و جابجایی و انتقال ❖

 نقص ایمنی در چراغ ها و سیستم های روشنایی وسایل نقلیه ❖

 نقص ایمنی در سیستم های ترمز و نگهدارنده وسایل نقلیه ❖

 نقص ایمنی در آینه ها و شیشه های وسایل نقلیه ❖

 نقص ایمنی در لاستیک ها و چرخ های وسیله نقلیه ❖

 موجب حادثه شود نقص در سلامت فنی وسیله نقلیه که می تواند   ❖

 ریزش بار و مواد از وسیله نقلیه به دلیل کاربری غیرمتعارف یا نقص در نحوه بارگیری و انتقال بار  ❖

 دور زدن یا حرکت وسیله نقلیه در محل و مسیر ممنوع  ❖

 حرکت وسیله نقلیه در جهت خلاف مسیر  ❖

 انجام حرکات نمایشی  ❖

 غیرمتعارف وسیله نقلیهسوار نمودن سرنشین همراه در محل های غیر مجاز و   ❖

 سوار نمودن سرنشین بیش از تعداد مجاز تعیین شده ❖

ی بایست  در صورتی که پیمانکار قصد حمل و نقل وسایل نقلیه ترافیکی و یا محموله ترافیکی در سطح شرکت و اماکن وابسته به شرکت کارفرما دارد، م -18

 نماید.   اقدام  "سایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی  الزامات و   "طبق  بخش ششم فصل دوم همین  الزامات با موضوع  

 

 بخش ششم : الزامات وسایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی  -فصل دوم 

  این الزام و همچنین مشمولیت هایی که در بندهای بعدی این 2وسایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی به وسایل و محموله های مشروح در بند  -1

، شبه حادثه، شرایط  الزام آمده است اطلاق می شوند. جهت جابجایی و حمل نقل اینگونه وسایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی و جلوگیری از رخداد حادثه

ام می بایست توسط مجری و متقاضی  اضطرای، خسارت و پیامدهای انسانی و تجهیزاتی ناشی از حمل وسایل و محموله های ترافیکی، کلیه بندهای مندرج در این الز

 و پیمانکار جابجا کننده وسیله نقلیه و محموله ترافیکی اجرا شود. 

کم، از یکی از ابعاد یا اوزان  مجری و متقاضی و پیمانکار حمل که ابعاد و اوزان آنها، بدون بار، یا پس از بارگیری محموله، دست  آن دسته از وسایل نقلیه -2

، مراتب  ه عنوان وسیله نقلیه ترافیکی و یا محموله ترافیکی تلقی شده و مشمول الزامات این بخش می شوند. برای تردد اینگونه وسایل و محموله هازیر، تجاوز نماید، ب

ام شود. مبادرت  اطلاع رسانی و نسبت به مشخص کردن مسیر حرکت و اخذ مجوز از آن واحدها اقد   HSEساعت قبل به واحدهای انتظامات و    24بایستی حداقل از  

ضمنا  تخلف و ممنوع است.    HSE( از واحد    PERMITو نقل اینگونه وسایل نقلیه و یا محموله های ترافیکی بدون اخذ مجوز از واحد انتظامات و مجوز )    به حمل

از این قبیل، جهت تردد در جاده های کشور، ونقل ترافیکی، از سازمان  ونقل دارای مجوز حمل های حمل تنها باید توسط شرکت   وسایل و محموله های ترافیکی 

 جا شوند. ی عبور صادر شده توسط آنها جابه ونقل ترافیکی ( و با بارنامه و پروانه های حمل های کشور ) شرکتونقل و پایانه حمل 

 متر( متر )دو متر شصت سانتی 60/2 الف : عرض شامل ❖

 متر )چهار متر و نیم( 50/4 ب : ارتفاع شامل ❖

 متر )شانزده متر و نیم(   50/16چهار محور وبیشتر،   4 متر )دوازده متر( ـ تریلی 12،  متر )ده متر( ـ کامیون با یدک10ج : طول شامل کامیون دومحور،   ❖

 تن  40 د : وزن شامل ❖

ی با  متر اعمال گردد، تردد وسایل نقلیه 50/4 تر ازهای ارتفاع کمدلیل موانع موجود، محدودیت بهیک : چنانچه در محورها ، خیابان ها و راه های ارتباطی،    تبصره  

 باشند. متر نیز، در محورهای فوق، مشمول مقررات این دستورالعمل می  50/4تر ازارتفاع کم
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آمدگی بار از مرکز اولین  متر، حداکثر میزان جلو  5 هامتر و در تریلی 3 هاامیونگی بار، از مرکز آخرین محور وسایل نقلیه، در کماندهتبصره دو : حداکثر میزان بیرون  

ی تردد  گی بار آنها، بیش از مقادیر فوق باشد، تحت هیچ شرایطی، اجازه گی، یا جلوآمده مانده ای که میزان بیرون باشد. وسایل نقلیهمتر می  50/1 ی نقلیهمحور وسیله

 مجوز و صورتجلسه انجام شود.   ندارد و بایستی طی ضوابط ،

ر  مجری و متقاضی و پیمانکار حمل بار ترافیکی، موظف است مطابق با مفاد این بخش، پیگیری لازم در خصوص اخذ مجوز و رعایت الزامات حمل با -3

 عهده وی می باشد. ترافیکی را انجام نماید و در صورت عدم انجام و یا رخداد حوادث ناشی از عدم انجام، کلیه مسئولیت ها بر  

ی شرایط و ونقل وسایل نقلیه و محموله ترافیکی این الزام، کلیهمجری و متقاضی و پیمانکار حمل بار ترافیکی می بایست علاوه بر رعایت بندهای حمل  -4

تورالعمل ها و الزامات سازمان حمل و نقل اجرا  های ترافیکی از مبدا )محل بارگیری( تا مقصد )محل تخلیه( را برابر مفاد ، دسونقل محموله ضوابط مربوط به حمل 

 نماید و در صورت عدم اجرا و یا رخداد حوادث ناشی از عدم اجرا، کلیه مسئولیت ها بر عهده وی می باشد. 

محسوب شده و متقاضی و مجری  گی طول دکل آنها از مقادیر بند یک تجاوز نماید ، محموله ترافیکی  هایی که میزان وزن آنها، یا میزان جلوآمده جرثقیل  -5

 و پیمانکار جهت حمل، باید مطابق با بندهای این الزام اقدام نمایند. 

های ارتفاع در مسیر که ی محدودیت نحوی تعیین نماید که کلیهی ترافیکی را به  مجری و متقاضی و پیمانکار حمل، موظف است مسیر حمل محموله  -6

ی نقلیه و محموله باشند، در مجوز کار ذکر و ضرورت ها و اقدامات لازم از جمله مسیرهای جایگزین و محدودیت های ایمنی  یلهتر از ارتفاع وسدارای ارتفاع مجاز کم 

 و الزامی را نیز مشخص و قید نماید. 

از حرکت دادن محموله،    متر باشد، مجری و متقاضی و پیمانکار حمل موظف است قبل  5/5 ی نقلیه و محموله ترافیکی بیش ازچه ارتفاع وسیلهچنان  -7

 و انتظامات اطلاع رسانی نمایند.   HSEمراتب را جهت مشخص نمودن هر گونه الزام یا محدودیت به واحدهای پست برق، سیالات و  

داشته و نیاز  در صورتی که خودرو و محموله ترافیکی به لحاظ عرض، ارتفاع یا تناژ بار، به گونه ایست که امکان حرکت در مسیرهای معمول شرکت را ن -8

، انتظامات، پست برق، سیالات و   HSEبه باز کردن و ایجاد مسیر جدید دارد، مجری و متقاضی و پیمانکار حمل بایستی از قبل واحدهای مهندسی و توسعه کارخانه،  

 مدیران بهره بردار نواحی تولیدی را در جریان قرار داده تا پس از تاییدیه آنها اقدام لازم انجام شود. 

سان در طول  هایی که دارای عرض یکگیری و بیشترین عرض در مورد محمولهنحو مناسب اندازه ی ترافیکی پس از بارگیری، باید به یزان عرض محموله م -9

 عنوان عرض درنظر گرفته شود. ی نقلیه نیستند، بهوسیله

هایی دارای بارگیری کفی ممنوع است. چنانچه ضرورت حمل چنین محمولهی  متر، با وسایل نقلیه 5 های ترافیکی، با عرض بیش ازبارگیری و حمل محموله  -10

 وجود داشته باشد، محموله باید با درنظرگرفتن وزن توسط کمرشکن مناسب حمل شود. 

انجام شود    HSEت و  متر باشد، خودرو و محموله حتما بایستی با اسکورت انتظاما  5 ی نقلیه بیش ازی ترافیکی وسیله که عرض یا ارتفاع محموله درصورتی -11

 و مجری و متقاضی و پیمانکار حمل بایستی مراتب را قبل از بارگیری و حرکت به اطلاع آن دو واحد رسانده و مجوز اخذ نماید. 

منفصل  ، بیش از طول بارگیرهای موجود باشد، محموله باید توسط بارگیری   1 که، طول محموله، غیرقابل تفکیک، با درنظرگرفتن مفاد بنددرصورتی -12

 ی نقلیه باشد. های کنترل ترمز و روشنایی وابسته به سیستم وسیلهنحوی که قسمت انتهایی بارگیر دارای سیستمحمل شود، به 

، اقدام به HSEمتر باشد، مجری و متقاضی و پیمانکار حمل باید با هماهنگی واحدهای انتظامات و   40 ی نقلیه بیش ازچه طول محموله و وسیله چنان  -13

 سایر وسایل نقلیه در مسیر نمایند.  توقف

های  ی طرفین محموله، با چراغ نماید، باید چهار گوشه متر را حمل می  4 ای با عرض بیش ازی ترافیکی، محموله حامل محموله   ی نقلیه چنانچه وسیله -14

 زن و پرچم قرمز مشخص شود. گردان یا چشمک 

ی عقب طرفین محموله و دو گوشه  بیش از طول مشخص شده در بند یک باشد، باید دو گوشه ی نقلیه  درصورتیکه طول کل محموله ترافیکی و وسیله -15

 زن و پرچم نصب شده باشد. های گردان یا چشمک جلوی طرفین محموله، چراغ 

ی نقلیه، مطابق مفاد  حمل بایستی نسبت به حصول اطمینان از وضعیت فنی وسیله  و پیمانکارقبل از حمل بار و محموله ترافیکی، متقاضی و مجری   -16

 ونقل بار کشوری اقدام و نتایج را مکتوب و تایید نماید. ی حمل نامه آیین

  HSEد واحد انتظامات و  ها و مکان های دارای تاییی ترافیکی مجری و متقاضی و پیمانکار، تنها مجاز به توقف در پارکینگ ی حامل محموله وسایل نقلیه  -17

دقیقه توقف نماید، مجری و متقاضی حمل باید    30باشد و باید این تاییدیه توسط آنها اخذ شود. ضمنا اگر قرار باشد محموله و خودروی ترافیکی در محلی بیش از  می

 نوار خطر و پرچم محصور و مشخص نماید. اطراف آن را با علائم ایمنی شامل چراغ گردان یا چشمک زن خطر، مثلث خطر، کله قندی شب نما،  

 کیلومتر می باشد.   20های آنها در سطح شرکت حداکثر  ی ترافیکی و اسکورت س حامل محموله سرعت مجاز وسایل نقلیه -18

های وزن و  دیت مجری و متقاضی و پیمانکار ، بایستی قبل از صدور مجوز و قبل از بارگیری وحرکت بار ترافیکی، نسبت به بررسی مسیر عبور و محدو -19

 شده در این دستورالعمل ودستورالعمل های کشوری اطمینان حاصل شود. ارتفاع با واحدهای مرتبط اقدام، همچنین از آخرین تغییرات انجام 
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 ست. ی ترافیکی، نیم ساعت بعد از طلوع آفتاب تا نیم ساعت قبل از غروب آفتاب بوده و پس از آن ممنوع ا ساعات مجاز حرکت وسایل نقلیه -20

 باشند. ی ترافیکی نمی جایی محموله شود، مجاز به جابههای خاص که ممنوعیت تردد اعلام میمناسب مجری و متقاضی و پیمانکار حمل، در   -21

 کلیه مدارک و مستندات و مجوزهای حمل بار ترافیکی، پس از بارگیری ، جابجایی و تخلیه بار، حداقل بایستی یکسال بایگانی شود.  -22

 ای که بارگیری آنها، مطابق اوزان مجاز صورت نگرفته باشد، تحت هیچ شرایطی، مجاز به حرکت و تردد نیستند.وسایل نقلیه -23

دارد یا خیر و    مجری و متقاضی و پیمانکار حمل در زمان حمل بار ترافیکی، اولا باید مشخص نماید که آیا پل و یا کانال در مسیر عبور بار ترافیکی وجود -24

واحدهای مرتبط بایستی اطمینان حاصل کند که پل و یا کانال مربوطه، حداقل یک و نیم برابر وزنی که در حین عبور از روی آن می گذرد را    سپس با پیگیری از

صل کند که  ان حاتحمل می نماید و خطر شکستن و یا فرو رفتگی پل و یا کانال و چپ شدن یا کج شدن یا سقوط بار ترافیکی وجود ندارد. همچنین بایستی اطمین

 جاده محل عبور بار ترافیکی، از نظر استحکام، وزن بار ترافیکی را تحمل می نماید.

ست، قبل از حرکت  در صورتی که در مسیر عبور بارهای ترافیکی، کابل برق فشار قوی در ارتفاع وجود دارد و ارتفاع بار ترافیکی از چهار و نیم متر بیشتر ا -25

 متقاضی حمل بایستی از واحد پست برق مجوز کتبی جهت حرکت محموله اخذ نماید. در غیر اینصورت، اقدام به حرکت ممنوع است. محموله ترافیکی، مجری و  

ر و نیم متر بیشتر  در صورتی که در مسیر عبور بارهای ترافیکی، لوله ها و پایپینگ های گاز و سیالات در ارتفاعات وجود دارد و ارتفاع بار ترافیکی از چها -26

اینصورت،    ست، قبل از حرکت محموله ترافیکی، مجری و متقاضی حمل بایستی از واحد آبرسانی و سیالات مجوز کتبی جهت حرکت محموله اخذ نماید. در غیرا

 اقدام به حرکت ممنوع است. 

را قبل از بارگیری و حرکت در جریان    HSEی ترافیکی، مجری و متقاضی حمل بایستی واحدهای انتظامات و  ی حامل محموله ی نقلیهبرای حرکت وسیله  -27

، باید خودروهای سواری یا وانت اسکورت مربوط به مجری    HSEموضوع قرار دهد تا جهت اسکورت بار تدابیر لازم اتخاذ و اجرا شود. ضمنا علاوه بر واحد انتظامات و  

و افراد    ه را اسکورت نماید و ضمنا با همراهی انتظامات، از تردد وسایل نقلیهو متقاضی و پیمانکار حمل با علایم ایمنی و تجهیزات هشداردهنده و پرچم، محمول

 خودداری نماید. 

تن باشد ، دو خودرو برای اسکورت لازم است.   62 تن باشد، حداقل یک خودرو، و اگر بیشتر از 62 تن تا 50 ی نقلیه با محموله بیش ازاگر وزن کل وسیله  -28

متر باشد، دو خودرو، برای اسکورت   22 متر باشد، یک خودرو و اگر بیشتر از 22 متر تا 20 ی ترافیکی، بیش از ی حامل محموله همچنین اگر طول کل وسایل نقلیه

 لازم است. 

ی ترافیکی، تنها باید از نوع سواری، یا وانت بدون نقص فنی باشد و استفاده از انواع دیگر وسایل نقلیه، ی حامل محموله خودروی اسکورت وسایل نقلیه -29

 عنوان اسکورت، ممنوع است. ، به …بوس و  نظیر مینی

 ی ترافیکی و... باشد. ر گردان، پرچم، تابلوی کلمات احتیاط و محموله خودرو اسکورت باید دارای حداقل یکی از علایم ایمنی هشداری از جمله چراغ خط  -30

 رنگ پرچم خودروها و نفرات اسکورت ها باید قرمز باشد.  -31

، نیاز به حضور آتش نشانی و اورژانس است، مجری و متقاضی و پیمانکار   HSEدر صورتی که بنا به تشخیص مجری و متقاضی و پیمانکار حمل و واحد  -32

 از طریق مسئولین مرتبط هماهنگی های لازم با آتش نشانی و اورژانس جهت حضور انجام نماید.   حمل بایستی

ی نقلیه هنگام  وجهی، گوه برای ثابت نگهداشتن وسیله رنگ یا تابلو سه زن، مثلث شب  ی ترافیکی باید دارای چراغ چشمک ی حامل محموله وسایل نقلیه  -33

 کیلو از نوع بالن داخل دارای تاریخ اعتبار مصرف باشد.  6 کمنشانی با ظرفیت دست کپسول آتش   ی درمانی،های اولیهی کمک توقف، جعبه

ی ترافیکی که تردد آنها، براساس مفاد این دستورالعمل نیاز به همراهی اسکورت نداشته باشند، با هر ابعاد و اوزانی، باید  ی حامل محموله وسایل نقلیه -34

ی نقلیه و دیگری در انتهای محموله و همچنین پرچم قرمز در اطراف  رنگ زرد نصب شده یکی روی اتاق وسیلهگردان به ا چراغزن یمجهز به دو عدد چراغ چشمک 

 گوشه های محموله باشد. 

 های آنها باید درحین حرکت روشن باشند. ی ترافیکی و اسکورت ی حامل محموله های جلوی وسایل نقلیهچراغ -35

ی نقلیه حرکت  ی ترافیکی تعیین گردد، خودرو باید در جلوی وسیله ی حامل محموله ی نقلیهت برای همراهی وسیله که یک خودروی اسکوردرصورتی -36

 ی نقلیه، حرکت کند. ی نقلیه، خودروی انتظامات در جلو و دیگری در عقب وسیلهکند. درصورت تعیین دو خودروی اسکورت برای وسیله 

بخش، بر عهده مجری و متقاضی و پیمانکار حمل وسیله نقلیه و محموله ترافیکی می باشد و چنانچه مجری  مسئولیت پیگیری جهت اجرای بندهای این   -37

 و متقاضی حمل بر خلاف مفاد این الزام اقدام نمایند، کلیه مسئولیت ها، عواقب و حوادث احتمالی بر عهده وی خواهد بود. 
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 ل و ضایعات توسط وسایل نقلیهبخش هفتم : الزامات حمل و نقل مواد، محصو -فصل دوم 

روغن و...  پیمانکار جهت حمل و انتقال مواد اولیه و محصولات نهایی و جانبی نظیر گندله، آهن اسفنجی، آهک، دولومیت، ضایعات، شمش، مایعات نفتی،   -1

بروزترین قوانین و مقررات راهنمایی و رانندگی و آخرین و  توسط خودرو و وسایل نقلیه در کارگاه و سطح خیابان ها و جاده های شرکت، موظف است آخرین و  

 بروزترین الزامات ایمنی و آئین نامه های قانونی ملی مرتبط را رعایت نماید.

شمش،    باله،کلیه رانندگانی که از سمت پیمانکار جهت رانندگی وسایل نقلیه حامل مواد و محصولات نهایی و جانبی نظیر گندله، آهن اسفنجی، ضایعات، ز -2

اید که کلیه قوانین و  پسماند و... مورد استفاده قرار می گیرند، می بایست دارای گواهینامه مربوط به آن دستگاه باشند و همچنین پیمانکار موظف است نظارت نم 

و بخش ششم فصل    "ترافیک وسایل نقلیه    کنترل  "مقررات راهنمایی و رانندگی و قوانین و مقررات ترافیکی که در بخش پنجم فصل دوم همین الزامات با موضوع  

 آمده است توسط رانندگان رعایت شود.   "الزامات وسایل نقلیه ترافیکی و محموله های ترافیکی    "دوم همین الزامات با موضوع  

 موارد زیر الزامی است. در صورتی که پیمانکار در فعالیت خود گندله، آهن اسفنجی، سرباره، زباله، ضایعات و پسماند حمل می کند، اجرای   -3

 ریزش در سطح مسیرها و خیابان های شرکت ممنوع است.  ❖

 جهت جلوگیری از ریزش مواد در حین حمل، اتاق بار خودروها بایستی کاملا آب بندی و ایمن شده باشد تا از ریزش مواد جلوگیری شود.  ❖

 ریزش و حادثه می شود اکیدا ممنوع است.   بارگیری اضافه در خودروهای حامل بخصوص در زمان هایی که اضافه بار سبب ❖

 استفاده از ماشین آلات و مکانیزم های غیر متعارف و یا فاقد سلامت جهت بارگیری و حمل و انتقال اکیدا ممنوع است.  ❖

 عبور وسایل نقلیه حمل از مسیرهای ممنوعه و غیر متعارف ممنوع است  ❖

 نباید به حد محموله و یا وسیله نقلیه ترافیکی برسد.   طول، عرض، ارتفاع و یا وزن وسیله نقلیه حامل هیچگاه ❖

ن نقص  کلیه سیستم های روشنایی، چراغ های راهنما، چراغ های ترمز و شبرنگ های عقب، جلو و کناره های خودروهای حامل بایستی کاملا سالم و بدو ❖

 باشد. در غیر اینصورت تردد و استفاده از آنها ممنوع است. 

 ی مجهز به چراغ خطر گردان باشند وچراغ گردان روی سقف خودروها نصب شود و دائما سالم، روشن و آماده کار باشد. تمامی خودروها بایست ❖

 برف پاک کن، آینه های بغل و داخل کابین، شیشه و رکاب خودروها بایستی سالم و بدون نقص باشد. در غیر اینصورت تردد ممنوع است.  ❖

 استفاده از آنها ممنوع است. لا بدون نقص و ایمن باشد. در غیر اینصورت تردد و  سیستم های ترمز خودروها بایستی کام  ❖

 لاستیک های خودروها بایستی سالم، بدون نقص و ایمن باشد. در غیر اینصورت تردد و استفاده از آنها ممنوع است.  ❖

 موارد زیر الزامی می باشد.   در صورتی که پیمانکار در فعالیت خود خرسک حمل می نماید، در این زمینه در نظر گرفتن -4

 استفاده از وسیله نقلیه حمل نامتعارف ممنوع است  ❖

 حمل خرسک ها بدون مهار و فیکس نمودن آنها توسط تجهیز مناسبی مثل زنجیر یا سیم بکسل و... ممنوع است ❖

 بارگیری و حمل بیش از حد خرسک و یا بارگیری به صورت غیرایمن و نامتعارف ممنوع است  ❖

 سیرهای ممنوعه و غیر متعارف ممنوع است عبور از م ❖

 طول، عرض، ارتفاع و یا وزن خرسک و وسیله نقلیه حامل هیچگاه نباید به حد محموله و یا وسیله نقلیه ترافیکی برسد  ❖

 سالم و بدون نقص  کلیه سیستم های روشنایی، چراغ های راهنما، چراغ های ترمز و شبرنگ های عقب، جلو و کناره های خودروهای حامل بایستی کاملا ❖

 باشد. در غیر اینصورت تردد و عبور آنها ممنوع است. 

 برف پاک کن، آینه های بغل و داخل کابین، شیشه و رکاب خودروها بایستی سالم و بدون نقص باشد. در غیر اینصورت تردد ممنوع است.  ❖

 اینصورت تردد و استفاده از آنها ممنوع است. سیستم های ترمز خودروها بایستی کاملا بدون نقص و ایمن باشد. در غیر   ❖

 لاستیک های خودروها بایستی سالم، بدون نقص و ایمن باشد. در غیر اینصورت تردد و استفاده از آنها ممنوع است.  ❖

 ه کار باشد. تمامی خودروها بایستی مجهز به چراغ خطر گردان باشند وچراغ گردان روی سقف خودروها نصب شود و دائما سالم، روشن و آماد  ❖

حمل و انتقال  پیمانکار بایستی طبق فرایندهای بازدید و بازرسی ابلاغ شده از سمت کارفرما و همچنین به صورت دوره ای از کلیه وسایل نقلیه ای که در   -5

 به رفع اقدام نماید.   مواد، محصولات نهایی و جانبی، زباله، ضایعات و... استفاده می شود، بازرسی و مغایرت های آنها را شناسایی و نسبت

 پیمانکار موظف است جهت حمل مایعات نفتی، مطابق با آخرین الزامات و آئین نامه های قانونی و اخرین استانداردهای ملی اقدام نماید.  -6
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 ( و کالیبراسیون تجهیزات certificateبخش هشتم : الزامات گواهینامه هابی سلامت فنی ) -فصل دوم 

ه، مکانیزم ها،  پیمانکار می بایست، در راستای اخذ و صدور گواهینامه سلامت فنی و یا گواهینامه کالیبراسون برای آن دسته از ماشیناالات ، وسایل نقلی -1

( و یا گواهینامه  Certificate)فنی    سیستم ها، تجهیزات و امثال آنها که طبق آئین نامه ها و الزامات قانونی و الزامات داخلی کارفرما، نیاز به گواهینامه سلامت

استفاده می  فارغ از اینکه مالکیت تجهیز مورد نظر مربوط به کارفرما باشد یا پیمانکار، به جهت اینکه تجهیز توسط پیمانکار در حال بهره برداری و    کالیبراسیون دارند،

ر یکساله، لیست تعداد و مشخصات تمامی آنها را تجمیع و یکپارچه و یک نسخه از آن را باشد، بلافاصله در بدو شروع قرارداد و پس از آن به صورت دوره ای حداکث

باشد.  کارفرما و دستگاه نظارت ارائه نماید. مهلت شناسایی و ارائه لیست در بدو شروع قرارداد و همچنین به صورت دوره ای، حداکثر یک ماه می    HSEبه واحد  

کیت آن ماشین آلات ، وسایل نقلیه، مکانیزم ها، سیستم ها، تجهیزات و... با پیمانکار است یا با کارفرما، در هر صورت پیگیری نماید  همزمان پیمانکار، فارغ از اینکه مال

(  certificateی )سلامت فنکه طبق آخرین استانداردها، الزامات و آئین نامه های قانونی، توسط اشخاص دارای صلاحیت از مراکز ذیصلاح از آنها بازدید و گواهینامه  

ماشین آلات، وسایل نقلیه،  کارفرما و همچنین دستگاه نظارت ارائه نماید. حال اگر مالکیت    HSEو یا گواهینامه کالیبراسیون آنها صادر و یک نسخه از آنها را به واحد  

گواهینامه سلامت فنی و یا گواهینامه کالیبراسیون، پیگیری لازم را از    مکانیزم ها، سیستم ها، تجهیزات و امثال آنها با کارفرما بود، پیمانکار بایستی تا زمان صدور

یل گرفته و استفاده می نماید، در  کارفرما انجام نماید. در صورتی که مالکیت آنها با پیمانکار بود و یا پیمانکار آنها را از اشخاص حقیقی یا حقوقی غیر از کارفرما تحو

 فنی و یا گواهینامه کالیبراسیون، پیگیری های مستمر انجام نماید.   هر صورت جهت صدور گواهینامه سلامت

( و یا گواهینامه کالیبراسیون  certificateاز جمله ماشین آلات، وسایل نقلیه، مکانیزم ها، سیستم ها و تجهیزاتی که نیاز به صدور گواهینامه سلامت فنی )  -2

 را انجام نماید به شرح ذیل می باشد. دارد و پیمانکار بایستی پیگیری جهت اخذ و ارائه آنها  

 انواع جرثقیل ها ) سقفی ، متحرک، دروازه ای، بوم خشک، خودروی جرثقیل و... ( ❖

 انواع لیفتراک ها  ❖

 انواع ریچتراک ها  ❖

 انواع بالابرها  ❖

 انواع آسانسورها  ❖

 انواع لجورها  ❖

 انواع مخازن تحت فشار  ❖

 سیستم ارتینگ، اتصال به زمین و چاه ارت ❖

 دستگاه های شناسایی و سنجش میزان گاز )دتکتورهای پرتابل( انواع   ❖

 انواع ترازوهای توزین  ❖

 انواع گیج های تشخیصی  ❖

 انواع دستگاه های سنجش وزن و وضعیت سلامت افراد  ❖

 انواع دستگاه های سنجش وضعیت تجهیز  ❖

 و شناسایی اشعه  XRYانواع دستگاه های   ❖

 

 شب و کار در محیط فاقد نور کافی بخش نهم : الزامات ایمنی کار در  -فصل دوم 

منی ساختمان  پیمانکار موظف است کلیه قوانین، آئین نامه ها و الزامات قانونی مرتبط با بحث نور و روشنایی محیط کار و کارگاه، بخصوص آئین نامه ای -1

 امل رعایت نماید.کارگاه ها و به ویژه موضوعی که با عنوان روشنایی در این آئین نامه قید شده است را به صورت ک

یکی هوا و چه  در صورتی که پیمانکار قصد دارد به صورت موقت، موردی یا دائم، در مکان هایی که نور به اندازه کافی وجود ندارد )چه در شب و زمان تار -2

تمانی، نظافت و تمیزکاری و... انجام دهد، موظف به  در روز و مکان های فاقد نور کافی( هر نوع عملیات و فعالیتی نظیر تعمیرات، نصب تجهیز، فعالیت عمرانی و ساخ

 رعایت کلیه الزامات موضوع روشنایی قید شده در آئین نامه ایمنی ساختمان کارگاه ها می باشد. 

سیار حائز اهمیت  پیگیری تامین نور و روشنایی )طبیعی یا مصنوعی( به اندازه کافی و با کیفیت مناسب در نقاط و موارد مشروح در ذیل توسط پیمانکار ب -3

 بوده و پیمانکار ملزم به اجرای آن می باشد. 

 در محیط هایی که پرسنل پیمانکار به صورت روتین، ممتد و طولانی به سبب انجام امور محوله فعالیت انجام می دهند. ❖

 راهروها، راه پله ها، پاگردها، محیط ها، معابر و نقاط تردد و حرکت پرسنل یا وسایل نقلیه ❖
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 کارگاه های تولیدی و تعمیرگاه ها  ❖

 اتاق ها و سالن های محل کار و اتاق های کنترل فرایندها و فعالیت ها  ❖

 در مجاورت دستگاه هایی که پرسنل به سبب انجام وظیفه با آن دستگاه فعالیت و یا مرتبا در روز یا هفته از مجاور آن عبور می نمایند.  ❖

اک و پر ریسک مانند پرتگاه ها، سکوها، محیط های انجام عملیات حمل و باربرداری، مناطق حفاری شده، چاه  حساس ، خطرن  در اطراف محیط ها و نقاط ❖

 … ها، منهول ها، کانال ها، مخازن سربسته یا روباز و

 در مسیرها و کارگاه هایی که تردد ماشین آلات سبک، سنگین و صنعتی انجام می شود  ❖

 مستقیم با نور کافی دارد  فالیت هایی که کیفیت و دقت کار رابطه ❖

ه ( از کلیه پیمانکار موظف است، مطابق با دستورالعمل ها و الزامات، طی یک برنامه روتین و مستمر به صورت دوره ای ) با بازه زمانی حداکثر ماهیان -4

و کیفیت نوردهی و مغایرت های احتمالی ایمنی آنها را    سیستم های تامین روشنایی بازدید، مغایرت ها و نواقص احتمالی آنها از نظر سالم بودن یا نبودن، کمیت

 شناسایی و در اسرع وقت نسبت به پیگیری جهت رفع مغایرت ها و نواقص احتمالی اقدام نماید. 

 نماید.   ها و نورگیرهای تابش نور طبیعی را مستمر و دوره ای به روش ایمن و به گونه ای که سبب حادثه نشود نظافتپنجره پیمانکار موظف است   -5

 در زمینه تامین روشنایی مصنوعی توسط پیمانکار، موارد زیر اکیدا ممنوع می باشد  -6

 استفاده از کابل ها و سیم های برق ناایمن، غیرمتعارف، زخمی، چند تکه و غیراستاندارد  ❖

 استفاده از کلید، پریز، دوشاخه، فیوز و تابلوهای برق ناایمن، غیرمتعارف و غیراستاندارد  ❖

 از کابل ها و سیم های برق سیار به صورت دائمی و بخصوص ناایمناستفاده   ❖

 عبور دادن کابل ها و سیم های برق از نقاط و محیط های غیر متعارف و ناایمن و یا از محیط ها و محل های تردد پرسنل و وسایل نقلیه ❖

 بالقوه حادثه ساز باشد نصب سیستم های روشنایی به صورت ناایمن و به گونه ای که دارای ریسک   ❖

 نصب سیستم های روشنایی به گونه ای که سبب ایجاد خیرگی چشم و حادثه باشد  ❖
 

 بخش دهم : الزامات کار روی خطوط و تجهیزات برق دار و عملیات انتقال برق -فصل دوم 

دارد، از جمله عملیات های تعمیرات برقی، از مدار خارج کردن،  در صورتی که پیمانکار بنا به هر دلیلی قصد انجام فعالیت بر روی تجهیزات و خطوط برق   -1

، کار روی برق  قطع برق یا در مدار آوردن و وصل نمودن برق تجهیزات و سیستم های برقی و الکترونیکی، کار روی خطوط برق، دستگاه ها و ماشین آلات برقی

و ترانس های برق و امثال آن دارد،    SVCنیرو و خطوط برق، تعمیر، نصب و یا انتقال راکتور،   انتقال واحدها، کانکس ها، کانتینرها، اماکن، ساختمان ها و کارگاه ها،

 در  ایمنی نامه چنین آیینموظف است کلیه مفاد آئین نامه ها و الزامات قانونی در این زمینه، از جمله آئین نامه ایمنی کار بر روی خطوط و تجهیزات برق دار و هم

برق را رعایت نماید. همچنین موظف است علاوه بر کسب مجوز از واحد پست برق یا نت برق و دستگاه نظارت، ابتدا نسبت به اخذ مجوز انجام   نیروی انتقال عملیات

 اقدام نماید.   "مجوز های انجام کار و ضروری ایمنی"کار ایمنی و مجوز کارت قرمز برق مطابق با بخش دوم فصل دوم همین الزامات با موضوع

می    پیمانکار موظف است کلیه تجهیزات حفاظت فردی استاندارد مورد نیاز برای پرسنلی که در عملیات کار بر روی خطوط و تجهیزات برقی، فعالیت -2

 فراهم  و اقدام نماید.   "مدیریت وسایل و تجهیزات حفاظت فردی"بخش اول فصل دوم همین الزامات با موضوع  نمایند را مطابق با  

یت هایی که پیمانکار بر روی تجهیزات و خطوط برق انجام می دهد، از جمله عملیات های تعمیرات برقی، از مدار خارج کردن و قطع برق یا  در کلیه فعال -3

و ساختمان   رگاه هادر مدار آوردن و وصل نمودن برق تجهیزات و سیستم های برقی ، کار روی خطوط برق، دستگاه ها و ماشین آلات برقی، کار روی برق اماکن، کا

گشت شرایط به برق و امثال آنها انجام، موظف است مطابق با فرایند مجوز انجام کار و کارت قرمز، پایان کار را اخذ نماید و از ایمن بودن شرایط و بر  نیروی انتقال ها،

 حالت ایمن اطمینان حاصل نماید. 

 

 ( HOUSE KEEPINGبخش یازدهم: نظم، نظافت و انضباط محیط کار ) -فصل دوم 

ادث  پیمانکار ملزم است در راستای ایجاد آراستگی، نظم، انضباط و نظافت محیط کار، کارگاه، کمپ و واحدهای در اختیار خود و همچنین کاهش حو  -1

 ناشی از بی نظمی، کلیه الزامات ذیل را در تمامی سطوح ، حوزه ها و واحدهای خود رعایت نماید. 

لات و مواد و یا مواد زائد و ضایعات اضافه  |نبارش و یا چیدمان غیراصولی و نامتعارف وسایل، قطعات، تجهیزات، ادوات، ابزارآ ریخت و پاش ، پخش کردن، ا  -2

پ ها و ، کارگاه ها، کمنظیر چوب، تخته، پالت، پلاستیک، لاستیک، بیگ بگ، قالب، اسکافل، کارتن، بسته بندی و ظروف مواد، ظروف غذا، ابزارآلات و... در واحدها
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محیط کار خارج و به روش  محیط کار در اختیار پیمانکار ممنوع بوده و پیمانکار ملزم است جهت جلوگیری  از حادثه و ایجاد ظاهر نازیبا ، آنها را جمع آوری و از  

 صحیح و مورد تایید کارفرما به مکان مناسب و مورد تایید انتقال دهد. 

 ابزار، تجهیزات، وسایل، مواد و اجناس در محیط کار می باشد. پیمانکار موظف به چیدمان صحیح و منظم   -3

اماکن    پیمانکار حق نگهداری وسایل نقلیه مستهلک و غیرقابل استفاده، دستگاه های اسقاطی و ضایعات اضافه و غیرقابل استفاده در محل کارخانه و -4

کارفرما نسبت به خروج آنها از سایت اقدام نماید. مگر در شرایطی که مجوز نگهداری آنها را  وابسته کارفرما را ندارد و می بایست بعد از اخذ مجوز از دستگاه نظارت 

 از دستگاه نظارت و مدیر مجتمع اخذ نموده باشند. 

که دوره   پیمانکار موظف است به صورت مستمر تجهیزات، محیط کار، واحدها و ماشین آلات مورد استفاده و در اختیار خود را نظافت نماید به گونه ای -5

 نظافت و کیفیت آنها مورد تایید بوده و مسبب حادثه و یا ظاهر نازیبا نشود. 

ا و ارتفاعات توسط  رها نمودن ابزار، وسایل، مواد زائد، ضایعات، مواد و تجهیزات مورد استفاده در مسیرهای تردد افراد و وسایل نقلیه، راهروها ، پلکان ه -6

 .پیمانکار اکیدا ممنوع می باشد

 قرار دادن وسایل، مواد، تجهیزات و قطعات در محل های نامتعارف و غیراصولی واحد و محیط کار اکیدا ممنوع می باشد.  -7

خشک، صنعتی، پیمانکار می بایست یک برنامه مناسب و مدون جهت انتقال و مدیریت منظم زباله ها، مواد زائد و ضایعات تولیدی ) اعم از زباله های تر،   -8

کارفرما برساند و سپس آن را در تمامی سطوح و    HSEو... ( حاصل از فعالیت خود داشته باشد و قبل از اجرا ، برنامه مذکور را حتما به تایید واحد    خطرناک، ویژه

 واحدهای خود اجرایی نماید. 

هداشتی، حمام ها، رختکن ها، راهبورها و...  مسئولیت ایجاد نظم ، نظافت و پاکسازی داخل اتاق ها، واحدها، کانکس ها، محوطه کارگاهی، سرویس های ب -9

زامات بهداشت و محیط  که در اختیار پیمانکار است، بر عهده ی وی بوده و پیمانکار ملزم است به صورت مستمر نظافت این اماکن را مطابق با دستورالعمل ها و ال 

 زیست رعایت نماید. 

واحدها، کارگاه ها، کمپ ها و محیط های کاری خود ) شامل پسماندهای عادی، صنعتی،  پیمانکار موظف است متناسب با نوع پسماندهای تولیدی در   -10

کارفرما تامین و در محل های مورد تایید آنها را    HSEویژه، خطرناک و... ( ظروف جمع آوری پسماند با حجم، جنس، رنگ، طرح و ابعاد مناسب و مورد تایید واحد  

 ندها  به مکان های مورد تایید کارفرما برنامه مدون داشته باشد. مستقر نماید و جهت انتقال اصولی پسما

 

 بخش دوازدهم : الزامات ایمنی انبارها  -فصل دوم 

ا رعایت نموده و بر  پیمانکار ملزم است کلیه آئین نامه ها، الزامات و دستورالعمل های قانونی و داخلی کارفرما در رابطه با ایمنی در انبار و انبارداری ر -1

 اجرای صحیح آنها نظارت داشته باشد.

مربوط  کلیه الزامات    "الزامات ایمنی سیلندر های گاز و متعلقات آن    "پیمانکار موظف است مطابق با بخش چهاردهم فصل دوم همین الزامات با موضوع   -2

 ایت کلیه نکات ذیل توسط پیمانکار الزامی می باشد. به انبار کردن و نگهداری  کپسول ها و سیلندرهای گاز را رعایت نماید. همچنین در این خصوص، رع

 تمامی سیلندرهای گاز ) نظیر اکسیژن، نیتروژن، آرگون و... ( بایستی طبق آئین نامه وزارت کار نگهداری و جابجا شوند.  ❖

 ور مواد ناسازگار باشد.  محل استقرار و نگهداری سیلندرهای گازا نباید در معرض تابش مستقیم نور آفتاب، حرارت و شعله و یا در مجا ❖

 نگهداری شوند.  جداگانه خالی بایستی به صورت تفکیک شده و و پر  های گاز سیلندر ❖

 سیلندرهای گاز مربوط به هر نوع گاز به صورت تفکیک شده و جداگانه نگهداری شوند.  ❖

 شوند.  و عمودی نگهداری ایستاده بصورت سیلندرهای گاز ❖

 افقی و خوابانیده اکیدا ممنوع است. نگهداری سیلندرها به صورت   ❖

 انبارش و روی هم ریختن سیلندرهای گاز روی هم یا روی هر نوع قطعات، تجهیزات و مواد دیگر اکیدا ممنوع است  ❖

 غلتاندن سلیندرهای گاز روی زمین ممنوع می باشند.  ❖

 باشند. درغیر اینصورت نگهداری آنها ممنوع است.  شیرمجهز به درپوش محافظ   سیلندرهای گاز درزمان انبار کردن و نگهداری، بایستی حتما ❖

 جهت جلوگیری از سقوط سیلندرها در زمان نگهداری، تمامی آنها بایستی توسط تجهیز مناسب مثل طوقی یا زنجیر مهار و فیکس شوند.  ❖
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 مهار کردن بیش از یک سیلندر گاز توسط یک زنجیر یا طوقی مشترک اکیدا ممنوع است.  ❖

 گاز بایستی بر اساس نوع گاز درون سلندر، مطابق با استانداردهای ملی باشند. رنگ سیلندرهای   ❖

 آفتاب، حرارت و شعله مستقیمنگهداری شوند.  نور از تابش مستقیم بدور  مسقف، مکان در سیلندرهای گاز می بایست ❖

 .شوند سیلندرهای گاز می بایست به دور از مواد واکنش پذیر با نوع گاز نگهداری  ❖

 فاقد سرشیر، بدون مشخصه و معیوب بایستی از فضای انبار خارج و به نحو صحیح مدیریت و تعیین تکلیف شوند.   سیلندرهای ❖

 اشد. استعمال دخانیات در تمامی فضاهای انبارها ) روباز و سرپوشیده ( اکیدا ممنوع بوده و پیمانکار موظف به اجرا و نظارت بر این امر می ب -3

 باز توسط پیمانکار در تمامی فضاهای انبار ) روباز و سرپوشیده ( اکیدا ممنوع می باشد. روشن کردن حریق، آتش و شعله   -4

 استفاده از سیستم های گرمایشی با شعله باز و استفاده از هیتر برقی توسط پیمانکار در فضاهای انبارها اکیدا ممنوع است.  -5

از   -6 بایستی علائم ممنوعیت، هشدار دهنده و اخطار دهنده،  برافروختن آتش،  پیمانکار  استعمال دخانیات، ممنوعیت  جمله علائم مربوط به ممنوعیت 

مختلف انبارها نیازسنجی،    ممنوعیت استفاده از شعله باز، ممنوعیت چیدمان نامنظم و انبارش غیرایمن، خطر سقوط بار و یا خطر برخورد را به تعداد کافی، در فضاهای

 تامین و در معرض دید پرسنل نصب نماید. 

کارفرما اعلام و مطابق    HSEاولیه باشد، لیست جعبه های کمک های اولیه به واحد   های کمک جعبه به تعداد کافی دارای  نبارهای در اختیار پیمانکار بایدا -7

 کارفرما انجام شود   HSEبا نظر آنها کد بندی شده شود، همچنین نحوه شارژ و بازرسی از آن بایستی مطابق با فرایندهای واحد  

 انکار موظف است به صورت روزانه مواد شیمیایی پخش شده و ریخته شده احتمالی درکف انبارها را سریعا جمع آوری و نظافت نماید. پیم -8

 انبار کردن هر نوع اقلام، کالا، قطعات و تجهیزات توسط پیمانکار در مجاورت سیستم های روشنایی و گرمایشی انبار اکیدا ممنوع می باشد.  -9

نسبت   "(  HOUSE KEEPINGنظم، نظافت و انضباط محیط کار )  "پیمانکار موظف است مطابق با بخش یازدهم فصل دوم همین الزامات با موضوع  -10

 به انجام نظم و نظافت انبارها اقدام نماید. 

ز انبار و به محل مناسب و مورد تایید منتقل نماید.  پیمانکار بایستی کلیه ضایعات و مواد زائد جمع آوری شده در انبار را به صورت روزانه به بیرون ا -11

... توسط پیمانکار در انبارها  انبارش، نگهداری و یا دپو کردن ضایعات و مواد زائد ، بخصوص مواد زائد قابل اشتعال نظیر کارتن، چوب، تخته، پالت، پلاستیک، نایلون و

 و از فضای انبار خارج شوند.  اکیدا ممنوع می باشد. این مواد بایستی روزانه جمع آوری  

سیلندر  چیدمان مواد ناسازگار و موادی که با یکدیگر واکنش می دهند، بخصوص موادی که دارای واکنش های انفجاری و اشتعالی هستند، نظیر روغن و   -12

ز یکدیگر و با رعایت فاصله استاندارد به گونه ای که ریسک اکسیژن در مجاور یکدیگر اکیدا ممنوع بوده و پیمانکار ملزم به اجرای آن بوده و بایستی آنها را مجزا ا

 واکنش و ناسازگاری آنها کاملا صفر باشد انبارش نماید. 

اکیدا    چیدمان کالا ، مواد و قطعات در مجاور سیستم های روشنایی، سیم و کابل برق، سینی کابل، تابلو برق و سیستم های گرمایشی توسط پیمانکار -13

 ایستی فاصله مجاز رعایت شود. ممنوع می باشد و ب

یا درون تابلوهای    چیدمان یا قرار دادن هر نوع کالا ، مواد ، قطعات و ابزار ) بخصوص جامدات و مواد قابل اشتعال ( جلوی تابلوهای برق، روی تابلو برق و -14

 برق توسط پیمانکار اکیدا ممنوع است.

 پیمانکار اکیدا ممنوع بوده و ایشان موظف است فاصله مجاز تا سقف انبار را دائما رعایت نماید. چسپیدن کالا و اقلام به سقف انبار توسط   -15

ض تابش مستقیم نور  قرار دادن مواد، کالا، قطعات و... بخصوص مواد و مایعات قابل اشتعال و انفجار ) نظیر الکل، روغن، تینر، بنزین، کارتن و... ( در معر  -16

 و شعله توسط پیمانکار اکیدا ممنوع است.   آفتاب و یا در معرض حرارت

م کار ) پرمیت  انجام هر نوع فعالیت گرم ) نظیر برشکاری، سنگ زنی، جوشکاری و... ( توسط پیمانکار در انبار اکیدا ممنوع است ، مگر با اخذ مجوز انجا  -17

 با رعایت کلیه الزامات ایمنی.و آتش نشانی    HSE( ممهور به مهر و امضای مسئولین انبار و در نهایت تایید واحدهای  

 چیدمان و نگهداری مواد شیمیایی قابل اشتعال و انفجار در مجاور کالا و قطعات دیگر توسط پیمانکار ممنوع می باشد.  -18

 نگهداری بنزین، گازوئیل، نفت و مایعات قابل اشتعال و افجار امثال این مواد در انبار قطعات توسط پیمانکار ممنوع است.  -19

 هر نوع کالا، مواد، قطعات و... در مجاورت و یا روبروی درب های ورود و خروج توسط پیمانکار ممنوع است.   قراردادن -20

و بایستی از   استفاده از سطل زباله قابل اشتعال ) نظیر سطل های پلاستیکی، کارتنی، کاغذی، چوبی و... ( در فضای انبارها توسط پیمانکار ممنوع بوده -21

 های غیرقابل اشتعال استفاده شود.   سطل زباله فلزی و سطل

بر اساس الزامات و  انبار مواد شیمیایی ) بخصوص مواد شیمیایی خطرناک ( ، مایعات و مواد قابل اشتعال و انفجار پیمانکار بایستی مجزا از بقیه انبارها و  -22

 استانداردهای ایمنی مربوطه باشند. 

 ل، قابل انفجار، خورنده، سمی و... بایستی در ظروف مناسب نگهداری شود. تمامی مواد شیمیایی نظیر مواد خطرناک، قابل اشتعا -23
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 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 نصب صاعقه گیر در موقعیت انبارهای در اختیار پیمانکار الزامی می باشد.  -24

 و سیستم اتصال به زمین باشد.   RCD/MCCB/ELCBدرب تمام تابلوهای برق انبارها بایستی دائما بسته، مجهز به قفل، کلید محافظ جان   -25

شده و در بل کشی و سیم کشی های انبارهای در اختبیار پیمانکار بایستی به شکلی باشند که دارای بالاترین ضریب ایمنی بوده ، به طور مناسب عایق  کا -26

 کانال قرار گرفته، از روی محل های تیز و برنده عبور نکرده و تعقیب مسیر آنها آسان و دارای نقشه باشد. 

 بدنه فلزی انبارها بایستی متصل به سیستم ارتینگ دارای مقاومت استاندارد باشد. انبارها بخصوص قفسه ها و   -27

ونه ای که پیمانکار بایستی در کلیه انبارهای در اختیار خود خاموش کننده ها و وسایل و تجهیزات دستی اطفاء حریق به تعداد، حجم و نوع کافی به گ -28

 ایید شود تامین و مستقر و نصب نماید. کارفرما ت  HSEکمیت و کفایت این موضوع توسط واحد  

ده ورود  پیمانکار می بایست انبارهای در اختیار خود را بصورت کامل محصور  نموده بگونه ای که دسترسی نفرات تنها از میسر ها و درب های مشخص ش  -29

 وارد انبارها شوند.   و خروج میسر باشد و ضمنا درب ها بایستی سالم و دارای قفل باشند تا عموم نتوانند بدون اجازه

 د. پیمانکار بایستی دائما از سالم و فعال بودن تهویه انبارها اطمینان حاصل نموده و به صورت دوره ای بر این موضوع بازرسی و نظارت نمای  -30

 باشد. روز اشخاص آموزش دیده جهت استفاده از سیستم های اطفای حریق دستی را در انبار داشته  پیمانکار بایستی درطول شبانه  -31

 تمامی کارکنان انبارهای پیمانکار باید آموزش نحوه اطفاء حریق را فرا دیده باشند و پیمانکار ملزم به پیگیری این موضوع می باشد.  -32

ی و استاندارد  یمنچیدمان کلیه تجهیزات، کالاها، اقلام، مواد شیمیایی، ابزارآلات و ... توسط پیمانکار بایستی با رعایت نظم و ترتیب و مطابق با اصول ا -33

 انجام شوند. چیدمان به صورت نامنظم و خلاف اصول ایمنی و استاندارد اکیدا ممنوع می باشد. 

ش، آتش سوزی  انبارش و چیدمان نامناسب مواد، تجهیزات، کالا و اقلام توسط پیمانکار به گونه ای که موجب ایجاد حوادثی از قبیل سقوط از ارتفاع، ریز -34

 یایی و ایجاد مشکلات بهداشتی و زیست محیطی شود اکیدا ممنوع می باشد. و حریق، پخش مواد شیم

 د. جهت دسترسی به اقلام و تجهیزات چیدمان شده درطبقات بالا، پیمانکار باید از وسایل و تجهیزات ایمن، مناسب و مورد تایید استفاده نمای -35

 ر لیفتراک، ریچتراک و هر نوع وسیله نقلیه در انبارها ممنوع است. چیدمان اقلام، مواد، کالا، تجهیز، ابزار و... در مسیر عبور و مرو -36

 پیمانکار بایستی در چیدمان اقلام در قفسه های انبار دقت کافی جهت جلوگیری از لغزش و سقوط را انجام دهد. -37

 ونی و افتادن احتمالی خودداری شود. اشیائی که بصورت ایستاده انبار می شوند، پیمانکار بایستی به گونه ای انبار نماید که از سقوط، واژگ -38

ه شدن قفسه و  پیمانکار بایستی طی برنامه روتین و مستمر، از قفسه ها و طبقه های انبارها بازدید و بازرسی نموده، مغایرت های احتمالی از قبیل دفرم -39

 صلاحی و پیشگیرانه صادر و در اسرع وقت نسبت به اجرای آنها اقدام نماید.  طبقات، رها بودن آنها، خطر سقوط و افتادن آنها و... را شناسایی نماید، جهت آنها اقدام ا

ی و تامین  پیمانکار بایستی تابلوهای خروج اضطراری و شماره تلفن های اضطراری شرکت شامل آتش نشانی، اورژانس و بهداری را به تعداد کافی نیازسنج -40

 . و در معرض دید پرسنل انبارها در نقاط مختلف نصب نماید

انبار بازدید و  جهت کنترل تمامی موارد فوق و اطمینان از اجرای آنها، پیمانکار موظف است هر روز بعد از پایان کار و قبل از ترک انبار، از قسمت های   -41

 بازرسی چشمی انجام دهد. 

 

 بخش سیزدهم : الزامات نگهداری و کار با مواد رادیواکتیو -فصل دوم 

مواد رادیو اکتیو و استفاده و مدیریت مواد رادیواکتیو، همچنین حمل، جابجایی، نقل و انتقال مواد رادیواکتیو، در هر مرحله و به هر  محل نگهداری، کار با   -1

انکار موظف  د و پیمدلیل، بایستی طبق مجوزهای صادره از سازمان های ذیصلاح ملی )سازمان انرژی اتمی( و بر اساس آخرین استانداردهای بین المللی و ملی باش

ا و ضوابط و بدون مجوز، تخلف  است دائما بروزترین قوانین، استاندارد و الزامات را دریافت و بر اسای آنها اقدام نماید. عمل خودسرانه خارج از قوانین و استاندارده

 به اعمال جرائم سنگین و محدودیت ها اقدام می گردد.   محسوب شده و کلیه مسئولیت هایی قانونی و کلیه پیامدها بر عهده پیمانکار بوده و در این خصوص نسبت

 محل نگهداری ایزوتوپ های مواد رادیواکتیو بایستی طبق آخرین استاندارد های بین المللی و ملی باشد و پیمانکار بر اساس آن عمل نماید.  -2

 اشد. محل نگهداری ایزوتوپهای مواد رادیواکتیو نبایستی در محل عبور ماشین آلات و  افراد ب -3

 بندی نماید.  آب پیمانکار بایستی مجموعه را به وسیله بروزترین استانداردهای ملی و بین المللی -4

 مجهز قفل دارای دروازه  یک  با و کشی فنس باید بر اساس آخرین فاصله مشخص شده در استاندارد ملی و بین المللی ایزوتوپ ها  نگهداری  محل  گودال -5

 .شود نگهداری    HSEواز قبل مشخص شده و مورد تایید حراست   افراددارای صلاحیت   نزد باید شده محصور محوطه دروازه کلید گردد و

 .باشد همه برای رویت قابل نصب و فنس روی به اندازه کافی باید دهندهطبق ابعاد و اشکال استاندارد   هشدار علائم -6
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نگهداری مواد و چه فنس هایی که بابت انجام آزمایش کشیده می شود(  )چه فنس های   نزدیکی فنس مواد رادیو اکتیو در شده محصور محدوده در -7

 .کند تجاوز ساعت  در میلیمتر 75/0 از مواد هیچگاه نباید تاثیر

 .است ممنوع آشامیدن  و خوردن کشیدن ، سیگار گراف  رادیو اشعه منبع نگهداری و آزمایشات محدوده در نزدیکی -8

 تا باشد  داشته شونده قفل دروازه  و یک گردیده  مجزا فنس  بوسیله محدوده بایستی گیرد  می انجام گرافی به صورت عملی   رادیو عملیات مکانهایی که در -9

 .گیرد قرار استفاده مورد رادیوگرافی عملیات  هنگام

لامپ   به تعداد کافی با نظر  منطقه مورد باید  شود،  می انجام محل در رادیوگرافی عملیات و نیست مقدور رادیوگرافی محدوده کردن محصور هنگامی که -10

 75/0 میزان  به اشعه نفوذ محدوده تا و ضمنا بایستی تدابیری اتخاذ شود که مخصوص و نوار خطر مشخص  طناب مخصوص هشدار دهنده، های هشتدار دهنده، علائم

 آید.  عمل به به صورت جدی ممانعت مجاز غیر افراد و مرور عبور از ساعت در میلیمتر

 گردند  نگهداری دارای علائم هشدار دهنده  تمام نارنجی رنگ با که مخصوص کانتینرهای در  باید اشعه کننده  تولید منابع متما -11

 و کاملا پوشیده مخصوص از لباس  باید متخصص و دارای گواهینامه های مورد تایید سازمان های ذیصلاح بوده و افراد  رادیوگرافی بایستی اپراتورهای  -12

 مواقعی که در اشعه منابع ظرف و بخوانند بدقت را اشعه نفوذ شدت کاری ساعات طول در داشته و همراه اشعه شدت گیری مخصوص اندازه وسیله استفاده نمایند،

 .باشند مرتباً بسته شوند نمی استفاده

 .شوند نگهداری مخصوص جای در  نمیگیرند قرار استفاده مورد مواقعیکه در باید شده شارژ  اشعه منابع -13

و حمل منابع اشعه بایستی در تجهیزات مخصوص و مطابق با آخرین استاندارد ملی و بین المللی انجام شود و بایستی  گیری ، تحویل اشعه منابع جابجائی -14

 .استفاده شود مخصوص ظروف از  

 .شود استفاده اشعه منابع جابجائی مخصوص های همیل یا و انبرها و باسد از شوند لمس دست با نباید  اشعه منابع شرایطی هیچ در -15

 .شوند محافظت رادیواکتیو مواد بازتاب برابر در بایستی اشخاص تمام   -16

 شود.  پوشیده  مناسب پوشش با بایست می تمام اوقات گیرد، در قرار گاما یا   xهای   اشعه با تماس در  است ممکن  که بدن از  هایی بخش -17

 .شود محاسبه و توسط پیمانکار رعایت معادله ملی محصور بایستی طبق آخرین منبع یک از ایمن  فاصله گاما اشعه کننده تولید منابع از استفاده در هنگام -18

 رادیواکتیو به صورت زیر می باشد.  مواد با کار نواحی بندی تقسیم -19

 ممنوعه :  ناحیه ❖

 .باشد می ، ممنوع ممنوعه ناحیه در افراد  کلیه  حضور  .شود می محسوب ممنوعه ناحیه باشد ساعت بر میلیسیورت 2 از دزبیش آهنگ آن در که محلی هر

 شده :  کنترل ناحیه ❖

در این ناحیه فقط پرسنل رادیوگراف با پوشش های    .گردد می تلقی شده کنترل باشد،ناحیه ساعت بیشتر بر میکروسیورت  7/ 5از   معادل دز آهنگ که محلی هر

 افراد  حضور و چراغ ها و لامپ های هشداری از   دهنده هشدار  علایم ، نصب فیزیکی موانع ایجاد حفاظتی مخصوص و مورد تایید حضور دارند و آنها می بایست با

 .آورند عمل به جلوگیری ناحیه این رادیوگراف در غیر  یا و عادی

 نظارت :  تحت ناحیه ❖

حفاظ و نوار خطر و   نصب ضمن موظفند  رادیوگراف  پرسنل .گردد می اطلاق نظارت تحت برساعت باشد، ناحیه میکروسیورت  5/7تا  5/2بین  در آهنگ که محلی هر

 آورند.  بعمل جلوگیری افراد  غیرضروری توقف  یا و تردد ،از دهنده هشدار  لامپ ها و علائم

مواد درصنعت فولاد   وخروج ورود درعملیات کنترلی و ایریدیم از منبع گاما  پرتو تولید ( جهتNDTغیرمخرب ) تست و  رادیوگرافی درعملیات آنجاکه از -20

 .شود استفاده ذیل ازجدول  بایستی شده وکنترل نظارت ناحیه ممنوعه،تحت تعیین می شود، برای  استفاده کبالت منبع از
 نوع منطقه                    

 منبع
 کنترل شده  ممنوعه

 تحت نظارت 

𝐼𝑟𝑒192  1/6√𝐴 26√𝐴 
44√𝐴 

𝐶𝑜60  2/6√𝐴 42√𝐴 
73√𝐴 

𝐶𝑆137  1/2√𝐴 21√𝐴 
36√𝐴 

𝑇𝑚17  0/1√𝐴 108√𝐴 
3/2√𝐴 

𝐵𝑦169  0/8√𝐴 12/9√𝐴 
22/4√𝐴 



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  40صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

A  باشد می اشعه تولید  منبع فعالیت یا کوری میزان. 

 .باشد می متر  حسب بر شده  ذکر نواحی برای جدول این در ها اندازه  مقیاس

 

 بخش چهاردهم : الزامات ایمنی سیلندر های گاز و متعلقات آن -فصل دوم 
انبار باید به هوای    ).باشد   ایمن سیستم تهویه به مجهز و آتش ضد بایست می گاز سیلندرهای نگهداری محل و یکدیگر از جدا خالی و پر گاز های سیلندر .1

 ( .قدر کافی تهویه شود تا امکان تجمع گاز در محیط بخصوص در انبارهای سربسته وجود نداشته باشد

 اجاق فعالیت های جوشکاری، برشکاری، مشعل ها( گرما   تولید محلهای نزدیکی در یا و آفتاب مستقیم تابش معرض در  نباید هیچگاه سیلندرهای گاز .2

 شوند.  واقع   )زنی و ... سنگ عملیات و جوشکاری الکترودهای

محل نگهداری سیلندرها هیچگاه نبایستی در معرض ضربه خوردن و آسیب دیدن توسط وسائل نقلیه، لیفتراک، سقوط تجهیزات، تابش مستقیم نور   .3

 باشند.    …آفتاب، منابع تولید گرما، شعله و  

 شوند.  واقع آن مشابه یا  و ش های لاستیکیپوش  چوبی، پالتهای روی باشد  شده ایزوله کاملاً الکتریکی نظر از که محلی در باید گاز سیلندرهای  .4

وگیری از  هنگام انبار نمودن سیلندرها، آنها باید به صورت عمود بر زمین و به تفکیک نوع گاز مستقر شوند و باید به وسیله زنجیر یا طوقی جهت جل .5

 سقوط، محکم و فیکس شوند و یا اینکه در قفسه های قفل دار مخصوص فیکس و نگهداری شوند. 

باشد   پوش حفاظتی شیر سیلندرهای گاز باید دائما در جای خود بسته و به طور محکم قرار گیرد مگر در مواردی که سیلندر گاز در حـــال استفادهسر .6

 که آن هم سیلندر باید بر روی تجهیز حمل مخصوص به صورت عمود محکم و فیکس و بسته شده باشد. 

 شوند.  گذاری ، به صورت جداگانه نگهداری و برچسب آنها محتویات و ماهیت براساس تمامی سیلندرها می بایست .7

 بر اساس آخرین استاندارد ملی بوده و بطور میباید رنگ این گردد مشخص باشد، گاز نوع هر مختص که رنگی از استفاده با بایست می سیلندر هر محتوای .8

 شود.  داده نمایش و نوشته سیلندر بدنه برروی درشت حروف با سیلندر هر  محتوای اینکه یا و شود زده سیلندر گلوگاه مشخص بر روی

 انبار نمودن و نگهداری سیلندرهای حاوی گازهای ناسازگار، بدون تمهیدات ایمنی، در کنار هم ممنوع می باشد.  .9

   باشد.نگهداری سیلندر اکسیژن در مکان تولید گاز استیلن یا در مجاور سیلندر گاز استیلن ممنوع می   .10

 اشتعال،  قابل مواد با و همچنین گیرند می قرار استفاده مورد سوخت عنوان به که گازهایی حاوی سیلندرهای با باید اکسیژن،  حاوی شده انبار سیلندرهای .11

 یک کم دست بتواند و  داشته ارتفاع و نیم متر دو حداقل به گونه ای که احتراقی قرارداده شود غیرقابل موانع آنها  باشند. و یا اینکه بین داشته فاصله متر شش حداقل

 دهد.  نشان مقاومت خود از آتش برابر  در ساعت نیم و

 ( در محل نگهداری سیلندر های گاز الزامی می باشد.  sdsنصب برگه اطلاعات شیمیایی )   .12

کار گرم و جوشکاری ممنوع، برافروختن شعله و آتش  نصب انواع تابلوها و علائم هشداردهنده و الزامی ) سیگار کشیدن ممنوع ، خطر انفجار ، انجام   .13

 ( در محل نگهداری الزامیست. …ممنوع، مهار سیلندر توسط زنجیر الزامیست، نصب کلاهک الزامیست و  

 باشد.  موجود کافی کیفیت و تعداد به حریق  اطفای تجهیزات سایر و کپسول اطفای حریق انبارها و محل نگهداری سیلندرهای گاز، بایستی این در .14

 .است الزامی و ایمن مناسب محفظه یک از ، استفاده  گاز های سیلندر  انواع جابجائی هنگام در فیزیکی صدمات بروز از جلوگیری  منظور به .15

 .قبل از جابجایی و حمل سیلندرها، حتماً بایستی گیج و رگلاتور آنها باز و در پوش آنها محکم بسته شده باشد .16

لیت با سیلندر، لازم است سیلندرها به همراه رگلاتورهای متصل به آن جابجا شوند، باید ابتدا شیر سیلندر کاملا بسته شده باشد،   هنگامی که در حین فعا .17

ایی  سبت به جابجسیلندربر روی وسیله ایمن جهت جابجایی قرار گیرفته و ثابت و فیکس و بسته شود ، شیلنگ ها به صورت منظم و ایمن  جمع شده باشد و سپس ن 

 آنها اقدام شود. 

 بهم آنها تعادل به صورت ایمن به گونه ای فیکس و محک شوند که باید توسط هر نوع وسیله نقلیه مانند وانت، جرثقیل و... سیلندرها جابجایی صورت در .18

 ، از سقوط و حرکت آها جلوگیری شود و از ضربه خوردن به سیلندرها جلوگیری شود  نخورد

 جهت جابجایی سیلندرهای گاز ممنوع می باشد.  کابلی های قلاب و زنجیر از  استفاده .19

 سیلندر کمر دور    شده حلقه ، زنجیز، بلت، طناب و امثال آن که بهه صورت بکسل سیم ، مگنت،  ربایی آهن بالابرهای  با جابجایی و بلند نمودن سیلندرها .20

 محکم بگیرد ، اکیدا ممنوع می باشد.  گردنبند مانند را

 شده باشد.  محکم و  داده قرار عمودی حالت در مواقع، تمامی در باید زگا سیلندرهای  .21
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 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 .شده باشد محکم و  گرفته قرار خود جای  در شیر حفاظتی سرپوش سیلندرهای گاز، باید   نقل و جابجایی و حمل در مواقع  .22

 شود.  وارد ضربه گاز سیلندرهای به نباید نقل و حمل و جابجائی حین در  شرایطی هیچ تحت .23

جابجا نمودن سیلندر ها بحالت غلتاندن ، انداختن و کشیدن و یا حمل توسط تجهیزات و ابزار غیر متعارف و غیر ایمن نظیر شاخک لیفتراک،    حمل و .24

 فرغون و امثال آن اکیداً ممنوع می باشد. 

 پرت کردن سیلندرها در حین بارگیری یا تخلیه اکیدا ممنوع است.  .25

 ر محیط کار اکیدا ممنوع می باشد. رها کردن یا خوابانیدن سیلندرها د .26

 جابجایی سیلندرهای گاز با اهرم کردن شیر یا سرپوش حفاظتی آن اکیدا ممنوع می باشد.  .27

و چربی جابجا،    سیلندرهای اکسیژن و یا تمامی متعلقات مربوط به آن را مطلقاً نباید با دست، دست کش، ابزار، تجهیز و یا پارچه آغشته و آلوده به روغن .28

 . باز، تعمیر یا استفاده نمود. این کار اکیدا ممنوع است 

 بهره برداری و استفاده از سیلندرهای گاز فقط به صورت ایستاده مجاز واستفاده در حالت افقی، کج یا وارونه اکیدا ممنوع است.  .29

باشد و قبل از استفاده به صورت کامل بایستی بازدید و  تمامی شلنگ ها و اتصالات سیلندرهای گاز بایستی فاقد هر گونه خرابی، نشتی، سوراخ شدگی   .30

 بررسی گردد و از عدم وجود عیب و خرابی در آن ها اطمینان حاصل شود.

شونده)   مشتعل مواد یا ، چربی و گریس روغن، سیلندر گاز ) بخصوص گاز اکسیژن ( به فشار کاهنده دستگاه یا و شیر، متعلقات، تجهیزات آغشته نمودن .31

 .ممنوع می باشد مقدار بسیار کم ( اکیداحتی به  

 .است اکیدا ممنوع آن متعلقات و سیلندرها  در گاز نشتی آزمایش انجام جهت شعله از  استفاده .32

 برای روشن نمودن مشعل جوشکاری و برشکاری باید از فندک مخصوص آن استفاده نمود. استفادا از وسایل غیر متعارف اکیدا ممنوع است.  .33

 الات ، بست ها ، تبدیل ، وسایل و متعلقات غیر استاندارد ، غیر متعارف و غیر ایمن اکیداً ممنوع است. استفاده از اتص .34

هر گونه   ایمن بررسی و از عدم وجود   روش های و نازل به مشعل  نمودن روشن از  قبل باید را مشعل تا گاز یا لوله گاز سیلندر از اتصال های محل کلیة .35

 .نمودنشتی اطمینان حاصل  

سیستم هوابرش الزامیست و در غیر اینصورت فعالیت   گاز دهنده انتقال شلنگ روی ( برflash back arrestorشعله ) برگشت کننده قطع از استفاده .36

 اکیدا ممنوع است. 

 استفاده از سیلندر گاز بدون رگلاتور استاندارد اکیدا ممنوع است.  .37

 . است اکیدا ممنوع شعله توسط سیلندرها و لوله های گاز   کردن گرم .38

 ممنوع است.  ، ولوله و متعلقات مسی اکیدا بست چفت،   از در زمان کار با سیلندر استیلن استفاده .39

جهت جلوگیری از برخورد قطعه، تجهیز یا   سیلندرها برای لازم حفاظت باید باشد، جریان در عملیاتی اجرای سیلندرها، سر  بالای  در و ارتفاع در هرگاه .40

 .شود کاری و جوشکاری تامینذرات برش 

 شوند. نگهداشته دور ها شعله و داغ های سرباره ها و جرقه از  باید سیلندرها .41

 است ممنوع است.  خراب آنها کنترل شیر که گاز  سیلندرهای از  استفاده .42

 .شود استفاده گاز آن  مناسب فشار کاهش دستگاه از  ، باید گروهی یا و تکی صورت به گاز از سیلندرهای استفاده در .43

 داده قرار  سکو، طوری محکم و فیکس یک روی نحوه قرار گرفتن سیلندرهای گاز چه در حین استفاده، چه در زمان انبارش و چه در زمان حمل، باید .44

 نکنند.  سقوط اتفاقی طور به که شوند

 .جرقه یا شعله وجود ندارد انجام شودباز و بسته کردن اتصالات و رگولاتور به سیلندرهای گاز، باید در محلی که منبع   .45

ارد باز و بسته  باز کردن ریگلاتور، متعلقات و تجهیزات سیلندرهای هیدروژن و الباقی گازهای آتشزا و سمی باید به روش استاندارد و در محیط های استاند  .46

 .شود به گونه ای احتمال مشتعل شدن و انفجار به صورت کامل وجود نداشته و صفر باشد

  …ر وفاده از هر نوع سیلندر گاز از جمله اکسیژن ، هیدروژن، نیتروژن، آرگون و دیگر گازهای تحت فشار جهت یافتن نشتی، تمیزکاری، تامین فشااست .47

 اکیدا ممنوع می باشد. 

از یک مدار الکتریکی باشد اکیدا  بستن، قراردادن و یا فیکس کردن سیلندرهای گاز به میزکار، تجهیز و دیگر محل هایی که امکان دارد به عنوان بخشی   .48

 ممنوع است. 
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 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 .اکیدا ممنوع است است باز آن  شیر که هنگامی گاز شیلنگ کشیدن بیرون .49

 .ردقرار دادن سیلندرهای محتوی پروپان واتان درمعرض شعله روباز اکیدا ممنوع است و به هیچ وجه نباید آنها را در مجاورت مواد داغ بکار ب .50

 همواره خارج از فضاهای بسته و محدود مستقر گردد .سیلندرهای گاز بایستی   .51

 استفاده از گاز اکسیژن به عنوان جایگزین هوای فشرده اکیدا ممنوع است.  .52

 استفاده از شیلنگ های معیوب و دارای نشتی و زدگی برای سیلندرهای گاز اکیدا ممنوع می باشد.  .53

 

 بخش پانزدهم : الزامات ایمنی مخازن سوخت -فصل دوم 

ا اخذ تایید کتبی ورود، استقرار، نصب ، بهره برداری و استفاده از مخازن سوخت و مایعات نفتی از جمله گازوئیل، بنزین، روغن و... بایستی در هر مرحله ب .1

 انجام شود.   HSEاز مدیر مجتمع، دستگاه نظارت و همچنن اخذ مجوز از واحد  

استانداردها، قوانین، آئین نامه ها و الزامات ایمنی ملی انتخاب، جانمایی، نصب و بهره برداری شود.  نوع مخازن سوخت و مایعات نفتی، بایستی منطبق بر   .2

 در غیر اینصورت، استفاده توسط پیمانکار ممنوع و تخلف محسوب می شود.  

 مخازن به هر طریقی که جانمایی و نصب شده باشد، بایستی خطر نشت و انتشار آن در محیط صفر باشد.  .3

برابر حجم مخازن در نظر احداث شود تا در صورت تخلیه و    1.5صورت در اطراف مخازن سوخت و مایعات نفتی بایستی یک حوضچه با ظرفیت    در هر .4

بوده و  صالح مسلح  نشت سوخت و مایعات نفتی ) به هر دلیلی ( ، از انتشار و جاری شدن آنها در محیط جلوگیری شود. ضمنا دیواره ها و کف حوضچه بایستی از م

 نوع مصالح بایستی منطبق بر استانداردها و به گونه ای باشد که از نشت سوخت به خاک و محیط اطراف جلوگیری شود. 

مخازن بایستی   با توجه به اینکه نقطه آسیب پذیر مخازن سوختی نظیر گازوئیل، بنزین و... از نظر قابلیت انفجار سر و ته آنهاست است، لذا جهت استقرار .5

 داشته باشد.   ه ای باشد که سر و ته آنها به سمت محل استقرار، فعالیت و سکونت پرسنل و یا به سمت تاسیسات و تجهیزات تولیدی، مهم و یا حساس قرار نبه گون

 به منظور جلوگیری از تابش مستقیم نور خورشید ، می بایست بر رویس مخازن سوخت سایبان قرار داشته باشد.  .6

سقف و دهانه مخازن سوخت، بایستی راه دسترسی ایمن و منطبق بر استانداردهای ایمنی نظیر راه پله مجهز به هندریل، نردبان  جهت دسترسی نفرات به   .7

 مجهز به حفاظ کمری و... در نظر گرفته شود.

به گونه ای که از سقوط نفرات    در نقطه اطراف دهانه مخازن سوخت )منظور محل استقرار نفرات( بایستی مجهز به حفاظ در محدوده زانو و کمر باشد .8

 جلوگیری کند.

 اطراف مخازن و راه های دسترسی به مخازن سوخت بایستی مجهز به سیستم روشنایی باشد.  .9

 سیستم های روشنایی، کلید و پریزهای برق استفاده شده در اطراف مخازن، سکو و راه پله ها بایستی از نوع ضد جرقه و ضد انفجار باشد.  .10

سوخت و همچنین کلیه تاسیسات فلزی، تاسیسات الکتریکی، تجهیزات برقی، سیستم های روشنایی، تابلوهای برق، سایبان و امثال آن بایستی مخازن   .11

 مجهز به سیستم ارتینگ با مقاومت استاندارد بوده و سیستم ارت آن دارای گواهی سلامت از مراجع ذیصلاح باشد. 

های سیار جهت تاسیسات الکتریکی و برقی اکیدا ممنوع بوده و تمامی آنها می بایست مطابق با اصول استاندارد و    استفاده از کابل کشی ها و سیم کشی .12

 ایمن انجام شود. 

 محل نصب و استقرار مخازن نباید در حریم برق فشار قوی و خطوط لوله های گاز قرار گیرد.  .13

 دارد بوده و داری ارت باشد. مخازن بایستی مجهز به نازل و پمپ سوختگیری مطابق با استان  .14

 مخزن گازوئیل بایستی دارای صاعقه گیر باشد.  .15

 هر گونه راه پله دسترسی به دیواره ها و سکو بایستی مجهز به حفاظ در محدوده زانو و کمر باشد.  .16

 تجهیزات مورد استفاده به منظور سوخت رسانی و سوخت گیری می بایست از نوع ضد جرقه و ضد انفجار باشد.  .17

 زن می بایست مجهز به لوله ی پرکننده ای باشد که آن لوله با کف مخازن مربوط بوده و ضمناً دارای ارتینگ باشد. مخا .18

 مخازن بایستی بر روی پایه و سکوهای غیر قابل اشتعال قرار داشته باشد.    .19

 متر باشد.   15اقل  فاصله مخازن تا منابع شعله های بدون حفاظ و باز ) آتش، جوشکاری برشکاری و.. ( بایستی حد  .20

 مخاز طوری استقرار یابد که امکان پیدایش فشار یا خلاء بر روی سطح مایع وجود نداشته باشد.  .21
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 بخش شانزدهم : مدیریت حوادث انسانی و حریق و شبه حوادث -فصل دوم 
پیمانکار که منجر به پیامدهای انسانی، حریق، و یا خسارت به اموال،  در صورت بروز هرگونه رویداد، بحران، شرایط اضطرای، حادثه و شبه حادثه در حوزه   -1

یمانکار موظف است  ساختمان ها، اماکن، ماشین آلات، تاسیسات، تجهیزات، سیستم ها، مکانیزم ها، ابزارآلات، دستگاه ها، مدارک، مستندات، محیط زیست شود، پ

 ی که در این زمینه، در حوزه کارفرما تدوین شده است، اقدامات لازم را انجام نماید. مطابق با روش ها، دستورالعمل ها، فرایندها و فرم های

 از جمله اقداماتی که پیمانکار موظف است در قبال هر نوع حادثه منجر به پیامدهای انسانی انجام نماید، به شرح ذیل می باشد. -2

 بحران در حوزه کارفرما وجود دارد   اقدام مطابق با دستورالعمل هایی که در زمینه حادثه، شبه حادثه و ❖

 کارفرما   HSEساعت کاری و تحویل به واحد    72تکمیل فرم حادثه داخلی شرکت آهن و فولاد ارفع حداکثر ظرف مدت   ❖

اجتماعی حداکثر  تکمیل فرم گزارش حادثه مطابق با فرمت گزارش حادثه تامین اجتماعی و ارسال آن به اداره تامین اجتماعی و اداره تعاون ، کار و رفاه   ❖

 ساعت کاری   72کارفرما حداکثر ظرف مدت    HSEساعت کاری و تحویل یک نسخه از آن به واحد    72ظرف  

 ساعت کاری   72حداکثر ظرف مدت  کارفرما    HSEو تحویل نسخه از آن به واحد  ارسال گزارش حادثه به طرف قرارداد بیمه مسئولیت مدنی پیمانکار   ❖

به واحد   ساعت کاری و ارسال مکتوب نتیجه بررسی حادثه 72ط پیمانکار با حضور اعضای کمیته حداکثر ظرف مدت تشکیل کمیته بررسی حادثه توس ❖

HSE    ساعت کاری. در جلسه مذکور بایستی حداقل هایی مشخص شود که این حداقل ها شامل موارد زیر می باشد.   72کارفرما حداکثر ظرف مدت 

 شرح حادثه  ➢

 یم رخداد حادثهعلت های مستقیم و غیر مستق ➢

 پیامدها و خسارت های مستقیم و غیر مستقیم حادثه ➢

 اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه جهت جلوگیری از رخداد حوادث مشابه و حذف یا کنترل ریسک هایی که منجر به حادثه شده است  ➢

تشکیل جلسه بررسی حوادث، حتما بایستی حضور داشته  یکی سری از اعضای کمیته بررسی حوادث انسانی پیمانکار، اعضای ثابت می باشند و در زمان  -3

 باشند. این اعضا شامل افراد ذیل می باشند. 

 مدیرعامل یا نماینده تام الاختیار ایشان ❖

 پیمانکار   HSEنماینده   ❖

 مدیر یا سرپرست مستقیم فرد حادثه دیده ❖

 شهود حادثه ) در صورتی که زمان رخداد حادثه شاهدی وجود داشته است ( ❖

 ا سرپرست مستقیم واحدی که در آن حادثه رخ داده است مدیر ی ❖

 فرد حادثه دیده ) در صورتی که از نظر پزشکی حضور ایشان بلامانع باشد (  ❖

 پیمانکار و یا نماینده تام الاختیار مدیرعامل مشخص می شود (   HSEمدعوین حادثه ) که با نظر نماینده   ❖

 از سمت کارفرما نیز شرکت می نماید   HSEضمنا در صورت نیاز، یک نفر ناظر  

ت،  هیزا از جمله اقداماتی که پیمانکار موظف است در قبال هر نوع حادثه منجر به خسارت به اموال، ساختمان ها، اماکن، ماشین آلات، تاسیسات، تج -4

 سیستم ها، مکانیزم ها، ابزارآلات، دستگاه ها، مدارک، مستندات و محیط زیست انجام نماید، به شرح ذیل می باشد. 

ساعت    72در صورت نیاز، با هماهنگی دستگاه نظارت، ارسال گزارش حادثه به طرف قرارداد بیمه مسئولیت مدنی پیمانکار یا کارفرما حداکثر ظرف مدت   ❖

 ساعت کاری   72نسخه از آن به دستگاه نظارت ظرف مدت  کاری و تحویل یک  

بررسی حادثه   اقدام مطابق با دستورالعمل هایی که در زمینه حادثه، شبه حادثه و بحران در حوزه کارفرما وجود دارد و تکمیل فرم حادثه و تشکیل کمیته  ❖

ساعت کاری و ارسال مکتوب نتیجه بررسی حادثه    72ای حداکثر ظرف مدت  توسط پیمانکار مطابق با روال شرکت آهن و فولاد ارفع با حضور اعضای کمیته  

 کارفرما و دستگاه نظارت. در جلسه مذکور بایستی حداقل هایی مشخص شود که این حداقل ها شامل موارد زیر می باشد.   HSEبه واحد  

 شرح حادثه  ➢

 علت های مستقیم و غیر مستقیم رخداد حادثه ➢

 و غیر مستقیم حادثه  پیامدها و خسارت های مستقیم ➢

 اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه جهت جلوگیری از رخداد حوادث مشابه و حذف یا کنترل ریسک هایی که منجر به حادثه شده است  ➢

 از جمله اقداماتی که پیمانکار موظف است در قبال حوادث حریق انجام نماید، به شرح ذیل می باشد.  -5

ساعت    72رسال گزارش حادثه به طرف قرارداد بیمه مسئولیت مدنی پیمانکار یا کارفرما حداکثر ظرف مدت  ، اHSEدر صورت نیاز، با هماهنگی واحد   ❖

 ساعت کاری   72کارفرما ظرف مدت    HSEکاری و تحویل یک نسخه از آن واحد  



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  44صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

ادثه اقدام مطابق با دستورالعمل هایی که در زمینه بررسی حوادث حریق در حوزه کارفرما وجود دارد و تکمیل فرم حادثه و تشکیل کمیته بررسی ح  ❖

ش نشانی،  ت حریق مطابق با روال شرکت آهن و فولاد ارفع با حضور اعضای کمیته از جمله بالاترین مقام اجرایی آتش نشانی کارفرما و همچنین سرشیفت آ

ساعت کاری و ارسال    72مدیر یا سرپرست پیمانکار و مدیر یا سرپرست واحدی که حریق در آنجا رخ داده به همراه مدعوین مورد نیاز حداکثر ظرف مدت  

 یر می باشد. کارفرما. در جلسه مذکور بایستی حداقل هایی مشخص شود که این حداقل ها شامل موارد ز  HSEمکتوب نتیجه بررسی حادثه به واحد  

 شرح حادثه  ➢

 علت های مستقیم و غیر مستقیم رخداد حادثه ➢

 پیامدها و خسارت های مستقیم و غیر مستقیم حادثه ➢

 اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه جهت جلوگیری از رخداد حوادث مشابه و حذف یا کنترل ریسک هایی که منجر به حادثه شده است  ➢

  HSEه واحد  در صورت رخداد حوادث انسانی و حریق، علاوه بر انجام موارد فوق، پیمانکار موظف است بلا فاصله موضوع رخداد حادثه را به صورت تلفنی ب -6

 ارائه نماید.   HSEساعت به واحدر    24کارفرما اطلاع و گزارش فوری کتبی آن را حداکثر تا  

جام اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه مطرح شده در کمیته بررسی حادثه جهت جلوگیری از تکرار مجدد حادثه پیمانکار موظف است به صورت جدی پیگیر ان -7

 و حذف یا کنترل ریسک های حادثه ساز می باشد. 

ضریب تکرار،    اولین روز هر ماه، آمار و گزارش حوادث انسانی و بیماری ها و شاخص های حوادث انسانی از جمله   12:00پیمانکار موظف است تا ساعت   -8

کارفرما مشخص می شود، با پیوست    HSEماه قبل را مطابق با فرمول، فرمت و روالی که از سمت واحد    (   DSIو    FR    ،SRضریب شدت و ضریب شدت تکرار حادثه )  

 کارفرما تحویل نماید.  HSEنمودن گزارش کمیته بررسی حوادث، گزارش های حوادث و گواهی های استعلاجی به واحد  

ه انکار موظف است در اولین روز هر فصل، آمار تفصیلی و تجزیه و تحلیل حوادث انسانی، حریق و بیماری ها و شاخص های حوادث انسانی از جملپیم -9

شود،    کارفرما مشخص می  HSEفصل قبل را طبق فرمول، فرمت و روالی که از سمت واحد    (DSIو    FR    ،SRضریب تکرار، ضریب شدت و ضریب شدت تکرار حادثه )

 کارفرما تحویل نماید.   HSEبا پیوست نمودن مدارک و مستندات خواسته شده به واحد  

 باشد. پیمانکار موظف به پیگیری شرح حال و روند درمان افراد حادثه دیده خود در مراکز درمانی تا زمان بهبودی و ترخیص آنها می  -10

 بخش هفدهم : مدیریت آتش نشانی -فصل دوم 

حوزه مطابق با  در صورتی که ارائه خدمات درحوزه آتش نشانی، توسط پیمانکار انجام می شود، پیمانکار موظف است علاوه بر اینکه جهت بکارگیری پرسنل آن   -1

ت خدمات رسانی  اقدام نماید، همچنین می بایس  "، آتش نشانی و بهداری    HSEالزامات بکارگیری پرسنل    "بخش سوم فصل اول همین الزامات با موضوع  

وش ها وفرایندهای مورد  وانجام وظایف دراین حوزه را با امکانات موجود مطابق با آخرین استانداردها والزامات قانونی ومورد تایید ومطابق با دستورالعمل ها، ر

و نقاط قوت و گزارش پیگیری ها جهت رفع    کارفرما انجام نماید. ضمنا می بایست گزارش عملکرد این حوزه، کم وکاستی ها، نقاط ضعف  HSEتایید واحد  

کارفرما به آن واحد تحویل نماید. ازجمله فعالیت های اجرایی پیمانکار دراین زمینه و  HSEمغایرت ها را به صورت دوره ای مطابق با فرمت مورد تایید واحد 

 خدماتی که پیمانکار موظف به ارائه است، به شرح ذیل می باشد. 

 ستورالعمل و الزامات ثبت و صدور شده کارفرما در زمینه آتش نشانی.اقدام طبق آخرین د ❖

اطفائی و  بازدید و بازرسی های مستمر، دوره ای و طبق برنامه از اقلام، ادوات، تجهیزات و سیستم های آتش نشانی از جمله ماشین آلات و خودروهای   ❖

انی تر و خشک، سیستم های اعلام و اطفاء حریق دستی و خودکار، تجهیزات و  پیشروی آتش نشانی، خاموش کننده های دستی، سیستم های آب آتش نش

ت های استاندارد  ابزارآلات اطفاء حریق و امداد و نجات، انبارهای مرتبط با آتش نشانی، اماکن و ساختمان های مرتبط با آتش نشانی و... مطابق با چک لیس

 کارفرما   HSEو ضوابط مورد تایید واحد  قانونی و همچنین مطابق با برنامه، دستورالعمل ها  

 ارائه خدمات آتش نشانی با امکانات موجود مطابق با استاندارد و قوانین به کلیه واحدها و نقاط شرکت  ❖

 امداد و نجات مصدومین مطابق با استاندارد و نظام مورد تایید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  ❖

 تخصصی آتش نشانی و بهبود مستمر و دائمی سطح معلومات پرسنل آتش نشانی در زمینه وظایف مرتبطمشارکت در کلاس های آموزشی   ❖

 کارفرما در حوزه آتش نشانی   HSEارائه گزارشات خواسته شده واحد   ❖

 ارائه گزارشات ماهیانه حوادث حریق و تجزیه و تحلیل حریق در اولین روز هر ماه  ❖

 لی، در اولین روز هر فصل و سالیانه در اولین روز هر سال ارائه گزارشات تجزیه و تحلیل حریق فص ❖

و ، سیستم ها، ماشین آلات و ابزارآلات اطفاء حریق و امداد و نجات  ادوات،  اقلامپیگیری رفع کلیه نواقص و اشکالات و مغایرت هایی که در تجهیزات،   ❖

 آتش نشانی و همچنین ساختمان های مرتبط با آتش نشانی وجود دارد  
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 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  45صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 
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 بخش اول : معاینات و آزمایشات طب کار پرسنل -فصل سوم 

ترتیبی اتخاذ نماید که افراد نسبت به پیمانکار موظف است طبق قانون کار، قبل از جذب و استخدام پرسنل در هر پست، گروه و شغل سازمانی، ابتدا   -1

ت در هر پست و شغل  انجام معاینات و آزمایشات طب کار بدو استخدام اقدام، برای فرد پرونده پزشکی تشکیل و پرونده را بایگانی نمایند. جذب و استخدام نفرا

یرد و بکارگیری و جذب خلاف پرونده پزشکی افراد تخلف و ممنوع محسوب  سازمانی بایستی بر اساس اظهار نظر اعلام شده انجام در پرونده پزشکی افراد صورت گ

 می شود و تمامی مسئولیت ها و عواقب سازمانی و قانونی آن بر عهده پیمانکار می باشد. 

کی بدو استخدام و  هفته پس از جذب نفرات فرصت دارد تا یک نسخه کپی از پرونده پزش   2پیمانکار پس تشکیل پرونده پزشکی بدو استخدام، حداکثر   -2

کارفرما تحویل نماید. پس از موعد مقرر، ورود و خروج فرد تخلف و ممنوع بوده و پیمانکار مشمول جرائم و محدودیت های    HSEهمچنین اسکن آن را به واحد  

 اعمال شده از سمت کارفرما خواهد شد. 

به صورت دوره ای حداکثر یکساله، نسبت به انجام فرایند معاینات و آزمایشات  علاوه بر آزمایشات و معاینات بدو استخدام پرسنل، پیمانکار موظف است  -3

پی و همچنین اسکن  طب کار دوره ای تمام پرسنل خود در تمام پست ها، گروه ها و مشاغل سازمانی اقدام، نتایج را در پرونده های پزشکی بایگانی و یک نسخه ک

یل نماید. ضمنا ممکن است برخی از مشاغل پیمانکار به گونه ای باشد که به دلیل وجود ریسک های موجود، لازم  کارفرما تحو  HSEپرونده های پزشکی را به واحد  

شاغل را با اظهار نظر افراد  است معاینات طب کار دوره ای پرسنل آن مشاغل، در بازه زمانی کوتاهتر از یکسال انجام شود. در این راستا پیمانکار موظف است اینگونه م

 ص شناسایی، طب کار دوره ای پرسنل آن مشاغل را طبق نظر افراد متخصص انجام و جهت بایگانی و تحویل نسخه ها طبق همین بند اقدام نماید. متخص

ت  بازگشعلاوه بر آزمایشات و معاینات بدو اسخدام و دوره ای، همچنین پیمانکار موظف است نسبت به انجام این فرایند در شرایط خاص نظیر طب کار  -4

انتصاب جدید، طب کار زایمان، طب کار بازگشت از مرخصی ها  ی بدون حقوق،  به کار )ناشی از عارضه، حادثه، بیماری و...( ، طب کار جابجایی شغل، طب کار 

 به کارفرما تحویل نماید.   2و    1استعلاجی و یا استحقاقی بلند مدت اقدام و مستندات آن را طبق روال مذکور در بند  

تایید  مترها و آیتم های موجود در معاینات، خدمات پاراکلینیکی و آزمایشات طب کار بدو استخدام و دوره ای پرسنل ، قبل از انجام، بایستی به  تمامی پارا -5

 کارفرما رسانیده شود و پیمانکار ملزم به اجرای آن می باشد.   HSEواحد  

  HSEتایید واحد  نحوه انتخاب پیمانکار طب کار، پیمانکار مورد تایید، متن قرارداد طب کار، بازه زمانی و نحوه انجام فرایند طب کار، بایستی از قبل به  -6

ماه قبل از فرایند معاینات و    6ل  کارفرما فعالیت مذکور انجام شود. پیمانکار در این راستا موظف است حداق  HSEکارفرما رسانیده شود و پس از تایید توسط واحد  

 کارفرما انجام نماید.   HSEکارفرما اعلام و اظهار نظر آنها را دریافت و فرایند را بر اساس تایید واحد    HSEآزمایشات طب کار دوره ای، مراتب را کتبا به واحد  

رسنل پیمانکار، طی قراردادی که کارفرما با مراکز مورد تایید  کارفرما، فرایند آزمایشات و معاینات دوره ای طب کار پ   HSEدر صورت صلاحدید واحد   -7

ه ریزی و انعقاد قرارداد،  منعقد می نماید انجام خواهد شد و در این صورت، پیمانکار موظف است نهایت پیگیری و همکاری در تمامی مراحل، از مرحله نیازسنجی، برنام

ها و تهیه گزارشات تحلیلی را با کارفرما انجام نماید. در ضمن هزینه انجام طب کار پرسنل پیمانکار توسط کارفرما،   تا پایان انجام این فرایند و دریافت نتایج، پرونده

 از محل صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد شد. 

ی و فعالیت نفرات در هر پیمانکار موظف است پس از اظهار نظر پزشک متخصص در پرونده پزشکی طب کار افراد در بدو استخدام و دوره ای، بکارگیر  -8

ی شود و تمامی  پست و شغل سازمانی را بر اساس اظهار نظر اعلام شده انجام دهد و بکارگماردن و جذب بر خلاف پرونده پزشکی افراد تخلف و ممنوع محسوب م

 مسئولیت ها و عواقب سازمانی و قانونی آن بر عهده پیمانکار می باشد. 

کافرما و    HSEم معاینات و آزمایشاط طب کار ادواری، گزارش تحلیلی این فرایند را مطابق با فرمت مورد تایید واحد  پیمانکار موظف است، پس از انجا -9

 طی بازه زمانی مشخص شده از سمت آن واحد تهیه و تحویل نماید.

مطابق با سیستم و فرمتی که از سمت واحد  پیمانکار پس از هر بار انجام معاینات و آزمایشات طب کار بدو استخدام و دوره ای پرسنل، موظف است   -10

HSE    و تایید واحد  کارفرما تعیین می شود، نتایج ثبت شده در پرونده های پزشکی هر یک از پرسنل را به صورت مجزا ، در سیستم و فرمت تعیین شده ثبت نموده

HSE تی از افرادی استفاده نماید که صلاحیت آنها مورد تایید واحد کارفرما را اخذ نماید. جهت ثبت نتایج در سیستم و فرمت مذکور، پیمانکار بایسHSE   کارفرما

 کارفرما قرار دهد.  HSEباشد. همچنین پیمانکار موظف است فایل اسکن پرونده های پزشکی را در اختیار واحد  

کارفرما، بر روال و نحوه    HSEحیت و مورد تایید واحد  در زمان انجام معاینات و آزمایشات طب کار، پیمانکار موظف است با استفاده از افراد دارای صلا  -11

 انجام به صورت تمام وقت در طول این فرایند، نظارت کافی به عمل آورد.

ص  در صورتی که کارفرما تشخیص دهد در راستای یکپارچگی و مسائل سازمانی، طب کار پرسنل پیمانکار توسط کارفرما و طبق روالی که ایشان مشخ  -12

گردد، پرونده  شود، این اقدام توسط کارفرما و با هماهنگی پیمانکار انجام می شود. در این خصوص کلیه معاینات و آزمایشات به اسم پیمانکار انجام می  می کند انجام  

کارفرما از پیمانکار کسر می    ها به نام ایشان صادر و ثبت می شود، تمامی مسئولیت های قانونی حین و بعد از آن بر عهده پیمانکار است و هزینه آنها به تشخیص
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به کارفرما اعلام نماید.  شود. در این خصوص پیمانکار موظف است هرگونه اظهار نظر تخصصی در این زمینه را قبل از اجرای این فرایند انجام و آن را به صورت کتبی  

انونی و کلیه هزینه های آن بوده و در این راستا پیمانکار حق هرگونه  عدم اظهار نظر توسط پیمانکار به منزله پذیرش این موضوع و پذیرش کلیه مسئولیت های ق

 اعتراض را از خود سلب می نماید. 

 

 بخش دوم : اندازه گیری و پایش عوامل زیان آور محیط کار پرسنل  -فصل سوم 

ا، حداقل سالی یکبار، قبل از انجام فرایند معاینات و  پیمانکار موظف است طبق آئین نامه ها و الزامات قانونی و همچنین مطابق با الزامات داخلی کارفرم -1

نسبت به شناسایی عوامل زیان آور محیط کار پرسنل خود در تمامی پست ها و    کارفرما،  HSEآزمایشات طب کار دوره ای پرسنل، مطابق با فرمت مورد تایید واحد  

ونومیکی، سایکولوژیک و... اقدام نموده، آنها را جمع بندی و یکپارچه سازی کرده و تایید واحد  شغل های سازمانی، از جمله عوامل فیزیکی، شیمیایی، بیولوژیکی،  ارگ

HSE    کارفرما را اخذ نماید. پس از آن پیمانکار موظف است، مطابق با روال مشخص شده در قوانین و الزامات و بر اساس روالی که واحدHSE    کارفرما مشخص و

زه گیری، پایش و تحلیل عوامل زیان آور محیط کار پرسنل توسط مراکز مورد تایید و دارای صلاحیت از سمت ارگان های ذیصلاح اقدام  نسبت به انداتایید می نماید،  

 کارفرما تایید نماید، به آن واحد تحویل دهد.   HSEو نتایج و گزارشات تحلیلی آنها را مطابق با فرمتی که واحد  

ماه پس از پایش و اندازه گیری عوامل زیان آور محیط کار فرصت دارد، گزارش تحلیلی این فرایند را مطابق با فرمت و قالب مورد    2پیمانکار حداکثر   -2

ت و نحوه ارزیابی، تحلیل،  فرمت گزارش دهی و فرمت گزارش تحلیلی آزمایشات و معاینا  کارفرما تحویل نماید.  HSEکارفرما تهیه نموده و به واحد    HSEتایید واحد  

 کارفرما باشد.   HSEثبت و گزارش دهی بایستی مورد تایید واحد  

ه گیری، بایستی تمامی پارامترها و آیتم هایی که فرار است در فرایند پایش عوامل زیان آور محیط کار پرسنل مورد اندازه گیری قرار گیرد، قبل از انداز -3

 شود و پیمانکار ملزم به اجرای آن می باشد. کارفرما رسانیده    HSEبه تایید واحد  

زه زمانی و نحوه  نحوه انتخاب پیمانکار مجری اندازه گیری و پایش عوامل زیان آور محیط کار، پیمانکار مورد تایید، متن قرارداد پایش و اندازه گیری، با -4

یت انجام شود. پیمانکار در این راستا  کارفرما آن فعال  HSEکارفرما رسانیده شود و پس از تایید توسط واحد    HSEانجام فرایند مذکور، بایستی از قبل به تایید واحد  

کارفرما اعلام و اظهار نظر آنها را دریافت و فرایند را بر اساس    HSEماه قبل از فرایند پایش عوامل زیان آور محیط کار، مراتب را کتبا به واحد    6موظف است حداقل  

 کارفرما انجام نماید.  HSEتایید واحد  

، فرایند اندازه گیری و پایش عوامل زیان آور محیط کار پرسنل پیمانکار، طی قراردادی که کارفرما با مراکز مورد  کارفرما   HSEدر صورت صلاحدید واحد   -5

نیازسنجی عوامل    تایید منعقد می نماید انجام خواهد شد و در این صورت، پیمانکار موظف است نهایت پیگیری و همکاری در تمامی مراحل، از مرحله شناسایی و

ن هزینه انجام اندازه گیری  برنامه ریزی و انعقاد قرارداد، تا پایان انجام این فرایند و دریافت نتایج و تهیه گزارشات تحلیلی را با کارفرما انجام نماید. در ضمزیان آور، 

 و پایش عوامل زیان آور محیط کار، از محل صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد شد. 

تایج پایش عوامل زیان آور محیط کار پرسنل، تمامی عوامل زیان آور خارج از حد مجاز استاندارد را شناسایی، تمامی  پیمانکار موظف است پس از دریافت ن -6

کارفرما تحویل نموده، همچنین    HSEآنها را بر اساس شدت و اولویت ریسک دسته بندی و طبقه بندی نموده و یک نسخه از گزارش اولویت بندی را به واحد  

و فنی   اس طبقه بندی و اولویت بندی انجام شده، برای تک تک آنها اقدامات اصلاحی و پیشگیرانه تعریف و پس از تایید اقدامات توسط افراد متخصصپیمانکار بر اس 

با فرمت مورد تایید واحد  در این زمینه، پیگیری لازم جهت اجرایی شدن آنها را انجام و در نهایت به صورت دوره ای گزارش پیگیری ها و پیشرفت اقدامات را مطابق  

HSE    مهمی می باشد، پیمانکار  کارفرما، به آن واحد تحویل نماید. در این راستا اگر عوامل زیان آوری وجود دارد که از نظر ایجاد پیامد و بیماری شغلی دارای اولویت

 موظف است اینگونه مغایرت ها را در اولویت پیگیری جهت رفع قرار دهد. 

کارفرما    HSEهر بار انجام اندازه گیری و پایش عوامل زیان آور محیط کار، موظف است مطابق با سیستم و فرمتی که از سمت واحد  پیمانکار پس از   -7

ذکور،  کارفرما را اخذ نماید. جهت ثبت نتایج در سیستم و فرمت م   HSEتعیین می شود، نتایج این فرایند را در سیستم و فرمت تعیین شده ثبت نموده و تایید واحد  

کارفرما باشد. همچنین پیمانکار موظف است فایل اسکن گزارش و نتایج را در    HSEپیمانکار بایستی از افرادی استفاده نماید که صلاحیت آنها مورد تایید واحد  

 کارفرما قرار دهد.   HSEاختیار واحد  

  HSEر موظف است با استفاده از افراد دارای صلاحیت و مورد تایید واحد در زمان انجام فرایند اندازه گیری و پایش عوامل زیان آور محیط کار، پیمانکا -8

 کارفرما، بر روال و نحوه انجام کار به صورت تمام وقت در طول این فرایند، نظارت کافی به عمل آورد.

زیان آور محیط کار پرسنل توسط کارفرما    درصورتی که کارفرما تشخیص دهد در راستای یکپارچگی و مسائل سازمانی، فرایند اندازه گیری و پایش عوامل -9

لیت های قانونی  و طبق روالی که ایشان مشخص می کند انجام شود، این اقدام توسط کارفرما و با هماهنگی پیمانکار انجام می شود. در این خصوص تمامی مسئو

کسر می شود. در این راستا پیمانکار موظف است هرگونه اظهار نظر تخصصی در    حین و بعد از آن بر عهده پیمانکار است و هزینه آنها به تشخیص کارفرما از پیمانکار
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پذیرش این موضوع و پذیرش کلیه  این زمینه را قبل از اجرای این فرایند انجام و آن را به صورت کتبی به کارفرما اعلام نماید. عدم اظهار نظر توسط پیمانکار به منزله  

 های آن بوده و در این راستا پیمانکار حق هرگونه اعتراض را از خود سلب می نمایدمسئولیت های قانونی و کلیه هزینه 

 

 بخش سوم : بهداشت حرفه ای ، بهداشت محیط و فوریت های پزشکی  -فصل سوم 

ارگان های ذیصلاح از جمله رعایت کلیه الزامات و قوانین بهداشتی از جمله قوانین و الزامات بهداشت فردی، عمومی، حرفه ای و محیط مصوب از سمت   -2

 وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشکی و همچنین کلیه الزامات بهداشتی کارفرما توسط پیمانکار الزامی می باشد. 

ا قرار دهد،  فرمدر خصوص تامین نیروی های واحدهای بهداشتی و درمانی، چه در حوزه پیمانکار و چه به صورتی که پیمانکار آنها را تامین و در اختیار کار -3

لاتر فوریت های پزشکی  از جمله کارشناسان بهداشت حرفه ای، بهداشت محیط، بهداشت عمومی، بهداشت مواد غذایی و... و یا بهیار، تکنسین ، کارشناس و یا مقطع با

  "با بخش سوم فصل اول همین الزامات با موضوع  یا پرستاری، راننده آمبولانس، پزشک و... در هر صورت پیمانکار موظف است جهت جذب و بکارگیری آنها، مطابق

 اقدام نماید.   "، آتش نشانی و بهداری    HSEالزامات بکارگیری پرسنل  

طبق آئین نامه ها و الزامات قانونی و همچنین   کارفرما مشخص می شود،  HSEدر بازه زمانی که از سمت واحد  پیمانکار موظف است حداقل سالی یکبار،   -4

  و دستورالعمل های داخلی کارفرما، نسبت به شناسایی و نیازسنجی نقاط، واحدها و محیط هایی که نیاز به سم پاشی و طعمه گذاری محیط دارد  مطابق با الزامات

وال مشخص شده در  کارفرما را اخذ نماید. پس از آن پیمانکار موظف است، مطابق با ر  HSEاقدام نموده، نتایج را جمع بندی و یکپارچه سازی کرده و تایید واحد  

نسبت به سم پاشی و طعمه گذاری محیط کار توسط  کارفرما مشخص و تایید می نماید،    HSEقوانین و الزامات و بر اساس روال، دستورالعمل و بازه زمانی که واحد  

اقدام و گزارشات انجام کار را    کارفرما نیز باشد،  HSEمراکز مورد تایید و دارای صلاحیت از سمت ارگان های ذیصلاح، به گونه ای که آن مرکز مورد تایید واحد  

 نماید. کارفرما تایید نماید، به آن واحد تحویل     HSEمطابق با فرمتی که واحد  

کارفرما، فرایند سم پاشی و طعمه گذاری محیط در حوزه تحت پیمان پیمانکار، طی قراردادی که کارفرما با مراکز مورد    HSEدر صورت صلاحدید واحد   -5

یازسنجی نقاط و  یید منعقد می نماید انجام خواهد شد و در این صورت، پیمانکار موظف است نهایت پیگیری و همکاری در تمامی مراحل، از مرحله شناسایی و نتا

شات را با کارفرما انجام نماید. در ضمن  محیط ها جهت سم پاشی و طعمه گذاری، برنامه ریزی و انعقاد قرارداد، تا پایان انجام این فرایند و دریافت نتایج و تهیه گزار

 هزینه انجام سم پاشی و طعمه گذاری از محل صورت وضعیت پیمانکار کسر خواهد. 

نگهداری  پیمانکار موظف است کلیه تجهیزات حفاظت فردی پرسنل از نظر بهداشت را طبق استانداردها و آئین نامه های قانونی تامین، در مکان مناسب   -6

 عمل نماید.   "مدیریت وسایل و تجهیزات حفاظت فردی    "فصل دوم همین الزامات با موضوع  و طبق بخش اول  

ر اساس شرایط  پیمانکار موظف است مطابق با آئین نامه ها ، الزامات و استانداردهای قانونی و مطابق فرایند بازدید و باززسی های کارفرما و همچنین ب -7

به صورت دوره ای و مستمر از کلیه تاسیسات و تسهیلات بهداشتی بازدید،    "   HSEبازدید و بازرسی های    "ا موضوع  مندرج در بخش ششم فصل اول همین الزامات ب

ر موظف است به لحاظ  مغایرت های احتمالی را شناسایی و جهت رفع فوری آنها پیگیری لازم را در دستور کار قرار دهد. از جمله تاسیسات و تسهیلاتی که پیمانکا

 باشد.   بهداشتی از آنها بازدید نماید به شرح ذیل می

 انبارهای نگهداری مواد غذایی و خوراکی و آشامیدنی  ❖

 رستوران ها، آشپزخانه ها و آبدارخانه ها ❖

 سرویس های بهداشتی، حمام ها و رختکن ها  ❖

 آبخوری ها و سینک های ظرفشویی و دستشویی  ❖

 خودروهای ایاب و ذهاب  ❖

 محل های جمع آوری و تفکیک زباله ها ❖

 پرسنل اتاق محل کار و استراحت   ❖

ار، لوله  در صورتی که پیمانکار قصد تجهیز کارگاه و یا تجهیز و یا تاسیس و احداث سرویس های بهداشتی، حمام، رختکن، اتاق محل استراحت و اتاق ک -8

صل دوم همین الزامات با  کشی آب شرب و غیر شرب و فاضلاب، حفر چاه، تاسیس چاله سرویس، ایجاد سپتیک و امثال آنها دارد، می بایست مطابق با بخش دوم ف

نسبت به اخذ مجوز و همچنین علاوه بر رعایت کلیه شرایط و ضوابط موجود در آئین نامه ها و الزامات قانونی در    "مجوز های انجام کار و ضروری ایمنی    "موضوع  

قدام ، مجوزهای لازم از دستگاه های مربوطه کارفرما از جمله  ا "تجهیز کارگاه    HSEالزامات    "زمینه آنها، همچنین بخش دوم  فصل اول همین الزامات با موضوع  

 دستگاه نظارت و مهندسی و توسعه کارخانه اخذ نماید. 
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انبار نگهداری مواد خوراکی و آشامیدنی، محل های پخت و طبخ توزیع مواد غذایی خواراکی و آشامیدنی نظیر  تمامی پرسنلی که از سمت پیمانکار در     -9

استان    ران ها و آبدارخانه ها فعالیت دارند، بایستی دارای کارت سلامت دارای تاریخ انقضاء صادر شده از طرف مراکز و شبکه بهداشت شهرستان یاآشپزخانه ها، رستو

 بوده و پیمانکار ملزم به اجرا و نظارت بر اجرای این موضوع می باشد. 

چه در رستوران و غذاخوری و چه در واحدها، بایستی مطابق با شرایط و ضوابط    سرو و مصرف غذا ) صبحانه، ناهار و شام ( توسط پرسنل پیمانکار، -10

 بوده و پیمانکار ملزم به نظارت بر اجرای صحیح این موضوع می باشد.   کارفرما  HSEبهداشتی مورد تایید در الزامات قانونی و مورد تایید واحد  

 کارفرما را طبق فرمت مورد تایید آن واحد در اختیار آنها قرار دهد.   HSEت واحد  پیمانکار موظف است کلیه گزارشات بهداشتی خواسته شده از سم -11

و بخش طب صنعتی و فوریت های پزشکی ) بهداری    HSEپیمانکار موظف است مطابق با الزامات و آئین نامه های قانونی و بر اساس نظر و تایید واحد   -12

کارفا نصب نماید. ضمنا    HSEعبه کمک های اولیه به تعداد کافی با طرح و کیفیت مناسب و مورد تایید واحد  ( کارفرما ، در کلیه واحدها و نقاط تحت پیمان خود، ج

نوع و نحوه تامین اقلام مورد نیاز در جعبه کمک های  کارفرما تعیین می شود و   HSEمسئولیت تامین جعبه ها در قرارداد فی مابین و یا اینکه مطابق با نظر واحد 

طب صنعتی و فوریت های   و بخش  HSEجعبه ها، نحوه شارژ و بازدید و بازرسی از آنها می بایست به صورت یکپارچه بر اساس برنامه مورد تایید واحد   اولیه، تعداد

 پزشکی ) بهداری ( کارفرما انجام شود.

آئین نامه ها و الزامات قانونی و کلیه پروتکل های    های واگیردار و اپیدمی بیماری در بین کارکنان، پیمانکار موظف است کلیهدر صورت شیوع بیماری -13

کارفرما را در راستای کنترل، پیشگیری و    HSEبهداشتی مورد تایید از سمت مراکز ذیصلاح و همچنین کلیه پروتکل ها و دستورالعمل های مورد تایید واحد  

وع تجهیزات حفاظت فردی و منابع لازم و مورد نیاز را تامین و تمهیدات لازم جهت کنترل  جلوگیری از همه گیری بیماری در دستور کار قرار داده و در این راستا هر ن

 و نظارت بر این موضوع را اتخاذ و اجرایی نماید.

اینکه  بر    در صورتی که ارائه خدمات در حوزه اورژانس، بهداری، فوریت های پزشکی و درمان، توسط پیمانکار انجام می شود، پیمانکار موظف است علاوه -14

اقدام نماید،    "، آتش نشانی و بهداری    HSEالزامات بکارگیری پرسنل    "جهت بکارگیری پرسنل آن حوزه مطابق با بخش سوم فصل اول همین الزامات با موضوع  

ید وزارت بهداشت، درمان و آموزش  همچنین موظف است خدمات رسانی و انجام وظایف در این حوزه را مطابق با آخرین استانداردها و الزامات قانونی و مورد تای

کارفرما انجام نماید. ضمنا موظف است گزارش عملکرد این حوزه، کم و    HSEپزشکی و همچنین مطابق با دستورالعمل ها، روش ها و فرایندهای مورد تایید واحد  

کارفرما به ان واحد تحویل   HSEمطابق با فرمت مورد تایید واحد    کاستی ها، نقاط ضعف و نقاط قوت و گزارش پیگیری ها جهت رفع مغایرت ها را به صورت دوره ای

 اشد. نماید. از جمله فعالیت های اجرایی پیمانکار در این زمینه و خدماتی که پیمانکار موظف است در این حوزه ارائه نماید، به شرح ذیل می ب

اروخانه، انبار دارویی، انبار تجهیزات پزشکی، تجهیزات پزشکی، آمبولانس، جعبه بازدید و بازرسی های مستمر، دوره ای و طبق برنامه از اقلام دارویی، د ❖

نامه،  کمک های اولیه، اماکن و ساختمان های بهداشتی و درمانی مطابق با چک لیست استاندارد وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی و بر اساس بر

 کارفرما   HSEدستورالعمل ها و ضوابط مورد تایید واحد  

 رائه خدمات پزشکی مطابق با استاندارد و نظام مورد تایید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  ❖

 پزشکی  ارائه خدمات بهیاری، پرستاری، فوریت های پزشکی و کمک های اولیه مطابق با استاندارد و نظام مورد تایید وزارت بهداشت، درمان و آموزش ❖

حادثه یا بیماری مطابق با استانداردها و نظام مورد تایید وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ، جهت    رسیدگی به وضعیت کلیه مراجعات ناشی از ❖

می نمایند.   پرسنلی که بهداری شرکت مراجعه می نمایند و یا پرسنلی که در واحدها و محیط های کاری قرار داشته و پرسنل واحد بهداری به آنجا مراجعه

تیبل نمودن و بهبود وضعیت آنها در بهداری و یا در صورت عدم امکانات پزشکی و انسانی در واحد بهداری، انتقال به مراکز  همچنین پیگیری کنترل، اس

 درمانی بیرونی جهت طی نمودن مابقی مراحل درمانی و پزشکی.

بهبود مستمر و ارتقاء دائمی سطح معلومات    مشارکت در کلاس های آموزشی تخصصی مرتبط با فوریت های پزشکی، درمان، کمک های اولیه و بهداری و ❖

 پرسنل آن واحد در زمینه وظایف مرتبط

 کارفرما در بهداری، طب صنعتی و فوریت های پزشکی  HSEارائه گزارشات خواسته شده واحد   ❖

 ماه ارائه گزارشات ماهیانه مراجعات به بهداری و گزارشات بهداری، طب صنعتی و فوریت های پزشکی در اولین روز هر   ❖

 ال ارائه گزارشات تجزیه و تحلیل فصلی مرتبط با بهداری، طب صنعتی و فوریت های پزشکی، در اولین روز هر فصل و سالیانه در اولین روز هر س  ❖

و فوریت  پیگیری رفع کلیه نواقص و اشکالات و مغایرت هایی که در تجهیزات، اقلام، ادوات، سیستم ها، ماشین آلات و ابزارآلات بهداری، طب صنعتی   ❖

 های پزشکی و همچنین ساختمان های مرتبط وجود دارد  
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 محیط زیستبخش اول : الزامات کلی  -فصل چهارم 

ودگی خاک  پیمانکار موظف است آخرین بروز رسانی قوانین، الزامات، آئین نامه ها و بخش نامه های مرتبط با محیط زیست، آلودگی هوا، آلودگی آب، آل  -1

استانداردهای کارفرما در حوزه های مذکور  و مدیریت پسماند و ضایعات را از ارگان های ذیصلاح دریافت و همچنین آخرین الزامات و خط مشی ها، دستورالعمل ها و  

 .را دریافت و مطابق با آنها عمل نموده و از آنها به طور کامل پیروی نماید

 شود.   فعالیت های پیمانکار نباید موجب بروز آلودگی و تخریب زیست محیطی در داخل و بیرون کارخانه -2

یا از بین بردن محیط زیست، گونه های گیاهی   و غیرقابل برگشت روی خاک، آب و هوا  هر گونه اقدامی از سمت پیمانکار که باعث پیامدهای نامطلوب -3

 کارخانه، اماکن وابسته به کارفرما و منطقه و یا جانوران شود اکیداً ممنوع میباشد. 

اقدامات لازم را به منظور کاهش انتشار  چنانچه بروز برخی آلودگی ها به لحاظ نوع مواد و فرایندهای تولیدی اجتناب ناپذیر باشد، پیمانکار موظف است  -4

 .و اثرات آلودگی انجام دهد

پیمانکار موظف است کلیه قوانین و استانداردهای   کنترل و مدیریت هرگونه آلاینده آب، هوا و خاک درمحدوده فعالیت پیمانکار بر عهده پیمانکار است و -5

 .ملی، محلی و الزامات داخلی دراین خصوص را رعایت کند

 .است  پیدا کند، ممنوع   ملازمه   آن  جبران   غیر قابل  یا تخریب  زیستمحیط  نه فعالیت که با آلودگی هرگو   -6

 است.  ممنوع شود، شناخته عمومی بهداشت برای تهدیدی که اقدامی توسط پیمانکار هر -7

نا بایستی پیش از شروع کار، برای تمامی کارکنان  پیمانکار می بایست تمهیدات لازم در خصوص آموزش های محیط زیستی پرسنل را تامین نموده و ضم -8

شرکت برگزار   های آشنایی با مسائل زیست محیطی بویژه نحوه مدیریت پسماند تولیدی و جلوگیری از ایجاد آلودگی های زیست محیطی شاغل در کارگاه خود دوره 

 تحویل نماید.   HSEو مدارک و مستندات آن را به واحد  

، قالب،  ریخت و پاش یا چیدمان غیراصولی وسایل، قطعات، تجهیزات، مواد، کالا، ادوات و ضایعات اضافه از قبیل چوب، تخته، پالت، لاستیک، بیگ بگ -9

موظف به مدیریت آنها مطابق با  اسکافل، نخاله، پسماند و.... در واحدها، کارگاه ها، واحدها، کمپ و محیط های تحت نظارت و فعالیت پیمانکار ممنوع بوده و پیمانکار  

 می باشد.   "(  HOUSE KEEPINGنظم، نظافت و انضباط محیط کار )  "بخش یازدهم همین بخش با موضوع  

و می بایست    پیمانکار حق نگهداری وسایل نقلیه مستهلک و بلا استفاده، دستگاه های اسقاطی و ضایعات اضافه و غیرقابل استفاده در محل شرکت را ندارد -10

 ت به خروج آنها از سایت طبق روال مشخص شده در شرکت اقدام نماید. نسب

  HSEجابجای فضای سبز می بایست با هماهنگی واحد    قطع درخت یا تخریب فضای سبز توسط پیمانکار اکیدا ممنوع است )در صورت لزوم، قطع و -11

 کارفرما انجام گردد.( 

 در محیط ها و نقاط کارخانه و اماکن وابسته، کانال های انتقال آب و پساب اکیدا ممنوع می باشد.   سازی غیرمجاز هر نوع ماده جامد و مایعتخلیه و رها -12

 آتش زدن زباله، پسماند و ضایعات توسط پیمانکار در کل سایت کارخانه و تاسیسات وابسته به کارفرما اکیدا ممنوع می باشد.  -13

 ای غیرمتعارف و غیرمجاز اکیدا ممنوع است. آلات پیمانکار در محل هشستشوی خودرو، تجهیزات و ماشین  -14

 

 بخش دوم : الزامات مدیریت پسماند  -فصل چهارم 

الب سامانه جامع  انتقال ضایعات و پسماند توسط پیمانکار به بیرون از کارخانه بایستی کاملا منطبق با قوانین و الزامات سازمان حفاظت محیط زیست و در ق -1

ی، بهداشت و محیط زیست کارفرما انجام شود. در صورت عدول و تخلف پیمانکار در این زمینه، کلیه مسئولیت های قانونی،  محیط زیست و با اطلاع واحد ایمن

 هزینه ها و جرائم بر عهده پیمانکار بوده و ایشان حق هر گونه اعتراض را از خود سلب می نماید. 

 می باشد.  پاسخگو های تولیدیپسماند اجرایی مدیریت قبال پیمانکار در صورت تولید پسماند در -2

ه ناشی از اجرای  پیمانکار ملزم به اجرای قانون مدیریت پسماند و دستورالعمل اجرایی آن در طول انجام پیمان می باشد و کلیه مسئولیت های قانونی و هزین -3

 .ناقص یا عدم اجرای آن بر عهده پیمانکار می باشد

برداری، پشتیبانی،   کاهش تولید پسماندهای ناشی از فعالیت های خود از جمله فعالیت های خدماتی، تعمیراتی، بهرهپیمانکار باید حداکثر تلاش خود را برای   -4

 توسعه و... صرف نماید. 

 عادی پسماندهای و  ویژه  پسماندهای  کردن مخلوط  این راستا در و  بوده  مبدأ از پسماندها  تفکیک برای لازم شرایط و تجهیزات  نمودن فراهم به پیمانکار موظف  -5

 .هست ممنوع
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اند بر اساس معیارها و ضوابط وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی ترتیبی اتخاذ نمایند تا سلامت، بهداشت و ایمنی  های اجرایی پسماندها، موظفمدیریت  -6

 .ها تأمین و تضمین شودعوامل اجرایی تحت نظارت آن

 ی ویژه از پسماندهای عادی در محل تولید اقدام نمایند. پیمانکار می بایست نسبت به جداسازی پسماندها  -7

ساختمانی در مکان مورد تایید کارفرما   های نخاله انتقال  و  ذخیره  نسبت به جداسازی، عمرانی و  ساختمانی  عملیات  به مبادرت پیمانکار می بایست در صورت  -8

 .نمایند اقدام

 .ها در محیط و یا فروش، استفاده و بازیافت اکیدا ممنوع استو پخش آن  مخلوط کردن پسماندهای پزشکی با سایر پسماندها و تخلیه -9

سنجش فشار  پیمانکار باید نسبت به حذف و جایگزینی مواد و تجهیزات حاوی جیوه )شامل لامپ های بخار جیوه، فشارسنج ، رطوبت سنج، دماسنج و دستگاه   -10

 اوی جیوه و...( قدام نماید. خون حاوی جیوه باتری ها ی حاوی جیوه، لامپ های فلورسنت ح

محیطی و با  آنها را به نحو مناسب و با رعایت ضوابط زیست  ظروف خالی شدهدر صورت استفاده از سموم و مواد شیمیایی توسط پیمانکار، ایشان می بایست   -11

 تایید واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست کارفرما منهدم یا دفع نمایند.  

 باشد. یژه، تابع آیین نامه اجرایی حمل و نقل مواد خطرناک می باشد و پیمانکار ملزم به اجرای آن مینقل و انتقال پسماندهای و -12

 و دستگاه نظارت کارفرما، حق خارج کردن هر نوع پسماند و ضایعات از کارخانه ارفع را ندارد.   HSEپیمانکار بدون اخذ مجوز از واحد   -13

مکانیزم  پیمانکار حق پخش ظروف و پسماندهای مربوط به غذا و مواد خوراکی در محوطه ها، کارگاه ها و نقاط مختلف شرکت را نداشته و می بایست یک   -14

 کارفرما جهت جمع آوری آنها داشته باشد.   HSEمناسب و مورد تایید واحد  

د بر روی سطح خیابان، مسیرها و کف محیط کارخانه و کارگاه ) از قبیل خاک ، آسفالت و... (  ها و وسایل نقلیه خوپیمانکار حق تعویض و تخلیه روغن دستگاه -15

لازم را از    را نداشته و انجام این کار ممنوع و تخلف است. این فعالیت می بایست در چاله سرویس تعویض روغن صورت پذیرد. مگر در شرایطی که مجوزهای

 دستگاه نظارت کارفرما اخذ شده باشد. 

 کارفرما باشد.   HSEمدیریت، نگهداری و انتقال کلیه روغن های مستعمل استفاده شده توسط پیمانکار می بایست مورد تایید واحد   -16

پسماندهای  دپو کردن و ریزش هر نوع پسماند و ضایعات در مکان های غیرمجاز و محیط کار توسط پیمانکار ممنوع و تخلف است. پیمانکار موظف است کلیه  -17

 از فعالیت خود را مدیریت و به مکان مورد تایید کارفرما انتقال دهد. ناشی  

و.... در کارگاه و  ریخت و پاش و انبار نمودن غیراصولی ضایعات، قطعات، تجهیزات و ادوات اضافه از قبیل چوب، تخته، پالت، لاستیک، بیگ بگ، قالب، اسکافل  -18

 محیط کار پیمانکار ممنوع و تخلف است. 

ف است لیست نوع، مشخصات، حجم و میزان پسماندهای تولیدی خود به خصوص پسماندهای ویژه )خطرناک( ، برقی و الکترونیکی  و پسماندهایی  پیمانکار موظ  -19

کارل،  های آس شوند، از جمله روغن ( میPOPSکه مشمول کنوانسیون بازل و یا پسماندهای آلاینده آلی خطرناک مشمول کنوانسیون مواد آلی آلاینده پایدار ) 

کارفرما ارائه نموده، نحوه مدیریت آنها را مطابق با روال از    HSEکارفرما مشخص می نماید، به واحد    HSEسموم، دیوکسین و فوران را مطابق روالی که واحد  

 پیش تعیین شده قانونی مشخص و نسبت به مدیریت و کنترل آنها طبق روال معین شده اقدام نماید. 

 باشد. ای تولیدی و هر گونه نخاله در معابر عمومی و فضای باز ممنوع میتخلیه هر گونه پسمانده  -20

 باشد. نخواهد داشت و کلیه مسئولیت های آن بر عهده پیمانکار می  کارفرما تحت هیچ شرایطی تعهدی در خصوص دفع و مدیریت مواد شیمیایی مازاد پیمانکار -21

 

 ابخش سوم : الزامات جلوگیری از آلودگی هو -فصل چهارم 

 می باشد.   نماید اکیدا ممنوع   هوا را فراهم   آلودگی  موجبات   توسط پیمانکار که هر عملی  به  اقدام  -1

 حداکثر میزان انتشار  آلودگی هوا ) صدا، ذارت معلق، گازها، دود ( می بایست در حد استاندارد سازمان حفاظت محیط زیست باشد .  -2

 حد استاندارد توسط منابع ثابت و متحرک توسط پیمانکار ممنوع می باشد. ایجاد هرگونه آلودگی صوتی محیطی خارج از   -3

 .کنترل و مدیریت هر گونه آلاینده هوا در محدوده فعالیت پیمانکار بر عهده پیمانکاراست -4

اتخاذ نماید که بهره برداری  در صورتی که فعالیت سیستم های کنترل آلودگی هوا نظیر غبارگیرها تحت نظر پیمانکار است، پیمانکار می بایست ترتیبی  -5

 HSEواحد  و تعمیرات آنها به صورت دائم و مستمر در شرایط نرمال و مورد تایید باشد و در صورت کارکرد نامناسب سیستم، مراتب به دستگاه نظارت و  

 کارفرما اطلاع رسانی نماید. 

 ها توسط پیمانکار اکیدا ممنوع می باشد. برومو فلوروکربن BCF استفاده از مواد مخرب لایه ازن همچون تریکلرواتان یا مواد اطفاء حریق -6



HSE             ،و محیط زیست پیمانکارانسلامت الزامات ایمنی              

ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  53صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

اشش مواد  در محیط ها و مسیرهای خاکی که فعالیت و رفت و آمدها وسایل نقلیه پیمانکار باعث تولید گرد و غبار می شود، باید با روش هایی همچون پ  -7

 اده شود. تثبیت کننده، پاشش آب و مرطوب کردن، گرد و غبار ایجاد شده را کاهش د

 ایجاد هرگونه آلودگی صوتی محیطی خارج از حد استاندارد توسط منابع ثابت و متحرک پیمانکار، ممنوع می باشد.  -8

 .باشداکیدا ممنوع می   اقدام به سوزاندن هر پسماند و زباله توسط پیمانکار که سبب آلودگی هوا شود  -9

 

 آلودگی ماشین آلاتبخش چهارم : الزامات جلوگیری از  -فصل چهارم 

 استفاده از تجهیزات موتوری با آلودگی بیش از حد استاندارد ممنوع می باشد.  -1

 استفاده از وسایل نقلیه فاقد گواهینامه سلامت فنی توسط پیمانکار ممنوع می باشد.  -2

ینده های هوا و صدا، انجام معاینه فنی کلیه پیمانکار می بایست به منظور اطمینان از صحت عملکرد خودرو در زمینه های فنی و ایمنی و کنترل آلا -3

ود قرار  وسایل نقلیه موتوری اعم از سبک، نیمه سنگین، سنگین، موتورسیکلت در دوره های زمانی منظم و توسط مراکز مورد تأیید را در دستور کار خ

 داده و یک نسخه ازگواهینامه های اخذ شده را به کارفرما تحویل نماید. 

یست تمامی وسایل نقلیه موتوری )اعم از سبک، نیمه سنگین، سنگین، موتورسیکلت ( خود را پس از رسیدن به سن فرسودگی مشخص  پیمانکار می با -4

سال،   15وانت   سال، انواع 20دیفرانسیل تک سیلندر  چهار تا شخصی پلاک کار خودرو و سال، سواری  8سیکلت   موتور  فرسودگی شده در قوانین )سن

سال و خودروهایی که نتوانند برچسب معاینه فنی  22  کامیونت و کشنده،کامیون سال، 15شهری  بین سال، اتوبوس10ون شهریبوس دیزلی بر مینی

 اخذ کنند، بدون توجه به سن، فرسوده محسوب می شوند( از رده خارج نماید و مجوز استفاده از چنین وسایل نقلیه در فعالیت خود ندارد. 

 

 الزامات جلوگیری از آلودگی آببخش پنجم :  -فصل چهارم 

 اکیدا ممنوع است.  فعالیت پیمانکار نباید باعث آلودگی منابع آب های سطحی و زیرزمینی منطقه شود و این اقدام -1

   .پیمانکار باید حداکثر تلاش خود جهت حفظ و پیشگیری از آلودگی منابع آب را انجام نماید  -2

و روش  تخلیه هر گونه فاضلاب و پساب صنعتی و بهداشتی تصفیه شده یا نشده به محیط داخل و بیرون از کارخانه توسط پیمانکار ممنوع بوده و محل  -3

 .کارفرما انجام و مورد تایید آنها باشد  HSEدفع فاضلاب و پساب ها باید با نظارت کامل واحد  

ظر و بهره برداری پیمانکار است، پیمانکار بایستی ترتیبی اتخاذ نماید که شرایط آن سیستم ها کاملا  در صورتی که سیستم های تصفیه پساب تحت ن -4

 کارفرما اطلاع رسانی شود.   HSEنرمال بوده و در صورت کارکرد نامناسب سیستم، مراتب به دستگاه واحد نظارت و واحد  

 و صنعتی خود برنامه جامعی داشته و به اجرا درآورد.   پیمانکار بایستی برای جمع آوری فاضلاب ها وپساب های بهداشتی -5

ب ناشی از  پیمانکار باید مواد مصرفی و واحدها و کارگاه های تحت فعالیت خود را به گونه ای نگهداری کندکه در مواقع بارندگی، باعث آلودگی روانا -6

 بارندگی نگردد. 

 حفر چاه جاذب جهت تخلیه پساب اکیدا ممنوع می باشد.  -7

ع اضطراری که تصفیه فاضلاب ها و پساب ها به هر علتی متوقف شود، تخلیه مستقیم پساب و فاضلاب به آب های پذیرنده و سطح سایت اکیدا  در مواق -8

 .ممنوع است

 

 بخش ششم : الزامات جلوگیری از آلودگی خاک  -فصل چهارم 

 هـای تعیــین شـده ممنــوع اســت.تخلیه و دفن مواد آلاینده اعم از مایع و جامـد در خـاک در غیـر از مکان   -1

یستی با مجوز  در صورتی که پیمانکار بنا به نوع فعالیت، ناگزیر به انبارش و دپو نمودن مواد شیمیایی و پسماند بر روی خاک است، این فعالیت حتما با -2

 کارفرما و در محل های مورد تایید انجام شود.  HSEدستگاه نظارت و واحد  

 آلات در محل های غیرمجاز که موجب آلودگی خاک و ایجاد ظاهر نازیبا شود اکیدا ممنوع است. زات و ماشین شستشوی خودرو، تجهی -3

 هرگونه فعالیت تعمیراتی برروی ماشین آلات خارج از محدوده کارگاهی که سبب آلودگی خاک و ایجاد ظاهر نازیبا شود ممنوع است.  -4

ایست داخل حوضچه و یا محوطه های متعارف و مورد تایید قرار داشته باشد که در صورت نشت، هیچ کلیه مخازن سوخت و مواد شیمیایی پیمانکار می ب  -5

 نفوذی در خاک رخ ندهد و از روان شدن آنها در محیط و سطح خاک جلوگیری شود. 
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ARFA IRON & STEEL.CO                     ( HSE PLAN )                              ( سهامی عام )هن و فولاد ارفع شرکت آ  

 ی است و محیط زیست حاصل یک کار گروه  سلامتما معتقدیم ارتقای سطح ایمنی،                                     

 محل مهر و امضاء مدیر عامل پیمانکار  54صفحه 

 

 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 .رای پیمانکار ممنوع استهر گونه دخل و تصرف در زمین ها و اماکن وابسته به کارفرما، به غیر از محل های مشخص شده توسط کارفرما ب -6

این    پیمانکار موظف به بازسازی محیط ها، زمین ها و خاک های تخریب شده ناشی از فعالیت خود و برگرداندن آنها به وضعیت اولیه می باشد و در -7

 .را اخذ نماید   HSEخصوص بایستی رضایت ذینفعان و تایید دستگاه نظارت و واحد  

کارفرما اطلاع و آلودگی خاک را تا رسیدن به حدود مجاز     HSEده کننـده مکلـف اسـت مراتـب را بلافاصله به واحددر صورت بروز آلودگی خـاک، آلـو -8

 برطرف نماید. 

 

 بخش هفتم : الزامات پایش و اندازه گیری های محیط زیست  -فصل چهارم 

 انجام دهد.   HSEدر زمان انجام اندازه گیری و پایش های محیط زیستی توسط کارفرما، پیمانکار موظف است کمال همکاری را با واحد   -1

گیری و پایش های محیط زیستی در سطح کارخانه و اماکن وابسته به کارفرما جهت تهیه و ارسال گزارش به ارگان های بیرونی را  پیمانکار مجوز اندازه -2

 رد و در صورت محرز شدن مشمول جرائم و محدودیت های سنگین از طرف کارفرما خواهد شد. ندا

سط  خروج هرگونه گزارش و اطلاعات مربوط به محیط زیست، آلاینده ها، پسماندها و ضایعات مربوط به کارفرما به هر قصدی به بیرون از شرکت تو -3

 کیدا ممنوع می باشد. کارفرما ا  HSEپیمانکار بدون اخذ مجوز کتبی از واحد  

 

 بخش هشتم : الزامات حفاظت فضای سبز و گونه های گیاهی و جانوری  -فصل چهارم 

جابجای فضای سبز می بایست با هماهنگی واحد    قطع یا جابجایی درخت یا تخریب فضای سبز توسط پیمانکار اکیدا ممنوع است. در صورت لزوم، قطع و -1

HSE ه پیمانکار جهت جابجایی و یا قطع درخت موجه و مورد تایید بود، درخت بایستی با نظر واحد خدمات عمومی جابجا  کارفرما انجام گردد. اگر ادل

کارفرما امکان پذیر می    HSEو در محل دیگری کاشته شود. اگر با ادله موجه این فعالیت امکان پذیر نبود، قطع آن تنها با اخذ مجوز کتبی از واحد  

 باشد.  

فضای سبز ) بخصوص به لحاظ انتخاب محل کاشت و نوع نهال و فضای سبز انتخابی ( می بایست با تایید واحدهای طراحی و مهندسی،   ایجاد و توسعه -2

 کارفرما انجام شود.   HSEخدمات عمومی و  

ابسته و منطقه شود اکیداً ممنوع  هر گونه اقدامی از سمت پیمانکار که باعث پیامدهای نامطلوب بر روی گونه های گیاهی و جانوری کارخانه، اماکن و -3

 است. 

 

 بخش نهم : الزامات مدیریت حوادث محیط زیستی -فصل چهارم 

و اطلاع  در صورت بروز هرگونه حادثه محیط زیستی احتمالی در حوزه پیمانکار که باعث آلودگی هوا، خاک و آب شوود، پیمانکار موظف به رفع آلودگی  -1

 کارفرما می باشد.    HSEواحد    ساعت به  24کتبی موضوع حداکثر ظرف  

کارفرما برای حادثه در اسرع وقت می بایست کمیته بررسی حادثه با ترکیب اعضایی که از طرف آنها تعیین میگ ردد   HSE: در صورت تشخیص کارشناس 1تبصره 

 تشکیل و صورتجلسه آن تنظیم و ارسال گردد. 

  HSEبه واحد    : یک نسخه از فرم گزارش حادثه پیمانکار بایستی توسط ایشان مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفته و با گذشت کمتر از یک هفته از زمان حادثه  2تبصره  

 کارفرما ارسال شود. 

حداکثر تا  کارفرما مشخص می نماید    HSEفرایندی که واحد  : پیمانکار بایستی در پایان هر ماه آمار تفصیلی مربوط به حوادث کارگاهی خود را براساس    3تبصره  

 ارسال نماید.   کارفرما  HSEپنجم ماه بعد به واحد  

اهش اثرات آلودگی  چنانچه بروز برخی از آلودگی ها به لحاظ نوع مواد و فرایند تولید اجتناب ناپذیر باشد پیمانکار موظف است اقدامات لازم را به منظور ک  :4تبصره

 د انجام ده

 پیمانکار موظف است به جد پیگیر انجام اقدامات اصلاحی پیشنهاد شده در کمیته بررسی حادثه جهت جلوگیری از تکرار مجدد آنها باشد.  -2
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 تهیه کننده : واحد ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 05/01/1402تاریخ آخرین به روز رسانی : 

 

 

 

 

 فصل پنجم :

 پیمانکار HSEارزیابی عملکرد 

 پیمانکار  HSEو جرائم 
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 پیمانکار  HSEپیمانکار و جرائم  HSEبخش اول: ارزیابی عملکرد   -فصل پنجم 

و... ( و یا غیر برنامه ریزی شده،    کارفرما، در بازه ها و دوره های زمانی مختلف ، به صورت برنامه ریزی شده ) روزانه، هفتگی، ماهیانه، فصلی  HSEواحد   -1

، صورتجلسات،  در هر ساعت شبانه روز، به طریقه های مختلفی از جمله بازدید میدانی، استفاده از چک لیست، بررسی دستورالعمل ها، روش ها، فرایندها

پیمانکار در زمینه اجرای الزامات   توافقات درون سازمانی، الزامات، قوانین، آئین نامه ها، بخش نامه ها و امثال آن که پیمانکار ملزم به اجرا بوده، عملکرد

  HSEعنوان فرم ارزیابی عملکرد دوره ای    ایمنی، بهداشت و محیط زیست را مورد بازدید، بازرسی، بررسی و پایش قرار داده و نتایج را در فرم زیر با

کار کسر خواهد  پیمانکاران ثبت می نماید. پس از ثبت نتایج  در این فرم، معادل امتیاز مشخص شده برای هر مغایرت، عدم انطباق و نقص، امتیاز از پیمان 

زهای کسر شده، پیمانکار در یکی از رتبه های عالی، خوب،  شد. امتیازهای کسر شده از پیمانکار، در همان فرم ثبت می گردد. بر اساس مجموع امتیا

 متوسط، ضعیف و خیلی ضعیف قرار می گیرد.

 شرکت آهن و فولاد ارفع 

  پیمانکاران  HSEفرم ارزیابی عملکرد دوره ای   -الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست پیمانکاران 

 دوره بازدید:  نام پیمانکار : 

 نام واحد دستگاه نظارت:  موضوع پیمان: نام مدیر عامل:

 رتبه پیمانکار بر اساس میزان امتیاز کسر شده 

 75کسر امتیاز بیش از  74تا  50کسر امتیاز از  49تا  25کسر امتیاز از  24تا  10کسر امتیاز از  9کسر امتیاز تا 

 خیلی ضعیف  ضعیف  متوسط  خوب  عالی 

 پیمانکار و امتیازدهی  HSEجدول بررسی مغایرت های 

 توضیحات  امتیاز کسر شده  ضریب  امتیاز جهت کسر  مغایرت های مشاهده شده  حوزه 

        
        
        

        

 سطح عملکرد پیمانکار این دوره  مجموع امتیاز کسر شده در این دوره  سطح عملکرد پیمانکار در دوره قبل مجموع امتیاز کسر شده در دوره قبل

    

)شامل  پس از اجرای بند یک این بخش و مشخص شدن رتبه پیمانکار در اجرای الزامات ایمنی، بهداشت و محیط زیست، مطابق با سطح عملکرد پیمانکار   -2

 در قبال پیمانکار اعمال خواهد شد.   HSEسطوح عالی، خوب، متوسط، ضعیف و خیلی ضعیف( بر اساس جدول ذیل تشویق، تعلیق و جرائم  

 بر اساس سطح عملکرد ایمنی، بهداشت و محیط زیست پیمانکار HSEق، تعلیق و جرائم جدول تشوی

 اقدامات  سطح پیمانکار 

 HSEآزادسازی جرائم تعلیقی و معرفی پیمانکار به امور قراردادها، تامین و مدیریت شرکت بعنوان پیمانکار نمونه  سطح عالی

 آزادسازی جرائم تعلیقی  سطح خوب 

 اخطار و اعمال جریمه نقدی و ابلاغ به دستگاه نظارت سطح ضعیف 

 سطح خیلی ضعیف 
دستگاه نظارت. در صورت تکرار مراتب کتبا جهت تصمیمات مقتضی نظیر فسخ قرارداد، تعلیق  اخطار و اعمال جریمه نقدی و ابلاغ به 

 قرارداد، قرار گرفتن در لیست سیاه و اعلام به امور قرادادها جهت خارج نمودن پیمانکار از وندور لیست و... اعلام خواهد شد. 

 میزان جرائم ایمنی، بهداشت و محیط زیست 

 خیلی ضعیف سطح  سطح ضعیف 

  درصد کل مبلغ قرارداد 10تا  درصد کل مبلغ قرارداد 5تا 
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 عهد نامه سازمان تامین اجتماعی ت
 

 اینترنت   طریق   از   دستمزد   و   حقوق   لیست   ارسال   نامه   تعهد 

 

 ................... شعبه    محترم   ریاست 
 

 احترام  و  سلام عرض  با

ملی    .............................................................ه  کارگا  کارفرماي  ...................................................  شرکت/اینجانب  احتراماً؛ شماره  به 

 ........................................................  کداقتصادي ............................................ی(  حقوق  اشخاص )  ملی  شناسهو    )اشخاص حقیقی(

  ردیفهاي   شماره  ..................................  کارگاهی  شماره  به  شرکتها،   ثبت  سازمان   ............................خ  مور  ........ ..........  ثبت  شماره   به

 ........................... ...................................................................................................... ..............  نشانی  به..............................................     پیمان

 ................. ................................... ............ ه همرا تلفن  شماره  و ................................................... ............................ الکترونیک آدرس به

  با  بدینوسیله  و  باشم  می  اینترنت  طریق  از  کارگاه  شدگان  بیمه   مزد  و  حقوق  لیست  ارسال  امکان  از   مندي  بهره  متقاضی 

  نامه  آئین   و  اجتماعی   تأمین  قانون  39  ماده   چارچوب   در   م  گرد   می  متعهد  تعهدنامه   این  ذیل  در  مندرج  ضوابط   به  عنایت 

  طبق   تخلف  گونه  هر  صورت  در  است  بدیهی   .نمایم   اقدام  خود  کارکنان  بیمه   حق  لیست  ارسال  درخصوص  لیست  تنظیم  طرز

 .بود خواهد اینجانب متوجه آن عواقب  اجتماعی  تأمین قانون  97 ماده
 

 کارفرما  امضاء و  مهر                                                                                                                                  

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 :نمایند  رعایت  اینترنتی لیست ارسال هنگام  در  محترم کارفرمایان بایستی  می که نکاتی

  مربوطه  شغل  و  کارکرد روزهاي پرداختی،  مزایاي  و  حقوق براساس  را خود  کارکنان  لیست بایستی می   کارفرما -1

  ارسال  اجتماعی  تأمین   سازمان  به   لیست   تنظیم   طرز  نامه  آئین   و  اجتماعی  تأمین  قانون  39  ماده  وفق   مقرر   مهلت   در

  در   است  بدیهی.  نماید   پرداخت  ماهانه  صورت   به   غیرالکترونیک   یا  و  الکترونیک  صورت  به   نیز   را  مربوطه  بیمه   حق   و

 .شد  خواهد  اقدام اجتماعی تأمین قانون  97 ماده  مفاد  برابر ارسالی اطلاعات صحت عدم احراز صورت

  لیست   ارسال  سامانه   به   مزبور  دسترسی   جنابعالی،   به   شعبه   طریق   از   عبور   کلمه   و   کاربري  نام  تخصیص   به   توجه   با-2

  آن   از  استفاده  سوء  گونه  هر   مسئولیت  و  بوده   کارفرما  قانونی   امضاء  منزله  به  اجتماعی  تأمین  سازمان  الکترونیک

 .باشد  می  ایشان متوجه 

 سامانه  طریق  از توانید  می  تمایل صورت  در  که  باشد  می برقرار  نیز  اینترنت طریق از بیمه  حق  پرداخت امکان  -3

 .نمایید  اقدام اجتماعی، تأمین  سازمان  قرارداد طرف هاي بانک  اینترنتی

  رمز  تغییر   به   نسبت  مزبور،   سیستم   به   ورود   اولین   از  پس  بایستی   می   محترم   کارفرمایان:  مهم  امنیتی   ملاحظه -4

 .نمایند  اقدام خود  عبور



 قی ی فرم تعهد نامه ابلاغ الکترونیک احکام مطالباتی مربوط به اشخاص حق 

 

 ................................... ریاست محترم شعبه 

ملی  با    ……..……فرزند    …….…..………………اینجانب   شده  و    …….…..…………کد  بیمه  شماره 

مطالباتی    /کارفرماي  …….…………… احکام  ابلاغ  دربخش  کارفرما  الاختیار  تام  نماینده 

عبه  متقاضی ابلاغ کلیه اوراق ش   ………………………………  کد کارگاهبه    ……………..………………………کارگا

)اعم ازاحکام مطالباتی، دعوت نامه ها و...( صرفاً بصورت الکترونیکی از طریق سامانه لیست الکترونیک می باشم.  

فرمائید اقدام لازم دراین خصوص بعمل آید. ضمناً مسئولیت    است دستور  خواهشمند   ذیلضمن اعلام اطلاعات  لذا  

 مفاد ابلاغیه به عهده اینجانب می باشد. موقع از افشاي رمز شخصی ومراجعه به سامانه مذکور واطلاع به 

  

 کارفرما امضاء 

 اثر انگشت

 …………………………………………………………………………………   : شماره تلفن همراه 

 .………………………………………………………………………………………  :آدرس ایمیل 

صورت    در و نمایم  به شعبه مربوطه اعلام  را بصورت مکتوب  اطلاعات مذکور    که هرگونه تغییر   م متعهد می گرد -1

 عواقب آن متوجه اینجانب بوده و ابلاغ هاي صورت گرفته توسط سازمان صحیح می باشد. عدم اقدام، قصور و 

ملاک محاسبه کلیه مواعد قانونی ابلاغ   آن،  22مفاد قانونی تجارت الکترونیک به ویژه ماده    آگاهی کامل از  با-2

از زمان ارسال مفاد ابلاغیه ازسوي سازمان به صندوق اطلاعاتی افراد تعیین شده )سامانه    ساعت بعد   48الکترونیک  

 لیست الکترونیک( می باشد.

 

 کارفرما امضاء        امضاء رئیس شعبه  

 اثر انگشت                    شرکت          
 
 
 
 
 
 



 اشخاص حقوقی فرم تعهد نامه ابلاغ الکترونیک احکام مطالباتی مربوط به  

 )موضوع حقوق خصوصی( 

 

 

 ..………………………ریاست محترم شعبه 

  …….……………شماره بیمه شده    …….…..…………کد ملی    ……..……فرزند    …….…..………………اینجانب  

مدیر عامل / قائم مقام / صاحب حق امضاء / نماینده تام الاختیار کارفرما دربخش ابلاغ احکام مطالباتی شرکت  

شناسه ملی اشخاص    …….…..………مورخ ثبت   …………………به شماره ثبت   ……………………..………………

با آگاهی ازمفاد قانون تجارت الکترونیک    ……………..……………با کد کارگاهی    ……………..……………حقوقی 

ضوابط اعلام شده از سوي سازمان متقاضی ابلاغ کلیه اوراق شعبه )اعم ازاحکام مطالباتی، دعوت نامه ها و...(  و

همچنین قائم   صرفاً بصورت الکترونیکی از طریق سامانه لیست الکترونیک می باشم. ضمن اعلام اطلاعات خویش و

یا فرد صاحب امضاء خواهشمند  ا است دستور مقام شرکت  این خصوص بعمل آید. ضمناً   قدام لازم درفرمائید 

 اطلاع به موقع ازمفاد ابلاغیه به عهده اینجانب می باشد. مراجعه به سامانه مذکور و مسئولیت افشاي رمز شخصی و

 مهر شرکت   امضاء و

 اثر انگشت       

 

    ……………………………………شماره تلفن همراه مدیر عامل /قائم مقام/مدیرتصفیه/افرادي که حق امضاء دارند 

   ..………………………………………آدرس ایمیل مدیر عامل /قائم مقام/مدیرتصفیه/ افرادي که حق امضاء دارند 

صورت   در و متعهد می گردد که هرگونه تغییراطلاعات مذکور ازسوي این شرکت به شعبه مربوطه اعلام گردد-1

 ابلاغ به آدرس هاي اعلامی مقرون به صحت می باشد.عدم اقدام به این امر، کلیه اقدامات سازمان ازحیث 

ملاک محاسبه کلیه مواعد قانونی ابلاغ   آن، 22آگاهی کامل ازمفاد قانونی تجارت الکترونیک به ویژه ماده   با-2

ساعت بعد از زمان ارسال مفاد ابلاغیه ازسوي سازمان به صندوق اطلاعاتی افراد تعیین شده )سامانه   48الکترونیک  

 ت الکترونیک( می باشد.لیس

 

 مهر شرکت  امضاء و        امضاء رئیس شعبه  

 اثر انگشت                      شرکت          



 
  جدول قیمت 

 1 از   1
 شرکت آهن وفولاد ارفع

 
پیشنهاد دهنده قیمت، با آگاهی ، ………… شرکتامضاء مجاز  صاحب………………… اینجانب

، مناقصهموضوع  عملیات انجام ، بدینوسیله پیشنهاد خود را برايمناقصهاسناد  و کامل و امضاء ذیل کلیه اوراق
 دارد:اعلام میبه شرح زیر 

 
 

 قیمت سالیانه (ریال) قیمت ماهیانه (ریال) شرح خدمات
آهن و ه و پسماندهاي کارخان عاتیجمع آوري ضا

 فولاد ارفع مطابق با شرح خدمات
  

 
(به عدد)  الیر ......................………انجام خدمات موضوع قرارداد معادل شنهاديیمبلغ کل برآورد پ

 باشد. ی) محروف (به الیر ..................................................................................................................................................و 
 

 پیمانکار نماینده                                                                                                   
 مهر و امضا                                                                                                                     
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